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2. ศนูยพฒันาศักยภาพและอาชีพคนพิการ  จาํนวน 9 แหง

นายวินัย เกงสุวรรณ
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและ

อาชีพคนพิการพระประแดง  จังหวัดสมุทรปราการ

นางแววดาว อินทรจันทร
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและ

อาชีพคนพิการ จังหวัดขอนแกน

นางสาวชุติมา ดวงประชา
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ

บานทองพูนเผาพนัส จังหวัดอุบลราชธานี

นางสาวระรินทิพย เพ็ชรเจริญ
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและ

อาชีพคนพิการหยาดฝน จังหวัดเชียงใหม

นางสาวอรอนงค คําแหง
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ 

จังหวัดนครศรีธรรมราช

นางสาวอารียา นรินทรศิลป
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและ

อาชีพคนพิการ จังหวัดหนองคาย
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  ผูบริหารหนวยงานสวนภูมิภาค (ตอ)

  ผูบริหารหนวยงานสวนภูมิภาค

2. ศนูยพฒันาศักยภาพและอาชีพคนพิการ  จาํนวน 9 แหง

3. ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก จํานวน 2 แหง

นางลําใย ทาน้ําตื้น
ผูอํานวยการศูนยสงเสริมอาชีพคนพิการ 

(โรงงานปคนพิการสากล) จังหวัดนนทบุรี

นางสาวดวงพร มีอนันต
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการบานโมกุล 

เฉลิมพระชนมพรรษา ๕ รอบ จังหวัดลพบุรี

นางสาวสุทิศา ทับเหล็ก
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก

จังหวัดนนทบุรี

วาที่รอยตรีหญิงกิรณา หลําเนียม
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ

บานศรีวนาไล จังหวัดอุบลราชธานี

นางสาวอัญชลี ภัทรพงศสินธุ
ผูอํานวยการศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก 

จังหวัดขอนแกน

ใ ้้ ื้ ี ั
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วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมองคกร ยุทธศาสตร เปาประสงควิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมองคกร ยุทธศาสตร เปาประสงควิสัยทัศน พันธกิจ คานิยมองคกร ยุทธศาสตร เปาประสงค

“เปนองคกรหลักในการขับเคลื่อนและสงเสริมใหคนพิการเขาถึงสิทธิ สวัสดิการอยางเทาเทียม ทั่วถึง และเปนธรรมอยางยั่งยืน”

1. ขับเคล่ือนและบูรณาการนโยบายดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ภายใตการบริหารจัดการขององคกรท่ีมี

 สมรรถนะสูง

2. สงเสริมใหคนพกิารเขาถงึสทิธ ิสวสัดกิาร สิง่อาํนวยความสะดวก อนัเปนสาธารณะ และไดรบัการคุมครองทางสังคมอยางเทาเทียม 

 ทั่วถึง และเปนธรรม

3. เสริมสรางการมีสวนรวมและความเขมแข็งขององคกรดานคนพิการและเครือขาย

1. พัฒนานโยบายและการบริหารจัดการดานคนพิการใหมีผลสัมฤทธิ์และมีธรรมาภิบาล (Development)

2. เสริมพลังคนพิการใหเขาถึงสิทธิ สวัสดิการ และส่ิงอํานวยความสะดวกอยางเทาเทียม (Empowerment)

3. เสริมสรางการมีสวนรวมและความเขมแข็งขององคกรดานคนพิการและเครือขาย (Participation)

1. คนพิการเขาถึงและใชประโยชนไดจากสิทธิสวัสดิการและส่ิงอํานวยความสะดวกอันเปนสาธารณะอยางเทาเทียมกัน

2.  สังคมมีสภาพแวดลอมท่ีปราศจากอุปสรรคสําหรับคนพิการ

3.  องคกรดานคนพิการมีความเขมแข็ง มีมาตรฐาน และสามารถขับเคล่ือนงานดานคนพิการไดอยางมีประสิทธิภาพ

4.  เกิดความรวมมืออยางเต็มท่ีและมีประสิทธิภาพระหวาง พก. กับองคกรที่เกี่ยวของทั้งในและตางประเทศ

5.  หนวยงานท่ีเกี่ยวของเกิดการบูรณาการความรวมมือเชิงยุทธศาสตรดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการอยางมีประสิทธิภาพ

6.  เกิดการพัฒนานโยบาย นวัตกรรม และงานวิจัยที่สามารถช้ีนําการกําหนดนโยบายสาธารณะดานคนพิการ อยางเปนรูปธรรม

7.  คนพิการไดรับการพัฒนาทักษะศักยภาพและมีความม่ันคงในการดํารงชีวิต

8.  สังคมมีความรูและความเขาใจตอคนพิการ และความพิการรวมถึงคนพิการมีความม่ันใจ ตระหนักในสิทธิ คุณคาและศักดิ์ศรี

 ของตนเองและมีสวนรวมในสังคมทุกระดับ

9.  องคกร พก. มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และบุคลากรมีขีดความสามารถสูงและมคีวามสุขในการทํางาน

10. กองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการมีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 

มีคุณธรรม นวัตกรรมดีเดน เนนทีมงาน ประสานเครือขาย

วิสัยทัศน

พันธกิจ

ยุทธศาสตร

เปาประสงค

คานิยมองคกร
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ภารกิจและอํานาจหนาที่
 กฎกระทรวงแบงสวนราชการกรมสงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวติคนพิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย พ.ศ. 2559 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2559 ขอ 2 กําหนดให

กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ มีอํานาจหนาที่ ดังน้ี

1.

2.

5.

4.

3.

ประสานงานและรวมมอืกบัหนวยงานดานนโยบายและยทุธศาสตรของรฐับาล  สวนราชการ  หนวยงานของรัฐ 

และหนวยงานภาคเอกชนท่ีเก่ียวของ ทัง้ในประเทศและตางประเทศ ในการปฏิบตังิานและการเสนอนโยบาย 

จดัทาํยทุธศาสตร และแผนงานเกีย่วกบัการคุมครองการสงเสรมิและพฒันาคุณภาพชวีติคนพิการใหเกดิผลสมัฤทธิ์ 

และเปนไปตามเปาหมายแนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวง

ศึกษา วิเคราะห สํารวจและรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับคนพิการ และสถานการณของคุณภาพชีวิตคนพิการ 

เพือ่ประโยชน ตอการปองกนั รกัษา และฟนฟสูมรรถภาพคนพิการ รวมท้ังจัดทาํแผนงาน วเิคราะห วจิยั 

ติดตามประเมินผล เพื่อเสนอตอคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ

สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดต้ัง การดําเนินงาน และการสรางความเขมแข็งขององคกรดานคนพิการ  

เพื่อใหสามารถทําหนาท่ีพิทักษสิทธิคนพิการ ตลอดจนสนับสนุนและประสานงานใหหนวยงานของรัฐ

จดังบประมาณใหแกองคการดานคนพิการ เพือ่ใหสามารถดําเนนิงานสงเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวติคนพิการ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ

จัดทําแผนงานการคุมครอง สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เสนอตอคณะกรรมการสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ

บรหิารจัดการและพัฒนาระบบงานเทคโนโลยีสารสนเทศ และเปนศนูยกลางขอมลูดานการสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการ



11รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

สวนที่ 1 ขอมูลภาพรวมกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

8.

9.

10.

11.

6.

7.

ดําเนินการและสงเสริมกิจการของกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการที่ไดจัดตั้งขึ้น

ทั้งในสวนภูมิภาค และราชการสวนทองถิ่น

ตรวจสอบการไดรับสิทธิประโยชนของคนพิการตามท่ีกฎหมายกําหนด พรอมท้ังขจัดการเลือกปฏิบัติ

โดยไมเปนธรรม ตอคนพิการ ตลอดจนใหความชวยเหลือทางกฎหมายและจัดหาทนายความวาตาง 

แกตางคดีใหแกคนพิการ

ใหคําแนะนําและชวยเหลือคนพิการใหสามารถเขาถึงและใชประโยชนไดจากสิ่งอํานวยความสะดวก 

สวัสดิการ และความชวยเหลืออื่น ตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ปฏิบตักิารอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนดใหเปนอาํนาจหนาทีข่องกรมหรือตามท่ีรฐัมนตรีหรือคณะรัฐมนตรี

มอบหมาย

ดําเนินการคุมครองสวัสดิภาพ และพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ

ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดตั้ง การดําเนินงาน และการกํากับดูแลศูนยบริการคนพิการทุกประเภท
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โครงสรางองคกร

คณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ

นายกรัฐมนตรี  ประธานกรรมการ

อธิบดี พก. กรรมการและเลขานุการ

กลุมพัฒนาระบบบริหาร

ผูเชี่ยวชาญดานการสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการ
กลุมตรวจสอบภายใน

อธิบดี พก.

รองอธิบดี พก.

สํานักงาน
เลขานุการกรม

กองคุมครองสวัสดิภาพ
และพัฒนาคนพิการกองสงเสริมสิทธิและ

สวัสดิการคนพิการ

กองกองทุนและสงเสริม
ความเสมอภาคคนพิการ

- สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ 11 แหง

- ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก 2 แหง

- ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ 8 แหง

- ศูนยสงเสริมอาชีพคนพิการ 1 แหง

- ศูนยบริการคนพิการระดับจังหวัด 77 จังหวัด

กองยุทธศาสตรและแผนงาน
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สวนที่ 1 ขอมูลภาพรวมกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

อัตรากําลัง
อัตรากําลังแยกประเภทตําแหนงและเพศ

อัตรากําลังแยกประเภทตําแหนงและเพศ

ประเภทตําแหนง รวม (อัตรา)
จํานวน (ราย)

ชาย หญิง

ขาราชการ
ลูกจางประจํา
พนักงานราชการ

รวม

หมายเหตุ : กรอบอัตรากําลังปฏิบัติงานจริง ณ 30 กันยายน 2566
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14 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

สวนที่ 1 ขอมูลภาพรวมกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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15รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

สวนที่ 1 ขอมูลภาพรวมกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ไดรับงบประมาณท้ังสิ้น 
809,243,000.-บาท (แปดรอยเกาลานสองแสนส่ีหมื่นสามพันบาทถวน) จําแนกตามผลผลิตความเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตรการจัดสรรงบประมาณ แผนงบประมาณ เปาหมายการใหบริการกระทรวง และเปาหมายการใหบริการ
หนวยงาน ผลผลิต โครงการ กิจกรรม ไดดังนี้
 - งบบุคลากร  จํานวน    253,930,300.-บาท
 - งบดําเนินงาน  จํานวน    261,459,400.-บาท
 - งบลงทุน  จํานวน      66,197,500.-บาท
 - งบเงินอุดหนุน จํานวน    214,488,000.-บาท
 - งบรายจายอื่น  จํานวน      13,167,800.-บาท

งบรายจายอื่น
1.63%

งบบุคลากร
31.38%

งบดำเนินงาน
32.31%

งบลงทุน
8.18%

งบเงินอุดหนุน
26.50%

งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2566



16 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

สวนที่ 1 ขอมูลภาพรวมกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

17รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

18 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2561 - 2580) นโยบายรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) รวมทั้งยุทธศาสตรกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย

ตามแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย 

แผนปฏิบัติราชการ เร่ืองที่ 1 พัฒนาศักยภาพคนและสรางความเขมแข็งของสถาบันครอบครัวอยางย่ังยืน เร่ืองท่ี 2 

สรางโอกาสและยกระดับการคุมครองทางสังคมสําหรับคนทุกชวงวัย เรื่องที่ 3 พัฒนาทุนทางสังคม สรางการมีสวนรวม 

เสริมเศรษฐกิจฐานรากสูการเปนหุนสวนการพัฒนาสังคมท่ีย่ังยืน โดยขับเคล่ือนผานแผนปฏิบัติราชการกรมสงเสริม

และพฒันาคณุภาพชีวติคนพกิาร (DEP) 3 เรือ่ง ไดแก เร่ืองที ่1 พฒันาการขับเคล่ือนและบรูณาการนโยบายดานการสงเสรมิ

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ภายใตการบริหารจัดการขององคกรที่มีสมรรถนะสูง (Development: D) เรื่องที่ 2 

สงเสริมใหคนพิการเขาถึงสิทธิ สวัสดิการ สิ่งอํานวยความสะดวกอันเปนสาธารณะและไดรับการคุมครองทางสังคม

อยางเทาเทียม ทั่วถึง และเปนธรรม (Empowerment: E) เรื่องที่ 3 สงเสริมและสนับสนุนองคกรและเครือขาย

ดานคนพกิารใหมคีวามเขมแขง็ เปนไปตามมาตรฐานและมีสวนรวมในการพัฒนาคณุภาพชีวติคนพกิาร (Participation: P) 

สรุปผลการดําเนินงานสําคัญได ดังนี้

  เรือ่งที ่1 พฒันาการขับเคล่ือนและบูรณาการนโยบายดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ 
 ภายใตการบริหารจัดการขององคกรที่มีสมรรถนะสูง (Development: D)  

 กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ดําเนินการพัฒนาและขับเคลื่อนนโยบายและแผนดานคนพิการ

สูการปฏิบัติอยางบูรณาการในทุกมิติ โดยมีคนพิการ หนวยงานภาคีเครือขายที่เกี่ยวของมีสวนรวมในกระบวนการ

ทุกระดับ รวมท้ังดําเนินการพัฒนาระบบบริหารจัดการดานคนพิการ ใหมีผลสัมฤทธ์ิสูงดวยธรรมาภิบาลตามแนวทาง

คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อรองรับและใหบริการคนพิการไดอยางรวดเร็ว โดยการนําเทคโนโลยีดิจิทัล

มาใหบริการ เพื่อใหคนพิการไดรับการพัฒนาศักยภาพ การคุมครองทางสังคม สามารถเขาถึงสิทธิ สวัสดิการอยางทั่วถึง 

เปนธรรมและเทาเทยีม รวมทัง้มหีลกัประกนัทางสงัคมเพิม่ขึน้ มคีณุภาพชวีติทีด่เีปนสวนหน่ึงของสงัคม ลดความเหลือ่มล้ํา

ทางสังคม ประกอบดวย

  การพัฒนาและขับเคลื่อนนโยบายและแผนดานคนพิการสูการปฏิบัติ

 ผลักดันแผน นโยบายสูการปฏิบัติเพื่อใหคนพิการสามารถเขาถึงสิทธิไดอยางท่ัวถึง เทาเทียม และเปนจริง 

โดยทํางานเชิงบูรณาการงานดานคนพิการระดับกระทรวง ขับเคลื่อนประเด็นสมัชชาเครือขายคนพิการระดับชาติ 

รวมทั้งขับเคลื่อนและติดตามงานตามแผนปฏิบัติการดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

19รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 1. ขับเคลื่อนแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการสูการปฏิบัติ
  1.1 การขับเคล่ือนแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ฉบับที่ 6 พ.ศ. 2566 - 2567 สูการปฏิบัต ิ

โดยจัดประชุมคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ ฉบับท่ี 6 

(พ.ศ. 2566 - 2570) ครั้งที่ 1/2566 ในวันศุกรที่ 24 มีนาคม 2566 โดยมติที่ประชุม เห็นชอบในหลักการตาม (ราง) 

แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ ฉบับที่ 6 (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยมอบหมาย

ใหฝายเลขานกุารดาํเนนิการปรบัปรงุรายละเอยีดตามขอเสนอแนะของทีป่ระชมุและประสาน/แจงเวยีนหนวยงานทีเ่ก่ียวของ

พิจารณาแนวทางและตัวชี้วัดพรอมทั้งขอความรวมมือในการบรรจุโครงการที่สอดคลองตาม (ราง) แผนปฏิบัติการ

ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ ฉบับที่ 6 (พ.ศ. 2566 - 2570) กอนเสนอตอคณะกรรมการสงเสริมและ

พัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ ตอไป 



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

20 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  จัดประชุมเชิงปฏิบัติการชี้แจงการขับเคล่ือนแผนและแนวทางการดําเนินงานพก. สูการปฏิบัติ 

ประจาํปงบประมาณ 2566 และทบทวนผลผลิต ตวัช้ีวดั และเตรยีมการจดัทาํโครงการและคําของบประมาณ พ.ศ. 2567 

ระหวางวันที่ 28 - 30 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงแรมเบสทเวสเทรน นาดาดอนเมือง แอรพอรต กรุงเทพมหานคร           

เพื่อชี้แจงแผนการขับเคลื่อนการดําเนินตลอดจนสื่อสารทิศทางยุทธศาสตร พก. สูการปฏิบัติ เพื่อเปนกรอบและทิศทาง

ในการดําเนินงานและการกํากับติดตามและประเมินผลการดําเนินงานและผลการเบิกจายงบประมาณของกรม พก. 

ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล บรรลุตามวิสัยทัศนและยุทธศาสตรของกรมและสงผลตอการพัฒนา

คณุภาพชวีติคนพกิาร และเกดิผลประโยชนสงูสดุ มคีวามคุมคาในการบรหิารจดัการภาครฐั รวมทัง้มกีารทบทวนผลผลติ

ตัวชี้วัดเพื่อเตรียมการจัดทําโครงการและคําของบประมาณ พ.ศ. 2567 ตอไป

  จัดประชุมทบทวนคําของบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

  เมื่อวันพุธที่ 6 กันยายน 2566 ณ โรงแรม รอยัล ริเวอร กรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงคเพื่อทบทวน

รายการคําของบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 และจัดทําแผนการปฏิบัติงานและแผนการใชจาย

งบประมาณรายจายประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอนตามหลกัเกณฑและเง่ือนไขการใชงบประมาณรายจาย

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไปพลางกอนของสํานักงบประมาณ ใหเกิดประสิทธิภาพ เปนไปในทิศทางเดียวกัน 

สอดคลองกับสถานการณปจจุบันและความตองการของกลุมเปาหมายอยางทั่วถึง โดยมีผูเขารวมประชุม ประกอบดวย 

ผูอํานวยการกอง/กลุม ขาราชการและเจาหนาที่ พก. รวมจํานวน 80 คน



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

21รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  โครงการจดัทําขอมูลสถานการณการเปลีย่นแปลงทางสงัคมทีส่งผลกระทบตอการพฒันาคุณภาพชีวติ

คนพิการ ในประเด็น : กระบวนการคุมครองคนพิการท่ีถูกกระทําดวยความรุนแรง

  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ มอบหมายนางสโรทร มวงเกลี้ยง เพื่อศึกษารวบรวมขอมูล

ทีเ่ก่ียวกบักระบวนการใหความชวยเหลอืคนพกิาร ซึง่ถกูกระทาํดวยความรนุแรงและคดทีางเพศ และศกึษาสถานการณ

ความรุนแรงที่เกิดขึ้นกับคนพิการอันจะนําไปสูการกําหนดแนวทางการบูรณาการความรวมมือในการปองกันและแกไข

ปญหาความรุนแรงตอคนพิการอยางเปนรปูธรรม โดยดําเนินการศึกษาในกลุมนกัสังคมสงเคราะห เจาหนาท่ีในหนวยงาน

กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ศูนยบริการคนพิการจังหวัด บานพักเด็กและครอบครัวศูนยคุมครอง

คนไรที่พึ่งจังหวัด นักสังคมสงเคราะหจากโรงพยาบาล ผูแทนองคกรคนพิการ ผูแทนผูปกครองเด็กพิการ และผูบริหาร

กรมสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร โดยผลการศกึษาทัง้เชงิปรมิาณและคณุภาพ เสนอใหการชวยเหลอืคุมครอง 

ครอบคลุมไปถึงการลดความรุนแรงในครอบครัวท่ีเกิดจากคนพิการ หรือสมาชิกครอบครัวคนพิการท่ีกระทําความรุนแรง

ในครอบครัวของคนพิการทุกประเภทและทุกชวงตองอาศัยการเสริมพลังคนพิการ และครอบครัวการเฝาระวัง ปองกัน 

โดยผูปฏิบตัิงาน ครอบครัว ชมุชน นอกจากนีก้ารชวยเหลือคุมครองเด็ก สตรีพกิาร รวมถงึคนพกิารทีถ่กูกระทาํหรอืเปน

ผูกระทําความรุนแรงในครอบครัว สิ่งสําคัญคือ ตองนําความรูมาบูรณาการเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน โดยพิจารณา

ปญหาความรุนแรงลักษณะของปญหาความตองการเฉพาะของความพิการ

  ทัง้นีจ้ากผลการศกึษาดงักลาว ไดนาํมาเปนขอมลูในการจดัทาํ "แนวทางปฏบิตัทิีเ่หมาะสมตอการใหความ

ชวยเหลือคนพิการ ซึ่งถูกกระทําดวยความรุนแรงและคดีทางเพศ ที่ครอบคลุมความพิการทุกประเภท และความเฉพาะ

เจาะจงสําหรับสตรีพิการรวมถึงเด็กหญิงพิการทั้งในมิติการปองกันเฝาระวัง และในมิติการใหความชวยเหลือ คุมครอง 

และฟนฟูคนพิการ"



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

22 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 2. ขับเคล่ือนกลไกการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
  การสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการและการขับเคลื่อนการ

ดําเนินงานคณะอนุกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

   จัดประชุมคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันพุธที่ 

23 สิงหาคม 2566 โดยมีนางสาวอังคณา ใจกิจสุวรรณ รองปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 

เปนประธานการประชมุ ทัง้นี ้มกีารขบัเคลือ่นนโยบายผานกลไกคณะกรรมการสงเสริมและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร

แหงชาติ ดังน้ี

    เห็นชอบ (ราง) แผนปฏิบัติการดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ ฉบับที่ 6 

(พ.ศ. 2566 - 2570)  เพื่อเปนกรอบแนวทางในการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ในระยะ 5 ป ขางหนา 

โดยใหกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยโดยกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

นําเสนอแผนฯ เขาสูการพิจารณาของสํานักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพื่อเสนอตอคณะรัฐมนตรี

พิจารณาใหความเห็นชอบและประกาศใชตามลําดับตอไป

    เห็นชอบการขยายระยะเวลาการใชแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ ฉบับที่ 5 

(พ.ศ. 2560 - 2565) ออกไปจนกวาแผนปฏิบตักิารดานการพัฒนาคณุภาพชวีติคนพกิารแหงชาต ิฉบบัที ่6 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

จะประกาศใช

    เห็นชอบมอบคณะอนุกรรมการฯ ภายใตคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

แหงชาติและหนวยงานท่ีเกี่ยวของเปนกลไกหลักในการขับเคล่ือนและการติดตามการดําเนินงานตามประเด็นสมัชชา

เครือขายคนพิการระดับชาติ ครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2565 - 2567) ตามที่เสนอใน 5 ประเด็น ไดแก

    - การเขาถึงสิทธิ สวัสดิการและใชประโยชนจากสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการ

    - การสงเสริมการมีงานทําและการประกอบอาชีพอิสระสําหรับคนพิการ

    - การพัฒนาและเชื่อมโยงระบบฐานขอมูลดานคนพิการ (Big Data)

    - การเขาถึงระบบการรักษาพยาบาลและฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

    - การเขาถึงระบบการศึกษาของคนพิการ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

23รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  การจัดประชุมหารือทีมยุทธศาสตรหน่ึงเดียว (One Strategy) ของกระทรวงการพัฒนาสังคมและ

ความมั่นคงของมนุษย โดยมีวัตถุประสงคเพื่อมุงขับเคล่ือนการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมาย “คนพิการเขาถึงและ

ใชประโยชนที่ไดจากสิทธิ สวัสดิการ การพัฒนาศักยภาพส่ิงอํานวยความสะดวก และบริการสาธารณะอยางทั่วถึง

และเทาเทียม” โดยการถายทอดหลักการความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรชาติ 20 ป โดยเฉพาะในประเด็น “การพัฒนา

และเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย” และ “การสรางโอกาสและความเสมอภาคสังคม” แผนแมบทภายใต

ยทุธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนปฏิรปูประเทศดานสังคม เปาหมายการพัฒนาท่ียัง่ยนื 

แผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติรวมถึงอนุสัญญา พันธกรณี กรอบยุทธศาสตรระหวางประเทศซ่ึงเปนกรอบ

และทิศทางในการดําเนินงานและขับเคลื่อนภารกิจของกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในการดูแล

กลุมเปาหมายคนพิการมากกวา 2 ลานคน เพื่อเตรียมความพรอมและรองรับการเปนสังคมผูสูงอายุของคนพิการ

     การแตงตั้งคณะอนุกรรมการฯ ภายใตคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

แหงชาติ และการปรับปรุงองคประกอบขอคณะอนุกรรมการฯ ภายใตคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการแหงชาติ

     การปรบัปรงุองคประกอบคณะอนกุรรมการสงเสริมและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิารทางสตปิญญา

และคนพิการทางการเรียนรู



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

24 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  การจัดกิจกรรมการขับเคลื่อนมติสมัชชาเครือขายคนพิการระดับชาติ ครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2565 - 2567) 

ในวันพฤหัสบดีที่ 27 เมษายน 2566 ณ โรงแรมทีเค พาเลซ แอนดคอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร 

  1) เพื่อชี้แจงแนวทาง ตัวชี้วัด และแบบติดตามผลการดําเนินงานเพ่ือขับเคล่ือนมติสมัชชาเครือขาย

คนพิการระดับชาติ ครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2565 - 2567) ใหกับองคกรคนพิการ และหนวยงานที่เกี่ยวของรับทราบ 

 3. การขับเคลื่อนสมัชชาเครือขายคนพิการระดับชาติ ครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2565 - 2567) 
   การจัดงานสมัชชาเครือขายคนพิการระดับชาติ คร้ังท่ี 2 (พ.ศ. 2565 - 2567) เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 

1 ธันวาคม 2565 ณ อาคารรัฐประศาสนภักดี (อาคาร B) ศูนยราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 

ถนนแจงวัฒนะ กรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือการบูรณาการและการมีสวนรวมในการขับเคลื่อน

การดําเนินงานดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรวมกันของทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของ เกิดการขับเคล่ือน

นโยบายและแผนพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและมีขอเสนอเชิงนโยบายสาธารณะ

ดานสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการท่ีเกดิประโยชนสนองตอบตอความตองการของคนพิการ และสามารถขับเคลือ่น

การดําเนินงานในระดับชาติ โดยกลุมเปาหมายประกอบดวย องคกรคนพิการคนพิการ ผูดแูลคนพิการ หนวยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน องคกรเครือขายผูปฏิบัติงานดานคนพิการ บุคคลทั่วไป ขาราชการ และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

25รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 4. สงเสริมและสนับสนุนงานวิชาการดานคนพิการ  
  4.1 จัดงานสัมมนาวิชาการระดับชาติดานคนพิการ ครั้งที่ 15 ประจําป 2566 รวมกับมหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร เมือ่วนัศกุรที ่21 กรกฎาคม 2566 ภายใตหวัขอ “การสงเสริมความเปนอยูทีด่ขีองคนพกิารผานนวัตกรรม

และการพัฒนาท่ียัง่ยืน” ในรูปแบบ Hybrid โดยผสมผสานระหวาง On site ณ ชัน้ 4 อาคารเรียนรวมกลุมสงัคมศาสตร 

(SC3) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ศูนยรังสิต จังหวัดปทุมธานี และชองทาง Online  โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดการ

แลกเปลีย่นเรยีนรูดานงานวจิยั งานวชิาการ นวตักรรม และการพฒันาเทคโนโลยดีานการสงเสริมและพฒันาคณุภาพชีวติ

คนพิการ ระหวางสถาบันการศึกษา หนวยงานท่ีใหบริการทางวิชาการ โดยอธิบดีกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการ เปนประธานในพิธีเปดกิจกรรมประกอบดวย         

   (1)  ปาฐกถาพิเศษ หัวขอ “Well-being Promotion for Persons with Disabilities through 

     Sustainable Innovation” โดย Mr. Renaud Meyer, UNDP Resident Representative

     to Thailand 

   (2)  การบรรยายพิเศษ หวัขอ “The Social Movement of Disability in the Disruptive World” 

     โดย Mrs.Yukiko Nakanishi (DPI-AP) 

   (3)  เวที Ted Talk ความเสมอภาคและสิทธิในการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของคนพิการ โดยผูทรงคุณวุฒิ 

     จํานวน 7 ทาน 

   (4)  การประกวดบทความทางวิชาการ หัวขอ “นวัตกรรมการออกแบบ เพื่อความเปนอยูที่ดี

     ของคนพิการ” และ หัวขอ “พลวัตทางสิทธิและความเสมอภาคของคนพิการดานสุขภาพ 

     เศรษฐกิจ และสังคมสูการพัฒนาที่ยั่งยืน” 

  2) เสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการแหงชาติ (กพช.) คร้ังท่ี 1/2566 

เมื่อวันพุธที่ 23 สิงหาคม 2566 เวลา 13.30 น. ณ หองประชุม 301 ตึกบัญชาการ 1 ทําเนียบรัฐบาล เพื่อมอบหมาย

คณะอนุกรรมการฯ ภายใตคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ และหนวยงานท่ีเก่ียวของ

เปนกลไกหลักในการขับเคล่ือนและการติดตามการดําเนินงานตามประเด็นสมัชชาเครือขายคนพิการระดับชาติ ครัง้ที ่2 

(พ.ศ. 2565 - 2567)



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

26 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  4.3 จั ดป ระ ชุ มคณะ ทํ า ง าน พิ จ า รณาก ล่ั นก รอ ง ง าน วิ จั ย  นวั ต ก ร รม  และ เทค โน โ ล ยี                   

เพื่อการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เพือ่พจิารณาโครงการทีข่อรบัการสนบัสนนุทนุวจิยัจากกองทนุสงเสรมิและพฒันา

คุณภาพชีวิตคนพิการ จํานวน 8 โครงการ ซึ่งคณะทํางานพิจารณากลั่นกรองงานวิจัยนวัตกรรม และเทคโนโลยี                  

เพือ่การพฒันาคณุภาพชีวติคนพกิาร มมีตเิหน็ควรสนบัสนนุโครงการ จาํนวน 4 โครงการโดยคณะอนุกรรมการบริหารกองทนุ

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการอนุมัติโครงการแลวจํานวน 3 โครงการ และใหชะลอจํานวน 1 โครงการ

  4.2 จัดทําแผนการขับเคล่ือนงานวิจัย นวัตกรรมเทคโนโลยี

สิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการ ประจําป 2566 - 2567 เพื่อจัดทํา

แผนการขับเคลื่อนงานวิจัย นวัตกรรมเทคโนโลยี สิ่งอํานวยความสะดวก

สาํหรับคนพิการ ประจาํป 2566 - 2567 ทีส่อดรบัและสนบัสนนุการดําเนนิ

งานตามกรอบยุทธศาสตรชาติแผนแมบทภายใตยุทธศาสตร แผนปฏิรูป

ประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 แผนพัฒนา

คณุภาพชวีติ คนพกิารแหงชาต ิฉบบัท่ี 6 พ.ศ. 2560 - 2564 และแผนอ่ืน ๆ 

ที่เกี่ยวของ รวมถึงกําหนดกรอบการขับเคลื่อนการดําเนินงาน แผนงาน      

ตัวชี้วัดและคาเปาหมายใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ และภารกิจของ

กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

   (5)  การประกวดนวัตกรรม หัวขอ “นวัตกรรมสากลเพ่ือความเปนอยูที่ดีของคนพิการและหัวขอ 

     “เทคโนโลยีชุมชน ทองถิ่นเพื่อความเปนอยูที่ดีของคนพิการ” 

   (6)  การถอดบทเรียนตัวอยางที่ดีดานคนพิการ  

   (7)  การนําเสนอนิทรรศการจากหนวยงานภาครัฐ องคกรดานคนพิการ สถาบันการศึกษา และภาคี

     เครือขายภาคเอกชน ทั้งนี้ มีผูเขารวมงานผานชองทาง On site และชองทาง Online 

     รวมจํานวนกวา 3,700 คน



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

27รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

28 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  4.4 ศกึษารวบรวมวเิคราะหสงัเคราะหขอมลูสทิธสิวสัดกิารและการคุมครองการคนพกิารในตางประเทศ

เนนเฉพาะการสงเสริมการเปนผูประกอบการ โดยไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนสงเสริมวิทยาศาสตร 

วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) เพื่อดําเนินโครงการบูรณาการความรวมมือเครือขายคนพิการไทยในตางประเทศ

เพ่ือใหเกิดฐานขอมูลดานแรงงานคนพิการไทยในตางประเทศ และเกิดการติดตอสื่อสารระหวางเครือขายคนพิการไทย

ในตางประเทศและผูประกอบการคนพิการไทยและคนไทยในตางประเทศ และเพื่อศึกษารวบรวมและสังเคราะห           

องคความรูดานการพัฒนาระบบสงเสริมและคุมครองพิทกัษสทิธสิาํหรับคนพิการในตางประเทศ และการพัฒนารูปแบบ

การจัดสวัสดิการคนพกิารใหสามารถเขาถงึและใชประโยชน โดยสอบถามและสมัภาษณเชงิลกึ (In-depth-interview) 

แลกเปล่ียนเรียนรู เขารวมกระบวนการถอดบทเรียนแบบเลาเรื่อง (Story Telling) กับเครือขายคนพิการไทย

ในตางประเทศรวมกับบุคคล องคกรตาง ๆ ที่เกี่ยวของในดานขอมูลสิทธิสวัสดิการและการคุมครองคนพิการในตาง

ประเทศ 3 ทวีป คือ 1) ทวีปเอเชีย ไดแก ประเทศญ่ีปุน ประเทศจีน ประเทศมาเลเซีย ประเทศเวียดนาม และประเทศ

อินเดีย  2) ทวีปยุโรป ไดแก ประเทศสวีเดน ประเทศสหราชอาณาจักร ประเทศโปแลนด ประเทศฝร่ังเศส และประเทศ

เยอรมนี และ 3) ทวีปอเมริกา ไดแก ประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศบาฮามาส ประเทศบราซิล ประเทศแคนนาดา 

และประเทศเปรู โดยมีขอเสนอแนะในการใหความสําคัญกับการบังคับใชกฎหมายใหเปนไปตามกฎระเบียบ

เพื่อปกปองสิทธิคนพิการใหคนพิการมีโอกาสเทาเทียมในการจางงาน และสนับสนุนใหเกิดพระราชบัญญัติการสงเสริม

ดานผูประกอบการคนพิการ เพื่อสงเสริมการจางงาน และสงเสริมโอกาสเทาเทียมในการจางงานมีการพัฒนาทักษะ

คนพิการในการเปนผูประกอบการ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

29รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  4.5 สํารวจสถานการณการเขาถึงสิทธิคนพิการตามเกณฑตัวชี้วัดมาตรฐานคุณภาพชีวิตคนพิการ 

กลุมตัวอยางคนพิการเปนตัวแทนของประชากรคนพิการ จํานวนรวมทั้งสิ้น 5,200 คน เพ่ือจัดทํารายงานขอมูล

สถานการณคณุภาพชวีติคนพกิารของประเทศไทย ซึง่หนวยงานตางๆทีเ่กีย่วของสามารถนาํไปใชประโยชนในการขบัเคลือ่น

การดําเนินงานดานคนพิการตามภารกิจของหนวยงานและกําหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ กิจกรรมเก่ียวกับ

การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการไดอยางมีประสิทธภิาพ โดยสถานการณคณุภาพชีวติคนพิการท่ีเปนผลจาก

การสํารวจโดยใชแบบสอบถามการเขาถึงสิทธิของคนพิการตามมาตรฐานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในคนพิการ

ที่มีบัตรประจําตัวคนพิการ ทั้ง 76 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร พบวา คุณภาพชีวิตคนพิการภาพรวมระดับประเทศ

อยูในระดบัปานกลาง (คาเฉลีย่ 3.12) เมือ่พจิารณาดัชนดีานตาง ๆ  ในภาพรวม พบวา ดชันมีาตรฐานการพฒันาคณุภาพ

ชีวิตคนพิการ 3 ลําดับแรกท่ีมีคาเฉลี่ยสูงที่สุด คือ ดานสิทธิและความเทาเทียมอยูในระดับมาก (คาเฉลี่ย 4.11) 

รองลงมา คอื ดานกฬีาและนนัทนาการอยูในระดบัมาก (คาเฉลีย่ 3.54) และดานสขุภาวะคนพกิารอยูในระดบัปานกลาง 

(คาเฉลี่ย 2.98) ตามลําดับ             



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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30 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  4.6 การประชมุเชงิปฏบิตักิารการถอดบทเรยีนการดาํเนนิงานโครงการสถานการณการเขาถงึสทิธคินพกิาร

ตามเกณฑตวัชีว้ดัมาตรฐานคุณภาพชวีติคนพกิารในระดับพ้ืนที ่ประจําปงบประมาณ 2566 ระหวางวนัที ่7 - 8 กนัยายน 2566 

ณ โรงแรมวิเวอรไรน เพลซ โฮเต็ล แอนด เรสซิเดนซ จังหวัดนนทบุรี วัตถุประสงคสําคัญเพื่อถอดบทเรียน

การขบัเคลือ่นงานดานมาตรฐานคณุภาพชวีติคนพกิาร อนัจะนาํไปสูการปรบัปรงุตัวชีว้ดัมาตรฐานคณุภาพชวีติคนพกิาร

ใหมีความทันสมัยสามารถตอบสนองตอบริบทในสถานการณปจจุบันไดอยางมีประสิทธิมากขึ้น ผูเขารวมประชุม 

ประกอบดวยผู แทนสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยและผู ที่เกี่ยวของ รวมจํานวน 85 คน 

โดยในการถอดบทเรียนการดําเนินงานพบขอเสนอแนะที่สําคัญในการปรับปรุงการดําเนินงาน 3 ดาน 

ไดแก 1) ดานการกําหนดมาตรฐานตัวชี้วัดเกณฑการประเมินผล และเคร่ืองมือในการสํารวจขอมูล 2) ดานกระบวนการ

ดําเนินงาน และ 3) ดานนโยบายในการดําเนินงาน

 การบริหารจัดการดานคนพิการใหมีผลสัมฤทธิ์สูง

 การพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารราชการ
 1. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ผลักดันองคกร

สูการเปนระบบราชการ 4.0 โดยจัดประชุมคณะทํางานดําเนินการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0 

เขียนผลการดําเนินงานสมัครรางวัลคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ 4.0
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31รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 2. การบริหารจัดการองคการที่ดี (Orasnization Good governance)

  (1) การประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เขารวมการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ซึ่งจัดโดยสํานักประเมินคุณธรรมและความโปรงใส สํานักงานคณะกรรมการ

ปองกนัและปราบปรามการทจุรติแหงชาต ิโดยมวีตัถปุระสงคเพือ่ใหหนวยงานไดรบัทราบถงึสถานะการดาํเนนิงานดาน

คุณธรรมและความโปรงใสและนําผลการประเมินที่ไดไปสูการปรับปรุงพัฒนาใหมีการบริหารงานภาครัฐใหเปนไปตาม

หลักธรรมาภิบาลและมีคุณภาพมากยิ่งขึ้น ทั้งในดานการปฏิบัติงาน การใหบริการ และการอํานวยความสะดวกตอ

ประชาชน

 ทั้งนี้ กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ไดคะแนนการประเมินเทากับ 97.76 คะแนน 

ซึ่งเปนคะแนนท่ีผานการประเมิน ระดับผานดี อยูในอันดับที่ 6 ของสวนราชการระดับกรม จากทั้งส้ิน 159 หนวยงาน 

โดยมีผลคะแนนการประเมิน ดงัน้ี แบบวัดการรับรูของผูมสีวนไดสวนเสียภายใน (IIT) ผลการประเมินเทากับ 99.56 คะแนน, 

แบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสียภายนอก (EIT) แยกออกมาเปน 2 สวน สวนที่ 1 เทากับ 98.04 คะแนน 

สวนที่ 2 เทากับ 87.89 คะแนน และแบบตรวจการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (OIT) เทากับ 100 คะแนน

  (2)  การประเมนิตวัชีว้ดัตามมาตรการปรบัปรงุประสทิธภิาพในการปฏบิตัริาชการ ประจาํปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

   กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ไดจัดการประชุมคณะกรรมการกํากับการประเมินผล

การปฏิบัติราชการของกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการเพื่อติดตามความกาวหนาในการดําเนินงาน

ตามตวัช้ีวดัใหเปนไปตามเกณฑและอยูในระดบัทีส่งูกวามาตรฐาน ซึง่ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 กรมสงเสรมิและพฒันา

คุณภาพชีวิตคนพิการไดมีผลการประเมินระหวางวันที่ 30 กันยายน 2566 ในระดับสูงกวามาตรฐาน (100 คะแนน) 

ตามเกณฑของสํานักงาน ก.พ.ร.

ผลการประเมินรายเครื่องมือ
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32 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  (3)  พก. เขารับประทานโลรางวัล "เทพมเหศักด์ิ" ประจําป 2566

   นางสาวสราญภัทร อนมุตัริาชกิจ อธบิดีกรมสงเสริมและพัฒนาคณุภาพชีวติคนพิการ เขารบัประทาน

โลรางวัล "เทพมเหศักดิ์" ประจําป 2566 จากหมอมเจาอุทัยกัญญา ภาณุพันธ เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2566 

ณ นครริมขอบฟารีสอรท (เมืองโบราณสมุทรปราการ) ต.บางปูใหม อ.เมือง จ.สมุทรปราการ ซึ่งจัดโดยสมาคม

สหพันธคนพิการในประเทศไทย เพื่อเปนรางวัลที่มอบใหแดผูสนับสนุนและสงเสริมใหคนพิการมีงานทํา ทั้งภาครัฐ

และเอกชน และเปนขวัญกําลังใจในการขับเคลื่อนการดําเนินงานตาง ๆ ใหเกิดประโยชนสูงสุดกับคนพิการ รวมถึงการ 

“สรางงาน สรางอาชีพ สรางอนาคต เพ่ือคนพิการไทย” ใหมคีวามเปนอยูทีด่ ีสามารถพ่ึงพาตนเองได และสรางคณุคา

คุณภาพชีวิตที่ดีของคนพิการ

  (4) การสมัครขอรับรองมาตรฐานการใหบริการศูนยราชการสะดวก (มาตรฐาน GECC) 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

   - จัดประชุมช้ีแจงแนวทางการสมัครขอรับรองมาตรฐานการใหบริการศูนยราชการสะดวก 

(มาตรฐาน GECC) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เพื่อผลักดันใหเปนองคกรที่มีมาตรฐานศูนยราชการสะดวก

   - ศึกษาดูงานศูนยตนแบบของกรมท่ีดิน ที่ไดรับรางวัลมาตรฐาน GECC ณ สํานักงานท่ีดินอําเภอ

เมืองนนทบุรี เพื่อแลกเปลี่ยนแนวทางและศึกษารูปแบบการดําเนินงาน เพ่ือพัฒนาการจัดบริการศูนยบริการคนพิการ

กรุงเทพมหานคร

   - สมัครขอรับรองมาตรฐานการใหบริการศูนยราชการสะดวก กับศูนย บริการคนพิการ

กรุงเทพมหานครผานระบบออนไลนุ
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33รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  2. ตรวจสอบการดําเนินงานทางการเงิน การบัญชี และการพัสดุของหนวยงานท้ังสวนกลาง 

และสวนภูมิภาค ตามแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 การลงพ้ืนที่ตรวจสอบภาคสนามหนวยงาน

สวนกลางท่ีตั้งในสวนภูมิภาคตามแผนการตรวจสอบประจําปงบประมาณ 2566 จํานวน 7 แหง กลุมตรวจสอบภายใน

ลงพืน้ทีต่รวจสอบภาคสนามหนวยงานสวนกลางทีต่ัง้ในสวนภมูภิาคตามแผนการตรวจสอบประจาํป เพ่ือสอบทานระบบ

การควบคุมภายใน ประเมินความเสี่ยง และตรวจสอบการปฏิบัติงานดานการเงิน การบัญชี การพัสดุ รวมถึงการปฏิบัติ

ตามกฎ ระเบียบ โดยนําระบบการตรวจสอบภายในดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronics Internal Audit: EIA) มาใชเปน

เครื่องมือในการปฏิบัติงานตรวจสอบหนวยงานสวนกลางที่ตั้งในสวนภูมิภาค จํานวน 7 แหง ไดแก

   1) ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ จังหวัดขอนแกน

   2) ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ

   3) ศูนยสงเสริมอาชีพคนพิการ (โรงงานปคนพิการสากล) จังหวัดนนทบุรี

   4) สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (หญิง) จังหวัดนนทบุรี

   5) สถานคุมครองและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการบานอุบลฮักแพงจังหวัดอุบลราชธานี

   6) สถานคุมครองและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการบานนนทภูมิ จังหวัดนนทบรุี

   7) ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก จังหวัดนนทบุรี

 การตรวจสอบภายใน 
  1. โครงการประชุมเชิงปฏิบตักิาร การใชงานระบบการตรวจสอบภายในดวยอเิล็กทรอนกิส (Electronics 

Internal Audit: EIA) แกหนวยงานท่ีกําหนดไวในแผนการตรวจสอบภายใน ประจําปงบประมาณ 2566 

จํานวน 7 หนวยงาน รวมทั้งสิ้น 32 คน ในวันที่ 21 ธันวาคม 2565 ณ โรงแรมบางกอกมิดทาวน กรุงเทพฯ 

เพื่อสรางความรู ความเขาใจการเขาใชงานระบบฯ แกผู มีสิทธิเข าใชงานระบบฯ ใหสามารถปฏิบัติงานได

อยางมีประสิทธภิาพ และสามารถนําระบบฯ มาใชเปนเคร่ืองมือในการสอบทานการปฏิบตังิานใหเปนไปตามกฎ ระเบียบ 

ซึ่งในการประชุมประกอบดวยกิจกรรม การบรรยายขอพึงระวังในการปฏิบัติงาน แนะนําการเขาใชงานระบบฯ 

และแบงกลุมฝกปฏิบัติการเขาใชงานระบบฯ ในมิติดานการรับเงิน - จายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนําสงเงิน 
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34 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 2.3 การใหคําปรึกษาแกหนวยรับตรวจดานการเงิน การพัสดุ การควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยง 

  1) กลุมตรวจสอบภายในลงพ้ืนที่ใหคําปรึกษาดานการควบคุมภายใน การเงิน การบัญชี การพัสดุ และ

การปฏิบัติตามกฏ ระเบียบ รวมถึงการเขาใชงานระบบตรวจสอบภายในดวยอิเล็กทรอนิกส (Electronics Internal 

Audit: EIA) แกหนวยงานสวนกลางที่ตั้งในสวนภูมิภาค จํานวน 9 แหง ไดแก

   1. ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ จังหวัดหนองคาย

   2. สถานคุมครองและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จังหวัดราชบุรี

   3. ศูนยพฒันาศักยภาพและอาชีพคนพิการบานทองพูนเผาผนัส จังหวัดอุบลราชธานี

   4. ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการบานศรีวนาไล จังหวัดอุบลราชธานี

   5. ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก จังหวัดขอนแกน

   6. ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการบานโมกุลเฉลิมพระชนมพรรษา 5 รอบ

    สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ จังหวัดลพบุรี

   7. สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ

   8. สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (ชาย) จังหวัดนนทบุรี

   9. สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการการุณยเวศม 

  2) เผยแพรขอพึงระวังจากการตรวจสอบภายใน ผานเว็บไซต http://audit.dep.go.th

  3) รับเชิญเปนวิทยากรบรรยายใหความรูหลักการตรวจสอบภายใน และระเบียบท่ีเก่ียวของ 

ใหกับผูปฏิบัติงาน เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปในแนวทางเดียวกัน จังหวัดชลบุรี

 2.4 การตรวจสอบการดําเนินงานเงินทุนหมุนเวียนโรงงานในอารักษ ของศูนยสงเสริมอาชีพคนพิการ 

(โรงงานปคนพกิารสากล) จงัหวดันนทบรุ ีระหวางวนัท่ี 22 - 26 พฤษภาคม 2566 เพ่ือสอบทานการดําเนนิงานทางการเงิน 

การบัญชี และการพัสดุ ของเงินทุนหมุนเวียนโรงงานในอารักษ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

35รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

 1. ประกาศเจตจํานง “พก. ไมทนตอการทุจริต” (DEP Zero Tolerance)

 เนื่องในวันตอตานคอรรัปชันสากล 9 ธันวาคมของทุกป เพื่อสรางจิตสํานึกและมีสวนรวมในการปองกัน

และตอตานการทุจรติ สรางความโปรงใส และมุงมัน่ปฏบิตังิานตามภารกิจดวยหลักธรรมาภิบาลปลกูฝงคานยิมที ่ไมยอม 

ไมเพิกเฉยตอการทุจริต และสนับสนุนการปองกัน และปราบปรามการทุจริตในองคกรในทุกรูปแบบอยางจริงจัง 

และเพือ่ตองการใหบคุลากรของ พก. มวีฒันธรรม องคกร ซือ่สตัย สจุรติ จติอาสา โดยเนนยํา้ใหมคีวามเปนนํา้หนึง่ใจเดยีวกัน 

ซึ่งเปนวัฒนธรรมองคกรที่ดีที่ควรมีในทุกองคกร

 2. การอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ

 ระหวางวันท่ี 9 - 10 กรกฎาคม 2566 ณ โรงแรมเบสทเวสเทิรนพลัสแวนดาแกรนด ตําบลคลองเกลือ 

อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี โดยบรรยายใหความรูเกี่ยวกับวินัยของขาราชการและเจาหนาที่การปฏิบัติงาน

อยางไมทจุรติและไมมกีารประพฤตมิชิอบ และความรูดานสทิธมินษุยชนจากวทิยากรภาครฐั กลุมเปาหมายประกอบดวย

ขาราชการและเจาหนาท่ีจากหนวยงาน 22 แหง ขาราชการและเจาหนาที่จากสํานัก กอง กลุม ของกรมสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ วิทยากรภาครัฐ ขาราชการและเจาหนาที่กลุมกฎหมาย จํานวนทั้งส้ิน 103 คน



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

36 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

   งานบริหารบุคคล พัฒนาบุคลากรกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 1. งานบริหารบุคคล

  (1) ดําเนินงานดานการบริหารทรัพยากรบุคคล ประกอบดวย (1) งานวิเคราะหตําแหนงและอัตรากําลัง

ของขาราชการและเจาหนาที่กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (2) งานสรรหา บรรจุแตงตั้ง และประเมิน

บุคคล (3) งานทะเบียนประวัติและบําเหน็จความชอบ และ (4) งานดานสวัสดิการบุคลากร พก. 

  (2) มอบเกียรตบิตัรและเข็มเชิดชเูกยีรตแิกขาราชการพลเรือนดีเดน ประจําป 2565 เนือ่งในวันขาราชการ

พลเรือนประจําป 2565 จํานวน 2 ราย ไดแก นางสาวสิริณัฏฐ ออนไสว นักสังคมสงเคราะหชํานาญการพิเศษ 

และนายอาทิตย ปญญาวงค พนักงานการเงินและบัญชี ส4

 2. การพัฒนาบุคลากร

  (1) ฝกอบรมโครงการพฒันาทกัษะดจิทิลัของบคุลากรภาครฐั (การใชงานระบบสารบรรณอเิลก็ทรอนกิส 

e-saraban) ผานระบบ Zoom Meeting ในวันที่ 20 ตุลาคม 2565 เวลา 08.30 - 12.00 น. ณ หองประชุม 60 ป 

ชั้น 3 กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ วัตถุประสงคในการจัดอบรมในคร้ังนี้เพื่อใหเจาหนาที่ผูปฏิบัติงาน

ดานสารบรรณ กอง/กลุม และเลขานุการนักบริหาร สังกัดกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ สามารถรับรู

และเขาใจการใชงานระบบการรับ - สง หนังสืออิเล็กทรอนิกส และการใชงานระบบลงลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส 

ทําใหเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงาน ทันตอระยะเวลาท่ีกําหนด มีความถูกตอง และเปนไปในแนวทางเดียวกัน 

โดยกลุมเปาหมายประกอบดวย ผูอํานวยการกอง/กลุม (สวนกลาง) เจาหนาที่ปฏิบัติงานดานสารบรรณ กอง/กลุม 

และกลุมงานเลขานุการนักบริหาร  จํานวน 69 คนและกลุมงานเลขานุการนกบรหาร  จานววน 69 คนนว



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

37รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  (2) โครงการประชมุเชงิปฏิบตักิารเสรมิสรางและพฒันาองคความรูบคุลากรดานวนิยัการเงนิการคลงั 

ระหวางวันที่ 8 - 9 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงแรมปรินซพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงคในการจัดอบรม

ในครั้งนี้ เพื่อใหบุคลากรของ พก. ผูที่ปฏิบัติงานดานการเงินการคลังไดตระหนักถึงความสําคัญ ของการรักษาวินัย

ทางการเงินการคลังของรัฐ สรางความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนินการทางวินัยการเงินการคลัง ตามพระราชบัญญัติวินัย

การเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 รวมท้ังสามารถนําความรูและประสบการณที่ไดรับเก่ียวกับวินัยการเงินการคลัง

ไปควบคุม กาํกบั ดแูลบคุลากรในสังกดั ใหปฏบิตังิานไดอยางถกูตอง กอใหเกดิประสทิธภิาพและประสิทธผิลเพิม่มากขึน้ 

โดยกลุมเปาหมายประกอบดวยผูอํานวยการกอง/กลุม (สวนกลาง), ผูอํานวยการศูนย/ผูปกครองสถาน (สวนภูมิภาค 

22 หนวยงาน) ผูที่ปฏิบัติงานดานการเงินการคลัง จํานวน 100 คน 

  (3) โครงการการพัฒนาศักยภาพผูนําองคกรเพื่อเสริมสรางทักษะที่จําเปนสําหรับการปฏิบัติงาน

ในศตวรรษที่ 21 ในวันที่ 19 ธันวาคม 2565 ณ โรงแรมปรินซพาเลซ มหานาค กรุงเทพมหานคร และผานระบบ 

Zoom Meeting ณ สถานที่สวนราชการในตางจังหวัด วัตถุประสงคในการจัดอบรมในครั้งนี้เพื่อใหบุคลากร

ระดับผูอํานวยการกลุมและหัวหนาฝาย สังกัดกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ไดรับการพัฒนาทักษะที่

จําเปนสําหรับการปฏิบัติงานที่สอดรับกับบริบทประเทศ และบริบทโลกที่เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วในศตวรรษที่ 21 

และสามารถตอบสนองตอภารกิจของหนวยงานอยางมีประสิทธิภาพ โดยกลุมเปาหมายประกอบดวย ผูอํานวยการกลุม

และหัวหนาฝาย สวนกลางและสวนภูมิภาค จํานวน 100 คน



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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38 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  (4) โครงการอบรมเสริมสรางทักษะการเจรจาสื่อสารเพื่อการแกปญหาอยางมีประสิทธิภาพ 

(สรางสรรค ใสใจ ไดงาน) รุนที ่1 ระหวางวนัที ่30 - 31 มนีาคม 2566 ณ โรงแรมรอยัล ซติี ้กรงุเทพมหานคร วตัถปุระสงค

ในการจัดอบรมในคร้ังน้ีเพือ่ใหบคุลากร ของ พก. เรียนรูแนวทางการส่ือสารในการปฏิบตังิาน และพัฒนาวิธกีารสือ่สาร

การทํางานเปนทีม เพื่อการรักษามนุษยสัมพันธในองคกรรวมถึงเทคนิคตาง ๆ ในการเจรจาสื่อสารอยางสรางสรรค 

โดยกลุมเปาหมายประกอบดวยขาราชการ พนกังานราชการ (สวนกลางและสวนภมูภิาค จาํนวน 22 แหง) และพนักงาน

กองทนุสงเสริมและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร (สวนกลาง) จาํนวน 80 คน

  (5) โครงการอบรมเสริมสรางความรวมมือในการทํางานภายในองคกรและเครือขายภายนอก 

ผานระบบ Zoom Meeting ในวนัที ่ 2 มถินุายน 2566 ณ กรมสงเสริมและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร และสถานท่ี

สวนราชการในตางจงัหวดั วตัถปุระสงคในการจดัอบรมในครัง้นี ้ เพือ่ใหบคุลากรของกรมสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติ

คนพิการ ไดรบัความรูและพัฒนาทักษะท่ีเก่ียวของกับการสรางความรวมมือในการทํางาน สามารถนําเทคนิคและกลยุทธ

ไปปรับใชกบัการปฏิบตังิานภายในองคกรและเครือขายภายนอกไดอยางมปีระสทิธภิาพ โดยกลุมเปาหมายประกอบดวย

ขาราชการและพนักงานราชการ (สวนกลางและหนวยงาน 22 แหง) ที่ดํารงตําแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน 

นกัพฒันาสงัคมและนกัสงัคมสงเคราะห จาํนวน 202 คน 



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

39รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  (6) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางทักษะและสมรรถนะการทํางานดานการเงินการคลังและ

การบริหารพสัดภุาครฐั ระหวางวนัที ่22 - 23 มถินุายน 2566 ณ โรงแรมเดอะทวนิทาวเวอร กรงุเทพมหานคร วตัถปุระสงค

ในการจดัอบรมในครัง้นี ้ เพือ่ใหบคุลากรไดเพิม่ขดีความสามารถทกัษะและสมรรถนะดานการเงนิการคลงัและการบรหิาร

พัสดุภาครัฐใหสอดคลองกับการปฏิบัติงานและสามารถระบุปญหา อุปสรรค แนวทางการแกปญหาเพ่ือปดชองโหว

ในการปฏิบัติงานดานการเงินการคลังและการบริหารพัสดุภาครัฐอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยกลุมเปาหมาย

ประกอบดวย ขาราชการ ลกูจางประจํา พนกังานราชการ (สวนกลางและสวนภมิูภาค 22 หนวยงาน) จาํนวน 113 คน

  (7) โครงการอบรมพ่ีสอนนองถายทอดประสบการณทํางาน (Work life Coaching) ในวันที่ 3 

กรกฎาคม 2566 ณ หองประชุม 60 ป ชั้น 3 กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ วัตถุประสงคในการจัดอบรม

ในคร้ังน้ี เพื่อใหบุคลากรของ พก. ไดเรียนรูแนวคิด การครองตน ครองคน ครองงาน เทคนิคการจัดการภาวะวิกฤตและ

การบริหารสถานการณ รวมถึงการสื่อสารใหเกิดความประทับใจ ตลอดจนเทคนิคการเตรียมความพรอม

สูการเปนผูบริหารระดับสูง โดยกลุมเปาหมายประกอบดวย ผูอํานวยการกอง/กลุม (สวนกลาง), ผูอํานวยการกลุม/ฝาย 

(สวนกลาง) และผูอํานวยการศูนย ฯ/ผูปกครองสถาน ฯ (สวนภูมิภาค 22 หนวยงาน) จํานวน 60 คน



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

40 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

เรื่องท่ี 2 : สงเสริมใหคนพิการเขาถึงสิทธิ สวัสดิการ สิ่งอํานวยความสะดวกอันเปนสาธารณะและ
ไดรับการคุมครองทางสังคมอยางเทาเทียม ทั่วถึง และเปนธรรม (Empowerment : E)

 ดาํเนนิการเพ่ือใหคนพกิาร ครอบครัว กลุมอาชพีคนพกิาร องคกรดานคนพกิารและผูทีเ่กีย่วของ สามารถเขาถงึ

และใชประโยชนไดจากสิทธิ สวัสดิการ รวมทั้งสิ่งอํานวยความสะดวก อาคารสถานที่ และบริการสาธารณะตาง ๆ 

อยางทั่วถึงและเทาเทียม ลดความเหลื่อมลํ้าในทุกมิติกับคนพิการทุกชวงวัย จากการที่ไดรับการเสริมพลัง การคุมครอง

สวัสดิภาพ และพัฒนาศักยภาพใหมีความพรอม มีทักษะในการประกอบอาชีพ สามารถมีงานทํา มีรายไดมีหลักประกัน

ทางสังคมเพ่ิมขึ้น เลี้ยงตนเองและครอบครัวมีผลการดําเนินงาน  ดังนี้ 

 สงเสริมการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการใหครอบคลุมในทุกมิติ และขับเคล่ือนการดําเนินงาน

ตามแผนปฏิรูปประเทศดานสังคม อาทิ ดานคมนาคมขนสงสาธารณะ ดานเทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวก 

ดานระบบดิจิทัล ดานอาคารสถานท่ี และดานเขาการเขาถึงขอมูลขาวสาร โทรคมนาคม เปนตน รวมท้ังสงเสริมและ

สนบัสนนุการปรบัสภาพแวดลอมทีอ่ยูอาศยัสาํหรบัคนพกิาร และการขบัเคลือ่นศนูยเรียนรูนวตักรรม เทคโนโลยสีิง่อาํนวย

ความสะดวกสําหรับคนพิการ เพือ่ใหคนพิการสามารถเขาถงึสภาพแวดลอม สิง่อาํนวยความสะดวกและบริการสาธารณะ

ที่เอื้อตอการดํารงชีวิตโดยปราศจากอุปสรรค

 1. สงเสริมและสนับสนุนการปรับสภาพแวดลอมที่อยูอาศัยสําหรับคนพิการ

 สงเสริมและสนับสนุนการปรับสภาพแวดลอมท่ีอยู อาศัยสําหรับคนพิการ ในอัตราวงเงินในการปรับ

สภาพแวดลอมที่อยูอาศัยใหแกคนพิการ รวมทั้งคาบริหารจัดการ และคาตอบแทนในอัตราเหมาจายหลังละไมเกิน 

40,000.-บาท โดยไดกําหนดแนวทางการดําเนินงานใหสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด 

ดําเนินการออกประกาศกําหนดใหเทศบาลและองคการบริหารสวนตําบลเปนหนวยบริการในพื้นที่ในการดําเนินการ

ปรับสภาพแวดลอมท่ีอยูอาศัยใหแกคนพิการ เพื่อทําหนาที่สํารวจ รับคําขอ และดําเนินการปรับสภาพแวดลอมที่อยู

อาศัยใหแกคนพิการ ซึ่งกําหนดใหคนพิการที่มีบัตรประจําตัวคนพิการและอาศัยอยูในที่อยูอาศัยไมนอยกวา 6 เดือน 

ฐานะยากจน สามารถย่ืนคําขอปรับสภาพแวดลอมท่ีอยูอาศัย คํานึงถึงความม่ันคงปลอดภัยในการปฏิบัติกิจวัตร

ประจําวนั สทิธขิองคนพิการท่ีจะเขาถงึและใชประโยชนจากท่ีอยูอาศัยดงักลาว ทัง้นี ้โดยคํานงึถงึฐานะ และความยากจน

ของคนพิการเปนสําคัญ เพ่ือขจัดอุปสรรค และสนับสนุนใหคนพิการสามารถดํารงชีวิตและปฏิบัติกิจกรรม

ในชีวิตประจําวันไดโดยมีสภาพแวดลอมที่อยูอาศัยเอื้อตอคนพิการ รวมถึงมีสุขอนามัยและความมั่นคงปลอดภัย

 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดรับสนับสนุนงบประมาณเพื่อปรับสภาพแวดลอมที่อยู อาศัยสําหรับ

คนพิการ จํานวนท้ังสิ้น 6,134 หลัง เปนเงิน 245.36 ลานบาท โดยแบงเปนงบประมาณ จํานวน 3,500 หลัง 

เปนเงิน 140 ลานบาท และไดรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ จํานวน 2,634 หลัง เปนเงิน 105.36 ลานบาท 

ทั้งนี้ ไดดําเนินการปรับสภาพแวดลอมที่อยูอาศัยสําหรับคนพิการ รวมทั้งส้ิน จํานวน 6,537 หลัง รวมเปนเงิน 

226.8746 ลานบาท (ขอมลู 30 กนัยายน 2566) แบงเปน (1) งบประมาณ จาํนวน 3,657 หลัง เปนเงิน 137.9788 ลานบาท 

(2) งบกองทุนฯ จํานวน 2,880 หลัง เปนเงิน 88.8988 ลานบาท 



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

41รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

กอนการซอมแซม/ปรับปรุง หลังการซอมแซม/ปรับปรุง

สภาพ พื้นบานกอนการซอมแซม/ปรับปรุง

สภาพ พื้นบานหลังการซอมแซม/ปรับปรุง



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

42 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 2. สงเสริมการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการและทุกคนในสังคม

  2.1) กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ รวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ตรวจติดตาม

การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการและทุกคนในสังคมในปงบประมาณ 2566 พก. เพื่อตรวจติดตามผล

การจดัสิง่อาํนวยความสะดวกทีเ่อือ้ตอคนพกิารในอาคารของหนวยงาน อาคารสถานที ่พืน้ทีส่าธารณะ ประเภทสถานศกึษา 

สถานีขนสงสาธารณะ ทาอากาศยาน สถานีรถไฟ ทางบก ทางราง และทางอากาศ และคัดเลือกสถานที่ที่จัดส่ิงอํานวย

ความสะดวกและปรบัสภาพแวดลอมทีเ่อือ้ตอคนพกิาร และประกาศ

เกยีรตคิณุ และยกยองเปนแบบอยางแกสงัคม ดาํเนนิงานดานพืน้ที่ 

76 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร จํานวนไมนอยกวา 45 แหง 

ตามแบบประเมินรายการตรวจสอบส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับ

คนพิการและผูสูงอายุ ศูนยออกแบบสภาพแวดลอมเพื่อทุกคน 

   โดยการดําเนินการตรวจติดตามการจัดสิง่อาํนวย

ความสะดวกสําหรับคนพิการและทุกคนในสังคม มีสถานท่ี 

ที่ไดรับการตรวจตามแบบประเมิน แบงตามประเภทสถานที่ 

จํานวน 56 แหง ดังนี้

 1)  หนวยงานภาครัฐ  จํานวน 3  แหง

 2)  องคกรเอกชน จํานวน 2 แหง

 3)  สถานที่ทองเที่ยว จํานวน 10 แหง

 4)  ขนสงสาธารณะ จํานวน 4 แหง

 5)  ศาสนสถาน จํานวน 7 แหง

 6)  สถานศึกษา จํานวน 6 แหง

 7)  โรงพยาบาล จํานวน 1 แหง

 8)  สถานีบริการนํ้ามัน จํานวน 4 แหง

 9)  หางสรรพสินคา จํานวน 14 แหง

 10)  รานอาหาร จํานวน 1 แหง

 11)  โรงแรม               จํานวน 4 แหง



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

43รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  2.3 โครงการแพลตฟอรมการข้ึนทะเบียนสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการ ภายใตแนวคิด 

“เจอ แจง แจม แจว” พกิาร รวมกับศูนยเทคโนโลยีอเิล็กทรอนิกสและคอมพิวเตอรแหงชาติ สาํนกังานพัฒนาวิทยาศาสตร

และเทคโนโลยีแหงชาติ เพื่อสรางฐานขอมูลส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการและผู สูงอายุของประเทศ 

โดยการแจงขอมูลผานชองทาง LINE Chat bot: เมืองใจดี เท่ียวไดทุกวัย และเชิญชวนหนวยงานราชการ เอกชน 

สถานประกอบการ ผูดูแลอาคารสถานท่ี และประชาชนท่ัวไป รวมข้ึนทะเบียนสิ่งอํานวยความสะดวกใหผูพิการ

และผูสงูอาย ุเพือ่แบงปนขอมลูส่ิงอาํนวยความสะดวกใหผูพกิารและผูสงูอาย ุหรือเพือ่นรวมทางไปถงึจดุหมายไดสะดวก

ทกุที ่ทกุเวลา ทกุสภาพรางกาย เผยแพรในเวบ็ไซต www.dep.go.th /เฟซบุก พม. เชญิชวนประชาชนทัว่ไปรวมประเมนิ

สิ่งอํานวยความสะดวกใหคนพิการและผูสูงอายุ เพื่อนําขอมูลไปพัฒนาปรับปรุง ใหพรอมใชงาน

 ผลลัพธของโครงการ

 ปจจบุนัมกีารขึน้ทะเบยีนสิง่อาํนวยความสะดวกสาํหรับคนพกิารและผูสงูอาย ุรวมจาํนวนทัง้สิน้ 5,520 รายการ 

โดยแบงออกเปน 7 ประเภท ดังนี้ 

 1) ทางลาด : 1,639 รายการ

 2) หองนํ้า : 1,156 รายการ

 3) ที่จอดรถ : 945 รายการ

 4) ปายและสัญลักษณ : 411 รายการ

 5) บริการขอมูล : 233 รายการ

 6) ลิฟต : 997 รายการ

 7) ทางเดิน (เบรลลบล็อก) : 139 รายการ

  2.2 ดําเนินการจัดระดับการประเมิน (Ranking) สถานท่ีมีการจัดส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับคนพิการ 

เปนประจาํอยางตอเนือ่ง เพือ่ดาํเนนิการจดัระดบัการประเมนิ (Ranking) สถานทีท่ีม่กีารจดัส่ิงอาํนวยความสะดวกสาํหรบั

คนพิการจํานวน 11 ประเภทสถานท่ีทั่วประเทศ มีการดําเนินการกรอกขอมูลตามเกณฑการประเมินในแบบ Google 

Form ปจจุบันมีขอมูลการดําเนินการ จํานวน 2,389 แหง โดยแบงเปน ระดับ 7 ดาว จํานวน 756 แหง ระดับ 6 ดาว

จํานวน 709 แหง และระดับ 5 ดาว จํานวน 924 แหง เดิม 2,222 แหง ปจจุบันเพิ่มขึ้น 167 แหง รวมเปน 2,389 แหง 

คิดจํานวนเพิ่มขึ้นเปน 7.5%
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 3. ขบัเคลือ่นการดาํเนนิงานศนูยเรยีนรูนวตักรรม เทคโนโลยสีิง่อาํนวยความสะดวกสาํหรบัคนพกิารระดบัจงัหวดั 

มีวัตถุประสงคเพื่อเปนศูนยกลางรวบรวมขอมูลการศึกษาดานนวัตกรรม เทคโนโลยีสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับ

คนพิการทุกประเภทความพิการรวมถึงการสรางการรับรู  ความเขาใจ และตอบสนองตอความตองการจําเปน

ของคนพิการทุกประเภทโดยมีการจัดทําแผนขับเคลื่อนศูนยเรียนรูฯ ระดับจังหวัด 3 จังหวัด

   ปราจีนบุร ี-  นวตักรรมแบบแปลนบานราคาประหยดั เพ่ือคนพกิารและประชาชนท่ัวไปท่ีสนใจกอสราง

หรือปรับปรุงที่พักอาศัย 

   ลพบุรี -  การเสริมพลังคนพิการ ผานการประกอบอาชีพที่เหมาะสมตอคนพิการตามบริบทของพื้นที่ 

   สุโขทัย - นวัตกรรมเชิงนโยบาย เพิ่มชองทางในการเขาถึงขอมูลขาวสารของคนพิการ 

 4. การประชุมเชงิปฏิบตักิารระบบย่ืนคาํขอและการใหบริการออกบัตรประจําตวัคนพกิาร ระบบออนไลน

แบบ One Stop Service ในสวนกลางและสวนภูมิภาค

 กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการระบบยื่นคําขอและการใหบริการ

ออกบัตรประจําตัวคนพิการ ระบบออนไลนแบบ One Stop Service ในสวนกลางและสวนภูมิภาค โดยมีวัตถุประสงค

เพื่อใหพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัดและบุคลากรที่เกี่ยวของดานการใหบริการงานบัตรประจําตัว

คนพิการของศูนยบริการคนพิการระดับจังหวัดทั่วประเทศ รวมถึงศูนยบริการสาขาฯ มีความรู ความเขาใจระบบงานที่

มีการปรับปรุงแกไข รวมถึงเขาใจวิธีการใชงานเกี่ยวกับอุปกรณออกบัตรประจําตัวคนพิการ และวิธีการดูแลบํารุงรักษา

อปุกรณออกบตัรประจาํตวัคนพกิาร ตลอดจนการแลกเปลีย่นประสบการณการแกไขปญหาเพือ่เพิม่ทักษะการใหบรกิาร

ไดดียิ่งขึ้นโดยมีผูเขารวมประชุม ประกอบดวยพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยในฐานะนายทะเบียนหรือผูแทน

และผูปฏิบัติหนาที่ออกบัตรประจําตัวคนพิการในฐานะเจาหนาที่รับคําขอ จํานวน 2 รุน 

  รุนที่ 1 จัดเม่ือวันที่ 15 - 16 มิถุนายน 2566 ณ โรงแรมเบสทเวสเทิรน นาดา ดอนเมือง แอรพอรต 

กรุงเทพมหานคร สําหรับกลุมจังหวัดภาคกลางและภาคเหนือ จํานวน 35 จังหวัด ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพ

คนพิการ จํานวน ๗ แหง และสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ จํานวน 4 แหง รวมทั้งส้ิน 110 คน

  รุนที่ 2 จัดเม่ือวันที่ 26 - 27 มิถุนายน 2566 ณ โรงแรมเบสทเวสเทิรน นาดา ดอนเมือง แอรพอรต 

กรุงเทพมหานคร สําหรับกลุมจังหวัดภาคใต ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคตะวันออก จํานวน 41 จังหวัด 

รวมทั้งสิ้น 110 คน
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 5. การเช่ือมโยงระบบฐานขอมูลคนพิการ

 ระบบฐานขอมูลคนพิการ โดยการเชื่อมโยงขอมูลดานสิทธิ สวัสดิการ กับสถานพยาบาล หนวยงานภาครัฐ 

และภาคีเครือที่เกี่ยวของ รวมจํานวน 23 หนวยงาน จากผลการดําเนินงานดังกลาว ในปงบประมาณ ๒๕๖๖ คนพิการ

ที่ไดรับการขึ้นทะเบียนคนพิการสามารถเขาถึงสิทธิ สวัสดิการ รวมถึงบริการดานตาง ๆ  จํานวน 190,149 คน และตั้งแต

วันที่ 1 พฤศจิกายน 2537 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2566 เปนจํานวนกวา 2,240,030 คน

  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพดานอาชีพในชุมชน

 พัฒนาศักยภาพ ทักษะดานอาชีพแกคนพิการ  ฝกอบรมเตรียมความพรอมทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ 

สังคม และสติปญญากอนไปทํางานในสถานประกอบการหรือหนวยงานภาครัฐ รวมทั้งสนับสนุนการรวมกลุมคนพิการ

และเครือขายเพื่อประกอบอาชีพใหเขมแข็ง สรางงาน สรางรายได สามารถกูยืม/ใหดีขึ้นอยางยั่งยืน ดังนี้

 1. สงเสริมการรวมกลุมประกอบอาชีพสําหรับคนพิการและผูดูแลคนพิการ

 เพื่อใหมีรายได มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และเกิดกลุมอาชีพที่เขมแข็งโดยการสงเสริมการรวมกลุมประกอบอาชีพ

สําหรับคนพิการและผูดูแลคนพิการ กลุมละ 50,000 บาท เพื่อเปนคาใชจายในการจัดฝกอบรมเพิ่มพูนความรู 

ทกัษะในการประกอบอาชพี การตอยอดเพิม่ความรู และคาวสัดอุปุกรณในการประกอบอาชพีใหแกกลุมอาชพีคนพกิาร

ทัว่ประเทศผานศนูยพฒันาศกัยภาพและอาชีพคนพกิาร 8 แหง และศนูยสงเสริมอาชพีคนพกิาร (โรงงานปคนพกิารสากล) 

รวมจํานวนท้ังสิ้น 58 กลุม

 2. สงเสริมทักษะดานอาชีพที่จําเปนและสงเสริมการขายผานชองทางออนไลน         

   การพฒันาสงเสรมิทักษะการขายสนิคา การวางแผนกลยทุธการขาย การประชาสมัพนัธ เทคนคิสาํคญั

สําหรับนักขายมือทอง

   พัฒนาศักยภาพคนพิการหรือผูดูแลคนพิการสูการเปนผูประกอบการใหม (Start Up)

   การสงเสริมการพัฒนาผลิตภัณฑ สินคา และบริการของคนพิการอยางมีประสิทธิภาพ

   สงเสรมิองคความรูสงเสรมิการขายบนตลาดออนไลน การพฒันาผลติภณัฑและสงเสริมการใชเทคโนโลยี

ที่เหมาะสมสําหรับกระบวนการผลิต

   ชวยเหลือกลุมอาชีพที่มีผลิตภัณฑ สินคา และบริการ แตยังขาดชองทางการจัดจําหนาย โดยสงเสริม

พัฒนาทักษะความรูและสงเสริมชองทางในการขายของออนไลน (E-Commerce) รวมกับบริษัทชั้นนํา ไดแก Lazada, 

Shopee, TikTok
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 4. พัฒนาทักษะอาชีพใหม โดยการพัฒนาเสริมสรางทักษะองคความรูใหมที่สอดคลองกับสถานการณ

ในปจจุบัน เพื่อสงเสริมและพัฒนาทักษะอาชีพของกลุมเปาหมาย พม. ไดแก 

   การจัดเตรียมขอมูลสําหรับปญญา

   งานดานบริการออนไลนตอยอดสูการเปน Admin page

   เมนูทํางาย ขายคลอง รวมกับ Makro

   อบรมการจําหนายสินคาออนไลนในยุคดิจิทัล

 3.  สงเสริมการออกบูธแสดงสินคา

   งานออกรานคณะภริยาทูต ครั้งที่ 56

   งาน Gift to Give การจัดจําหนายผลิตภัณฑของกลุมอาชีพ และหนวยงานใน พม. ใหประชาชนท่ัวไป

ไดซื้อเพ่ือเปนของขวัญปใหม 

   มหกรรมผูซือ้พบปะผูขาย เพ่ือเปดพ้ืนทีท่างการตลาด โดยนํากลุมทีผ่านการอบรมมาเปดตลาดรวมกัน

เปนการประชาสัมพันธกิจการรานคาใหเปนที่รูจักรวมถึงการประชาสัมพันธชองทางการคาบนโลกออนไลน

   กิจกรรมออกบูธแสดงสินคาวันคนพิการสากล

   สงเสรมิ สนบัสนนุ ชองทางการจดัจาํหนายสนิคา สงเสรมิ สนบัสนนุองคความรูดานการพฒันาศกัยภาพ 

ระบบการจําหนายสินคาที่มีมาตรฐาน ทักษะอาชีพตาง ๆ ผานศูนยการคาชั้นนํา เชน Makro, CP
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  คุมครองสวัสดิภาพคนพิการ

 จดับรกิารสวสัดกิารตามสทิธขิัน้พืน้ฐานแกคนพกิาร ไดแก บริการทางดานปจจยัสีบ่ริการทางสงัคมสงเคราะห 

การรกัษาพยาบาล ฟนฟูปรบัสภาพรางกาย จติใจตามความพรอมของพฒันาการและสภาพความพกิาร สงเสรมิพฒันาการ

ดานการศึกษา การทําอาชีวบําบัด กิจกรรมเสริมทักษะทางสังคม ศิลปะ และกีฬา แกผูรับบริการ เพื่อใหคนพิการไดรับ

การคุมครอง ชวยเหลอื พฒันาศกัยภาพ บาํบดัฟนฟสูมรรถภาพทางรางกาย จติใจ และสงัคม และเสรมิสรางทกัษะสงัคม 

ใหสามารถชวยเหลือตนเอง ประกอบอาชีพ อยูรวมกับครอบครัวและชุมชนได ดังนี้

 1. บริการสวัสดิการสังคมในสถาบันแกคนพิการและบุคคลออทิสติก

  1.1 จัดบริการคุมครองสวัสดิภาพและพัฒนาคนพิการในสถาบัน

    (1)  จัดบริการคุมครองสวัสดิภาพคนพิการในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ จัดบริการใหกับ

ผูใชบริการทางดานปจจยัสี ่บรกิารทางสังคมสงเคราะห การรกัษาพยาบาล ฟนฟปูรบัสภาพรางกาย จติใจตามความพรอม

ของพฒันาการและสภาพความพกิาร สงเสรมิพฒันาการดานการศกึษา การทาํอาชวีบาํบดั กจิกรรมเสรมิทกัษะทางสงัคม 

ศิลปะ และกีฬา ดังนี้

เชน กิจกรรมวันสงกรานตวันลอยกระทง ทัศนศึกษากิจกรรมพาผูใชบริการออกไปใชชีวิตภายนอกสถานคุมครองฯ 

การฝกทักษะการใชกายอุปกรณในการดํารงชีวิต เปนตน เพื่อสงเสริมใหผูใชบริการไดเรียนรู และพัฒนาทักษะ

การใชชีวิตรวมกับผู อื่นในสังคม ไดเรียนรู ขนบธรรมเนียมประเพณีไทยอันดีงามของไทย เปดโลกทัศน

และสภาพแวดลอมใหมใหกบัผูใชบรกิาร และฝกทกัษะการใชกายอุปกรณเพ่ือความสะดวกในการใชชวีติประจําวนั

กิจกรรมฝกทักษะชีวิตและทักษะสังคม

กิจกรรมบําบัด

(กายภาพบําบัด/เกษตรบําบัด/อาชีวบําบัด/และธรรมะบําบัด) เพ่ือฟนฟูและบําบัดจิตใจ อารมณ รางกาย 

และทําใหผูใชบริการเกิดความสงบ รวมถึงไดฝกอาชีพไดคิดสรางสรรค สามารถกลับมาใชชีวิตประจําวันไดดียิ่งขึ้น



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

48 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

กิจกรรมสงเสริมทักษะดานการศึกษา

เพือ่สงเสรมิใหผูใชบรกิารไดรบัโอกาสทางดานการศกึษา ทางดานการเรยีนรู และการพฒันาศกัยภาพทางการศกึษา 

สามารถพึ่งพาตนเองได รวมถึงสนับสนุนใหผูใชบริการสามารถศึกษาตอในสถานศึกษาภายนอก

กิจกรรมดานสาธารณสุข

สงเสริมใหเจาหนาที่และผูใชบริการมีความรูดานปองกันโรคตาง ๆ เพ่ือมีสุขภาพและสุขภาวะท่ีดี หางไกลจาก

โรคภัย เชน ตรวจสุขภาพประจําปคัดกรองโรคใหกับเจาหนาที่ ฉีดวัคซีนปองกันโรค ใหความรูดานการปองกัน

โรคไขหวัดใหญ ไขเลือดออก รวมถึงพนยาฆาเชื้อแบคทีเรียและเชื้อไวรัสใหแกเจาหนาที่และผูใชบริการ

กิจกรรมสงเสริมทักษะดานกีฬาและการออกกําลังกายใหกับผูใชบริการ

เพือ่สงเสรมิใหผูใชบรกิารไดมสีขุภาพกายแขง็แรง รวมถงึสรางความสามคัคแีละการพฒันาศกัยภาพ ทางดานรางกาย

และจิตใจ และพัฒนาตอยอดไปสูการเปนนักกีฬาเขาแขงขันในระดับตาง ๆ ได



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

49รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

กิจกรรมสงเสริมการสรางความตระหนักรูดานภัยพิบัติตาง ๆ ใหกับเจาหนาที่และผูใชบริการ

เพ่ือสงเสริมใหเจาหนาที่และผูใชบริการในสถานคุมครองฯ มีความรูในการปองกันภัยและการรับมือกับภัยพิบัติ

ตาง ๆ เชน การรับมือกับอัคคีภัยไดอยางถูกวิธี เพื่อชวยลดความเสียหายแกชีวิตและทรัพยสินได

    (2)  จัดบริการคุมครองสวัสดิภาพบุคคลออทิสติกในสถาบัน

     ฝกทักษะและพัฒนาศักยภาพ 6 ดาน ประกอบดวย (1) ทักษะทางการชวยเหลือตนเองในชีวิต

ประจําวัน (2) ทักษะทางภาษาและการสื่อสาร (3) ทักษะการรับรูและการเคลื่อนไหว (4) ทักษะทางพฤติกรรมและ

อารมณ (5) ทักษะทางสังคม และ (6) ทักษะทางวิชาการ
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  1.2 สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนพิการ

    (1)  โครงการการจัดหาครอบครัวอุปการะใหแกคนพิการที่ไมมีผูดูแล 

     เปดตัวโครงการ “การจัดหาครอบครัวอุปการะใหแกคนพิการที่ไมมีผูดูแล” โดยมีวัตถุประสงค

เพ่ือคุมครองสิทธิและจัดสวัสดิการดานสังคมใหคนพิการที่ไมมีผู ดูแล สนับสนุนใหคนพิการ ไดอยูกับครอบครัว 

สงเสริมใหคนพิการไดรับการพัฒนาศักยภาพและสงเสริมใหเกิดความเขมแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 

รวมทั้งบรรเทาปญหาของคนพิการที่ไมมีผูดูแล รอเขาอยูในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ โดยการสนับสนุน

คาตอบแทนในการดูแลคนพิการ และคาใชจายส่ิงของอุปโภคบริโภคท่ีจําเปนสําหรับคนพิการ รวมรายละไมเกิน 

5,000.- บาทตอเดือน ใหแกครอบครัวหรือผูขอรับอุปการะคนพิการ

     ทั้งนี้ จากผลการดําเนินงานที่ผานมา มีผูเขารวมโครงการฯ จํานวน 333 ครอบครัว คนพิการ 

จํานวน 351 ราย

    (2) การประชุมเชิงปฏิบตักิารอาชีวบาํบดัสงเสริมความรูทางการเกษตรและพัฒนาศักยภาพคนพิการ

     กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการอาชีวบําบัดสงเสริม

ความรูทางการเกษตรและพัฒนาศักยภาพคนพิการ เมื่อวันที่ 26 - 28 มิถุนายน 2566 ณ หองประชุมอาคาร 60 ป 

ชั้น 3 กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการและไชยแสงพาเลส จังหวัดสิงหบุรี เพื่อขับเคล่ือนงานสงเสริม

การเกษตรเชิงพื้นที่ซึ่งเปนสวนหนึ่งของอาชีวบําบัด สรางความรูความเขาใจ โดยนําเทคโนโลยีนวัตกรรม มาประยุกตใช

ใหเหมาะสมกบัพืน้ทีก่ารเกษตรของหนวยงานโดยสนบัสนุนใหบคุลากรนาํความรูทีไ่ดรบัไปพฒันาตนเอง พรอมกบัการพฒันา

ศักยภาพผูใชบริการ โดยมีผูเขารวมประชุม รวมจํานวน 50 คน
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    (3) การประชมุเชงิปฎบิตักิารเสรมิพลงัครอบครวัและชมุชนในการดแูลและพฒันาศกัยภาพคนพกิาร 

เพ่ือเสริมพลังและความรูในการดูแลและพัฒนาศักยภาพคนพิการใหกบัครอบครัวและชุมชน รวมถึงเพ่ือสรางเจตคติทีด่ี

ตอคนพิการ สงผลใหครอบครัวและชุมชนเกิดเครือขายการดูแลคนพิการท่ีเขมแข็ง ผูเขารวมประชุม ประกอบดวย 

ขาราชการ เจาหนาที่จากกองคุมครองสวัสดิภาพและพัฒนาคนพิการ คนพิการ ครอบครัวคนพิการในชุมชน ผูนําชุมชน 

อาสาสมัคร เจาหนาท่ีจากสํานักงานเขตในกรุงเทพมหานคร จํานวน 11 เขต และวิทยากร รวมจํานวน 60 คน 

ทาํใหผูเขารวมประชมุไดรบัความรูเรือ่งการสงเสรมิสทิธแิละสวัสดิการคนพกิาร ความเขมแข็งครอบครวัและชมุชนในการ

ดแูลและพฒันาศกัยภาพคนพิการ โครงการ Excellent Happy Home Ward นวตักรรมบานตนแบบสขุภาวะผูปวยเรือ้รงั 

และผูสูงอายุ งานบริการกายภาพบําบัดของศูนยฟนฟูสมรรถภาพชุมชน และสรางรูปแบบการจัดสวัสดิการการดูแล

คนพกิารในชมุชน ซึง่นาํความรูทีไ่ดรบันาํมาปรับใชกบัพ้ืนทีใ่หเกดิประโยชนสรางความเขมแขง็และความมสีวนรวมของ

คนในพื้นที่ เพื่อใหคนพิการไดรับสิทธิ สามารถชวยเหลือตนเองได พัฒนาศักยภาพของคนพิการตามสภาพความพิการ 

ครอบครัวของคนพิการ/ผูสูงอายุ/ผูดอยโอกาส สามารถพ่ึงพาตนเองไดอยางยั่งยืน

    (4) งาน POWER OF SMILE พลังแหงรอยยิ้ม สูความเทาเทียม ในรูปแบบ MINI CONCERT 

แสดงศักยภาพคนพิการ ภายใตโครงการ “สรางคน สรางโอกาส สรางชาติมั่นคง” โดยบูรณาการความรวมมือรวมกับ

กองบัญชาการกองทัพไทย กระทรวงกลาโหม สภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทยในพระราชูปถัมภ มูลนิธิ 5 for All 

มลูนธิดิาวนซนิโดรมประเทศไทย ทมีงานเพจ Because We Care และเครือขายดานคนพกิาร เมือ่วนัที ่3 กนัยายน 2566 

ณ ลานโปรโมชั่น ชั้น 6 เซ็นทรัลพระราม 9 กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงคเพื่อเปดโอกาสใหคนพิการไดแสดงศักยภาพ

ดานดนตร ีและเปนการประชาสมัพนัธเผยแพรความสามารถของคนพิการในความดูแลของหนวยงานสังกดักรมสงเสรมิ

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการใหเปนที่ประจักษแกสังคมและเกิดเจตคติที่ดีตอคนพิการ ผูเขารวมงาน ประกอบดวย 

ผูบริหารกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ผูบริหารกระทรวงกลาโหม เครือขายดานคนพิการ 

ศลิปน นกัรอง  และประชาชนท่ัวไป ทาํใหผูเขารวมงาน ไดรบัชมคอนเสิรตการแสดงความสามารถทางดนตรีของคนพกิาร 

ศิลปน นักรอง การแสดงดนตรีจากกระทรวงกลาโหม เลือกชมซื้อสินคาผลิตภัณฑฝมือคนพิการ จากหนวยงานในสังกัด

กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ และทํา Workshop ประดิษฐผลิตภัณฑ ซึ่งสงเสริมใหสังคมมีเจตคติที่ดี

ตอคนพิการ กอใหเกดิการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม
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    (5) กิจกรรมกีฬาสี โครงการพัฒนายานการเรียนรูดานคนพิการในพ้ืนที่ อําเภอปากเกร็ด จังหวัด

นนทบุรี PakKret Meet Town Sport Day 2023

     เมือ่วนัที ่27 มกราคม 2566 ณ สนามฟตุบอล สถานคุมครองและพฒันาคนพกิารบานราชาวด ี(ชาย) 

จงัหวดันนทบรุ ี วตัถปุระสงคเปนหนึง่ในกจิกรรมของโครงการ “สรางคน สรางโอกาส สรางชาตมิัน่คง” ภายใตแนวคิด 

“ดี เกง กลา ดวยดนตรี กีฬา และศิลปะ” ซึ่งเปนการบูรณาการรวมกันระหวางกระทรวงการพัฒนาสังคม

และความม่ันคงของมนุษย และกระทรวงกลาโหม เพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพดานกีฬา และกระชับความสัมพันธอันดี 

ทัง้ของผูใชบรกิารและเจาหนาท่ีในสงักดักรมสงเสรมิและพัฒนาคณุภาพชวีติคนพกิาร ในพืน้ทีอ่าํเภอปากเกร็ด จงัหวดันนทบรุี 

ผูเขารวมงาน ประกอบดวยผูบริหารกระทรวงกลาโหม กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เจาหนาที่ 

และผูใชบริการจากสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานเฟองฟา จังหวัดนนทบุรี สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ

บานนนทภูม ิจงัหวดันนทบุร ีสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (ชาย) จงัหวดันนทบุร ีสถานคุมครองและพัฒนา

คนพกิารบานราชาวดี (หญงิ) จงัหวดันนทบรุ ีศนูยพฒันาศกัยภาพบคุคลออทสิติก จงัหวดันนทบรุ ีและศนูยสงเสริมอาชพี

คนพิการ (โรงงานปคนพิการสากล) จังหวัดนนทบุรี เจาหนาที่จากกองคุมครองสวัสดิภาพและพัฒนาคนพิการ 

รวมทัง้สิน้ 350 คน ทาํใหผูรวมงานไดรบัชมขบวนเดินพาเหรด กองเชยีรการแขงกฬีา 7 ประเภทและวงดุรยิางคเลนดนตรี

ภายในงานซึ่งทําใหกระชับความสัมพันธระหวางผูใชบริการและเจาหนาที่ ผูใชบริการไดเรียนไดรูจักการอยูรวมกันรูจัก

การแกไขปญหา และรูจักการผอนคลาย

    (6) งานวันคนพิการ ครั้งท่ี 53 ประจําป 2565 รวมกับสภาสังคมสงเคราะหแหงประเทศไทย 

ในพระบรมราชูปถัมภ

    เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2565 ณ อาคารกีฬาเวสน 2 ศูนยเยาวชนกรุงเทพมหานคร (ไทย-ญี่ปุน) 

กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงคเพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัว สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์

พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวงและสมเด็จพระนางเจาสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี และ

พระบรมวงศานุวงศทุกพระองค และเพื่อเปดโอกาสใหคนพิการไดพบปะสังสรรค แลกเปลี่ยนประสบการณ สนุกสนาน

รวมกันและมีโอกาสแสดงความสามารถในดานตาง ๆ รวมทั้งเพื่อใหคําแนะนําปรึกษาปญหาในดานตาง ๆ แกคนพิการ
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และสงเสริมใหคนพิการเขาถึงสิทธิการไดรับการชวยเหลือตามพระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

พ.ศ. 2550 และทีแ่กไขเพิม่เตมิ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2556 ตลอดจนเพ่ือยกยอง เชดิชเูกยีรตบิคุคลพกิารตวัอยาง ผูเขารวมงาน 

ประกอบดวย คนพิการ ผูดูแลคนพิการ คนในครอบครัวของคนพิการ และประชาชนทั่วไป จํานวน 500 คน 

ทําใหผูเขารวมงาน ไดซื้อผลิตภัณฑและอาหาร รับบริการและสงเสริมศักยภาพคนพิการ เชน การใหบริการออกบัตร

ประจําตัวคนพิการ การใหบริการเงินกูคนพิการ การแนะนําการจางงานคนพิการ การแนะนําสิทธิสวัสดิการคนพิการ

ตามพระราชบญัญตัสิงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 และที่แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 

รวมทั้งการใหคําปรึกษากับคนพิการที่ประสบปญหาทางสังคม ซึ่งคนพิการที่เขารวมงานสามารถเขารับบริการ 

องคกรคนพิการ หนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชนที่สงเสริมอาชีพใหคนพิการเขารวมกิจกรรม จํานวน 24 หนวยงาน 

และจัดแสดงสินคาจํานวน 44 บูธ

    (7) โครงการ “สรางคน สรางโอกาส สรางชาตมิัน่คง” ภายใตแนวคดิ “ด ีเกง กลา” ดวยดนตร ีกฬีาและศิลปะ

    ในป 2566 หนวยงานในสงักดักองคุมครองสวสัดิภาพและพัฒนาคนพกิารไดขบัเคลือ่นการดาํเนนิงาน

ตามบันทกึขอตกลงความรวมมอืแสดงเจตจํานงในการรวมขับเคล่ือน โครงการ “สรางคนสรางโอกาส สรางชาติมัน่คง” 

ภายใตแนวคิด “ดี เกง กลา ดวยดนตรี กีฬา และศิลปะ” ระหวางกระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย 

กับกระทรวงกลาโหม  วตัถปุระสงค เพือ่บรูณาการรวมกนัระหวางกระทรวงการพฒันาสงัคมและความมัน่คงของมนษุย 

และกระทรวงกลาโหม เพ่ือพัฒนาศักยภาพดานดนตรีและกีฬาของผูใชบริการ พื้นที่ดําเนินการ จังหวัดนนทบุรี 

จํานวน 4 หนวยงาน ไดแก สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานนนทภูมิ จังหวัดนนทบุรี สถานคุมครองและ

พฒันาคนพกิารบานราชาวด ี(ชาย) จงัหวดันนทบรุ ีสถานคุมครองและพฒันาคนพกิารบานราชาวด ี(หญงิ) จงัหวดันนทบรุี 

ศนูยพฒันาศกัยภาพบคุคลออทสิตกิ จงัหวดันนทบรุ ีและพืน้ทีจ่งัหวดัปทมุธาน ีจาํนวน 2 หนวยงาน ไดแก สถานคุมครอง

และพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (ชาย) จังหวัดปทุมธานี สถานคุ มครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) 

จังหวัดปทุมธานี ผูเขารวมโครงการ ประกอบดวย การดําเนินการสอนกิจกรรมดานดนตรี โดยสอนการเลนดนตรี
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    (8) โครงการพัฒนาทักษะทางสังคมและอาชีพแกเยาวชนดอยโอกาสใหมคีวามพรอมในการประกอบ

อาชีพและเขาสูระบบแรงงานและการจางงาน (บุคคลออทิสติกและบุคคลท่ีบกพรองทางสติปญญา) จังหวัดนนทบุร ี

ณ ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก จังหวัดนนทบุรี วัตถุประสงค เพื่อสนับสนุนการเตรียมความพรอมใหแกบุคคล

ออทิสติกและบุคคลที่บกพรองทางสติปญญาไดมีโอกาสในการประกอบอาชีพ โดยการออกแบบหลักสูตรที่เหมาะสม 

ไดแก การฝกทกัษะทางสงัคม ทกัษะพืน้ฐานการทาํงานตามศกัยภาพของแตละบคุคล และการประเมนิเพือ่เขาสูพนกังาน

ฝกหดัในสถานประกอบการจริงตอไป ซึง่มรีะยะเวลาการดําเนนิกจิกรรม (พฤษภาคม - ธนัวาคม 2566) ผูเขารวมโครงการ

ประกอบดวย บุคคลออทิสติกที่เขารวมโครงการ จํานวน 12 คน ทําใหบุคคลออทิสติกไดฝกทักษะอาชีพ และประเมิน 

เพื่อคัดเลือกฝกงานในสถานประกอบการจริงตามความสามารถ

    (9) งาน TikTok For Good Disability Project

     เมื่อวันที่ 8 - 9 พฤษภาคม 2566 ณ เอเชียทีค เดอะริเวอรฟรอนท กรุงเทพมหานคร TikTok 

รวมกับกรมสงเสริมและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร เพ่ือสงเสริมและสนบัสนุนใหคนพกิารไดมสีวนรวมในกจิกรรมทางสังคม

และไดเรียนรูประสบการณใหม ๆ อยางตอเน่ือง ผูเขารวมงานประกอบดวยผูใชบริการ และเจาหนาท่ีจากหนวยงาน

ในสังกดักองคุมครองสวัสดภิาพและพัฒนาคนพกิาร ไดแก สถานคุมครองและพัฒนาคนพกิารบานเฟองฟา จงัหวดันนทบรุี

สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานนนทภูมิ จังหวัดนนทบุรี สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ จังหวัดราชบุร ี

และศนูยพฒันาศกัยภาพบุคคลออทิสตกิ จงัหวดันนทบรุ ีรวมจาํนวน 100 คน ทาํใหผูเขารวมงาน ไดทาํกจิกรรมภายในงาน 

เชน เลน TikTok Disney Effect วาดรูประบายสี ถายวดีโีอและรูปภาพ รวมทัง้เขาเยีย่มชมบูธกจิกรรมตาง ๆ  ซึง่กจิกรรม

ดังกลาวเปนการฝกทักษะทางสังคม และการอยูรวมกันู

ใหกบัผูใชบรกิาร จาํนวน 45 คน ดาํเนนิการสอนดานกฬีาใหผูใชบรกิาร จาํนวน 139 คน ดาํเนนิการกจิกรรมสนัทนาการ 

ดนตรบีาํบดั และการแขงขนักฬีา โดยมผีูเขารวมกจิกรรม จาํนวน 200 คน ทัง้น้ี หนวยงานในสงักดักองคุมครองสวสัดิภาพ

และพัฒนาคนพิการ จํานวน 6 หนวยงานขางตน ไดขอรับการสนับสนุนหองแรกรับคนพิการ เพื่อใชในการสังเกตอาการ

คนพิการรายใหมกอนแยกเขาเรือนนอน ทําใหผูเขารวมโครงการ ไดรับการฝกสอนจากผูเชี่ยวชาญดานตาง ๆ และผูใช

บริการไดแสดงศักยภาพทางดานดนตรี กีฬา รวมทั้งไดผอนคลายผานกิจกรรมบําบัดตาง ๆ
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    (10) โครงการ อานได อานดี อานทุกวี่ ทุกวัน

     ณ สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานเฟองฟา จังหวัดนนทบุรี สถานคุมครองและพัฒนา

คนพกิารบานนนทภมู ิจงัหวดันนทบรุ ีสถานคุมครองและพฒันาคนพิการบานราชาวดี (ชาย) จงัหวดันนทบรุ ีสถานคุมครอง

และพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (หญิง) จังหวัดนนทบุรี และสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ จังหวัดราชบุรี 

วัตถุประสงคมูลนิธิหนังสือ เพื่อเด็กรวมกับกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เพื่อขยายพ้ืนที่ดําเนินการ

สงเสรมิพฒันาทกัษะใหกบัเดก็ ผูเขารวมงาน ประกอบดวยผูใชบรกิารและเจาหนาทีจ่ากหนวยงานในสงักดักองคุมครอง

สวัสดิภาพและพัฒนาคนพิการ จํานวน 5 แหง ไดแก สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานเฟองฟา จังหวัดนนทบุรี 

สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานนนทภูมิ จังหวัดนนทบุรี สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (ชาย) 

จังหวัดนนทบุรี สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (หญิง) จังหวัดนนทบุรี และสถานคุมครองและพัฒนา

คนพิการ จังหวัดราชบุรี ทําใหผูเขารวมโครงการไดรับหนังสือนิทาน หนังสือนิทานอักษรเบรลล ซึ่งสงเสริมการอาน

ใหแกผูใชบริการ เพื่อใหและพัฒนาคนพิการบานนนทภูมิ จังหวัดนนทบุรี ผูใชบริการไดเรียนรูภาษาจากการฟงนิทาน 

และเปนการปลูกฝงใหมีนิสัยรักการอาน

    (11) โครงการจัดสวัสดิการแบบกลุมพึ่งพา (Group Home) 

      เพือ่เตรยีมความพรอมคนพกิารสูสงัคม โดยจดักจิกรรมการฝกทกัษะชวีติ อาทเิชน การทาํกจิวตัรประจาํวนั 

การทําความสะอาดท่ีอยูอาศัย การดูแลสุขอนามัยรวมถึงทักษะพ้ืนฐานอาชีพและการเตรียมความพรอมสูสังคม 

คนหาความตองการในการประกอบอาชีพและหาสถานที่ทํางานแกกลุมเปาหมาย เพื่อใหผูใชบริการออกสูสังคม 

และเขาสูสังคมการทํางานได
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  1.3 การคุมครองสวัสดิภาพคนพิการ

    การชวยเหลือและประสานสงตอคนพิการที่ประสบปญหา ไมมีที่อยูอาศัยไมมีผูดูแล หรือครอบครัว

ไมสามารถใหการดูแลได

   1) ดําเนินการใหความชวยเหลือคุมครองสวัสดิภาพคนพิการที่ประสบปญหาไมมีที่อยูอาศัย ไมมีผูดูแล 

หรือครอบครัวไมสามารถใหการดูแลไดและประสานสงตอเพื่อเขารับบริการ ในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ

รวมจํานวน 1,221 ราย เปนเพศชาย 686 ราย เพศหญิง 535 ราย

   2) ประสานสงตอคนพิการเขารับบริการที่ศูนยแรกรับคนพิการ ณ ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพ

คนพกิารพระประแดง จงัหวดัสมทุรปราการ จาํนวน 19 คน เพ่ือรอรับการประเมินสงตอเขารบัการฝกอาชพี การจางงาน 

คนพิการ หรือเขารับบริการในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ

  1.4 โครงการการจัดหาครอบครัวอุปการะใหแกคนพิการท่ีไมมีผูดูแล

    (1) ประชุมคณะทํางานพิจารณาการจัดหาครอบครัวอุปการะใหแกคนพิการ ที่ไมมีผู ดูแล 

ผานการประชุมทางไกลส่ืออิเล็กทรอนิกส พิจารณาคุณสมบัติของผูยื่นความประสงค ขอเปนผูรับอุปการะคนพิการ

ในป 2566 จํานวน 9 ครั้ง 

     (1.1) คณะทํางานฯ ไดพิจารณาคุณสมบัติของผูยื่นความประสงคขอรับอุปการะคนพิการฯ 

และผานการพิจารณาไดรับความชวยเหลือ รวมจํานวน 333 ครอบครัว / คนพิการ 351 คน (เปนเพศชาย 202 คน 

หญิง 149 คน)

     (1.2) เจาหนาท่ีศนูยบริการคนพิการจงัหวดั/กทม./กองคุมครองสวัสดิภาพและพัฒนาคนพิการ 

ลงพ้ืนที่เยี่ยมบานสอบขอเท็จจริงของผูรับอุปการะคนพิการ/ ตรวจสอบเอกสาร รวบรวมขอมูลเสนอคณะทํางานฯ 

พิจารณา/แจงผลการใหความชวยเหลือ/ติดตามผลการดูแลคนพิการ/รายงานผลการดูแลและประเมินการตอแบบ

ขอตกลงตามเอกสารท่ีกําหนดเพื่อพิจารณาใหความชวยเหลือตอเนื่อง

     (1.3) คณะทํางานฯ และเจาหนาท่ีกองคุมครองฯ รวมกับผูแทนสถานคุมครองและพัฒนา

คนพกิาร ลงพืน้ตดิตามเยีย่มบานครอบครวัอปุการะ และประเมนิผลโครงการการจดัหาครอบครวัอปุการะใหแกคนพกิาร

ที่ไมมีผูดูแล ในพ้ืนที่ 9 จังหวัด ไดแก กรุงเทพมหานคร นนทบุรี สมุทรปราการ ปทุมธานี ชลบุรี พระนครศรีอยุธยา 

ราชบุรี สมุทรสาคร และสมุทรสงคราม โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหการขับเคลื่อนโครงการการจัดหาครอบครัวอุปการะ

ใหแกคนพิการที่ไมมีผูดูแล เปนไปอยางมีประสิทธิภาพและบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการฯ

     (1.4) ประชุมชี้แจงและซักซอมแนวทางการดําเนินงานโครงการการจัดหาครอบครัวอุปการะ

ใหแกคนพิการที่ไมมีผูดูแล เมื่อวันศุกรที่ 4 สิงหาคม 2566 เวลา 09.30 น. ณ หองประชุม 60 ป ชั้น 3 บานราชวิถี 

กรุงเทพฯ โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเจาหนาที่ผู ปฏิบัติงาน/เจาหนาที่ศูนยบริการคนพิการจังหวัด ไดรับทราบ

ุ
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และเขาใจขอมลู คณุสมบตัขิองกลุมเปาหมาย ขัน้ตอน วธิกีารดาํเนนิงาน กระบวนงาน กรอบระยะเวลาการสงขอมลูเอกสาร 

และข้ันตอนนําเสนอขอมูลใหที่ One Home จังหวัดพิจารณาใหความชวยเหลือ โดยผูเขารวมประชุมประกอบดวย 

ผูอํานวยการศูนยบริการคนพิการจังหวัดและเจาหนาที่ของสํานักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด

ทุกจังหวัด เจาหนาที่ศูนยบริการคนพิการกรุงเทพมหานคร และเจาหนาท่ีที่รับผิดชอบโครงการฯ เขารวมประชุม

ผานระบบ ZOOM Cloud Meeting

  1.5  การขับเคลื่อนกลไกและระบบการคุมครองสวัสดิภาพคนพิการ

    (1) การดําเนนิงานพัฒนาสถานะทางทะเบียนราษฎรและสัญชาติใหกบัผูใชบรกิารในสถานคุมครอง

และพัฒนาคนพิการ

     รวมกบัสาํนกับรหิารการทะเบยีน กรมการปกครอง ดาํเนนิการพัฒนาสถานะทางทะเบยีนราษฎร

และสญัชาตใิหกบัผูใชบรกิารในสถานคุมครองและพฒันาคนพกิาร โดยไดมกีารจดักจิกรรมการออกหนวยบรกิารเคลือ่นที่

เพื่อจัดทําบัตรประจําตัวใหกับกลุมคนเปราะบางที่อยูในความดูแลของหนวยงานรัฐฯ จํานวน 352 คน ผูใชบริการไดรับ

การพัฒนาสถานะทางทะเบียนและไดสัญชาติไทย จํานวน 3 คน

    (2) การตรวจประเมินมาตรฐานการจัดสวัสดิการในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการและ

ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก ทั้ง 13 แหง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

     กองคุมครองสวัสดิภาพและพัฒนาคนพิการ โดยกลุมมาตรการและกลไกดําเนินโครงการ

การตรวจประเมนิมาตรฐานการจดัสวสัดกิารในสถานคุมครองและพฒันาคนพกิารและศนูยพฒันาศกัยภาพบคุคลออทสิตกิ 

เพื่อตรวจประเมินและติดตามงานดานมาตรฐานการจัดสวัสดิการในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการและ

ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก ทั้ง 13 แหง โดยผลการตรวจประเมินหนวยงาน 12 แหง ไดรับการตรวจประเมิน

ในระดับดีมาก และ 1 หนวยงาน ไดรับผลการตรวจประเมินในระดับดีเดน และมีขอเสนอแนะจากการตรวจประเมิน

     หมวดการบริหาร : ขาดแคลนนักสหวิชาชีพ ขอจํากัดของจํานวนบุคลากร การสะทอนจาก

บุคลากรที่ทํางานรวมกันวามีความพึงพอใจมากนอยเพียงใด การกําหนดคุณสมบัติของแตละตําแหนงนั้นควรพิจารณา

ความเหมาะสมในแตละสถานฯ เปนสําคัญ

     หมวดการใหบริการ : การสรางความเขาใจเกี่ยวกับเกณฑมาตรฐานความเขาใจเกี่ยวกับ IDP, 

IRP, IEP การเปดโอกาสใหตัวแทนของแตละสถานฯ ไดเขามามีสวนรวมในการพัฒนาเกณฑมาตรฐาน การออกแบบ

เกณฑกลางท่ีสามารถใชรวมกัน

     หมวดคุณภาพการใหบริการ : การติดตามผลการทํางานอยางตอเน่ืองควรมีการกํากับดูแล

อยางแทจริง
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  (3) การดําเนนิการตามขอตกลงความรวมมือการดูแลฟนฟผููใชบริการท่ีมอีาการทางจิตเวชในสถานรองรับ
ของกระทรวง พม.
    กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ โดยกองคุมครองสวัสดิภาพและพัฒนาคนพิการ 
ดําเนินการตามขอตกลงความรวมมือการดูแลฟนฟูผูใชบริการที่มีอาการทางจิตเวชในสถานรองรับของกระทรวง พม. 
โดยไดดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมดังนี้
     โครงการนักเรียนแลกเปลี่ยน
                สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (ชาย) จังหวัดปทุมธานี และสถานคุมครองและ
พัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี สงผูใชบริการเขารวมฟนฟูสมรรถภาพทางจิต ณ “บานเปยมพลัง” 
รพ.ศรีธัญญา จํานวน 7 รุน รวมจํานวน 99 คน 
                ผลการเขารวมโครงการดังกลาว ผู ใชบริการสามารถดูแลตัวเองในกิจวัตรประจําวัน                     
ไดทานยาไดตรงตามเวลา และสามารถบอกความตองการของตนเองเกี่ยวกับอาชีพภายหลังส้ินสุดกระบวนการฟนฟูได
     โครงการ Telemedicine
                มผีูใชบริการในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการไดรบัการตรวจรักษาผานระบบแพทยทางไกล 
รวมกับสถานพยาบาลเครือขาย จํานวน 382 คน  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (ชาย) จังหวัดปทุมธานี 
จํานวน 210 คน  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี จํานวน 124 คน สถานคุมครอง
และพัฒนาคนพิการบานราชาวดี  (ชาย)  จังหวัดนนทบุรี ชาย จํานวน 48 คน 
     โครงการตรวจสุขภาพใจใหกับบุคลากร
     เปนการเฝาระวังสุขภาพ ใจใหกั บผูปฏิบัติงานในหนวยงานสังกัด พก. ผานระบบ MENTAL 
HEALTH CHECK IN ของกรมสุขภาพจติ และตดิตามผลการใหความชวยเหลือกบับคุลากรทีม่ภีาวะเส่ียงสงู โดยมเีจาหนาที่
ไดรับการตรวจประเมินสุขภาพใจ จํานวน 903 คน
     โครงการการพัฒนาศักยภาพผูดูแลจิตเวช 
      มีการจัดอบรมใหกับบุคลากร จํานวน 2 โครงการ ไดแก
      1. โครงการอบรมเชิงปฏิ บัติการกา รดูแลผูปวยจิตเวชใหบุคลากรในสถานสงเคราะห มีการอบรม 
2 รุน  โดยมีเจาหนาที่จาก สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (ชาย) จังหวัดปทุมธานี และสถานคุมครองและ
พัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี เขารวมอบรม รวมจํานวน 100 คน
    2. โครงการอบรมใหความรูผูใหบรกิารคนพิการทางจิตใจและพฤติกรรม เรือ่งการฟนฟูสมรรถภาพ
ทางจิตเวช มีการอบรม 3 รุน มีผูเขาอบรมจากหนวยงาน ในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ จํานวน 35 คน
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59รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 (4) การจดับรกิารสาํหรบับุคคลออทิสตกิในระดบัชมุชน 

  ผลการดาํเนนิงานการจดับรกิารสาํหรบับคุคลออทิ

สติกในชุมชน การประชุมเชิงปฏิบั ติการการเ ตรียมความพรอม 

การจัดบริการสําหรับบุคคลออทิสติ ก ในระดับชุมชน ณ โรงแรม

แบงค็อก มิดทาวน ผลการประชุม ไ ด รูปแบบกา รจัดบริการ 

จํานวน 4 รูปแบบ ไดแก 

  รูปแบบท่ี 1 การจัดบริการแบบตามความจําเปน 

เรงดวน ฉุกเฉิน 

  1) ศบอ. ขอนแกน 

  2) ศบอ. นนทบุรี  

  รูปแบบที่ 2 ศูนยเรียนรูในชุมชน  

  1) ชมรมฯ จังหวัดปทุมธานี 

  2) ชมรมฯ จังหวัดสตูล 

  3) ชมรมฯ จ.นครศรีธรรมราช 

  รูปแบบที่ 3 ดําเนินงานรวมกับ อปท. 

  1)  ชมรมฯ อําเภอถลาง จังหวัดภูเก็ต 

  รูปแบบที่ 4 ดําเนินงานโดยเอกชน

  1)  มูลนิธิออทิสติกไทย กรุงเทพฯ 

  2)  สมาคมฯ จังหวัดขอนแกน

  3)  ชมรมฯ จังหวัดยโสธร 

  4)  ชมรมฯ จังหวัดสกลนคร

  5)  ชมรมฯ จังหวัดชลบุรี 

  6)  ชมรมฯ อําเภอบานตาก จ.ตาก

  ทั้งนี้ ลงพื้นที่สํารวจความพรอมการจัดบริการ 

จํานวน 12 พื้นที่ จํานวน 11 จังหวัด ระหวางเดือน มีนาคม - 

เมษายน 2566 มีหนวยงาน/ชมรม ที่มีความพรอมดําเนินการ

ในจัดบริการ จํานวน 11 พื้นที่ จํานวน 10 จังหวัด ยกเวนชมรม

ผูปกครองบุคคลออทิสติก จังหวัดนครศรีธรรมราช เนื่องจาก

ประสบปญหาการขาดแคลนบุคลากรในการดูแลบุคคลออทิสติก
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 2. การบริการสวัสดิการสังคมในสถาบันแกผูปวยจิตเวชรองรับ พ.ร.บ. สุขภาพจิต พ.ศ. 2551 

 ใหบริการสวัสดิการแกผูปวยจิตเวชที่เขารับการอุปการะภายในหนวยงานสังกัดกองคุมครองสวัสดิภาพและ

พัฒนาคนพิการ ไดใหการบริการสวัสดิการ ปจจัยสี่ การพยาบาล การฟนฟูสมรรถภาพ กิจกรรมบําบัด กายภาพบําบัด 

อาชีวบําบัด จํานวน 1,144 คน โดยคํานึงถึงศักดิ์ศรีความเปนมนุษยและใหผูใชบริการเปนศูนยกลาง เนนใหผูใชบริการ

ชวยเหลือตนเองได สามารถกลับคืนสูครอบครัวและสังคม

 จดับรกิารคุมครองสวัสดภิาพคนพิการในสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึง่วถิ ี(ชาย) จงัหวดัปทมุธานี

จดับรกิารใหกบัผูใชบรกิาร จาํนวน 513 คน ทางดานปจจัยสี ่บรกิารทางสงัคมสงเคราะห จติวทิยา การฟนฟสูมรรถภาพ

ทางรางกาย จิตใจ และสังคม ฝกอบรมทักษะงานอาชีวบําบัดตามความเหมาะสมกับคนพิการ

  2.1 กิจกรรมอาชีวบําบัด /และการสงเสริมอาชีพ สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (ชาย) 

จงัหวัดปทุมธานี จดัโครงการอบรมใหความรูในคนพิการบานก่ึงวถิชีาย ไดดาํเนินกจิกรรมอาชีวบาํบดั และการฝกทักษะ

อาชีพใหกับผูใชบริการในสถานคุมครองฯ เพื่อใหผูใชบริการมีทักษะการประกอบอาชีพไดหลังจากกลับสูครอบครัว 

ชุมชน

  2.2 กิจกรรมสงเสริมทักษะทางสังคมใหกับผูใชบริการ

  ผูใชบริการไดรับการฝกทักษะทางสังคม และการดํารงชีวิตในสังคม โดยการแสดงหรือการตอบสนอง

ในสถานการณทีเ่ผชญิอยูอยางมปีระสิทธิภาพ รูจกัการแกไขปญหา เร่ืองความสัมพันธระหวางบคุคล การควบคุมตนเอง 

และการสือ่สารความหมายการรูจกัรบัผดิชอบตามบทบาทหนาทีข่องตน รูจกัปฏบิตัติอผูอืน่ รูสกึคดิและแกปญหาทีเ่กดิขึน้

ตอตนเองและสังคม ทําใหคนพิการเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง
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61รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  2.3 โครงการ/กิจกรรมในวันสําคัญ ตามประเพณี ศาสนา และการนอมรําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ

ในสถาบันพระมหากษัตริย ผูใชบริการไดเรียนรูและพัฒนาทักษะในดานตาง ๆ การทํากิจกรรมรวมกับผูอื่น การเคารพ

ซึ่งกันและกัน และผูที่อาวุโสกวา การนอมระลึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย รวมถึงเห็นความ

สําคัญทางพุทธศาสนา ผานกิจกรรมในวันสําคัญตาง ๆ ของไทย

  2.4  โครงการ/กิจกรรมดานการเสริมสรางสุขภาพและการปองกัน

    - การใหความรูในการดูแลตนเอง และการปองกันโรคตาง ๆ 

    - การฉีดวัคซีนปองกันโรคตามฤดูกาล

    - การอบรมใหความรูดานสุขศึกษา

    - การตรวจคัดกรองวัณโรค

  2.5  โครงการ/กิจกรรม การบูรณาการร วมกับภาคีเครือข าย ให บริการช วยเหลือคนพิการ

และผูประสบปญหาทางสงัคม  สถานคุมครองและพัฒนาคนพกิาร  และภาคีเครอืขายชมุชน องคกรปกครองสวนทองถิน่ 

ใหบรกิารคนพกิารในชมุชน พรอมสนบัสนนุเครือ่งอปุโภคบรโิภค ใหกบัครอบครวัทีป่ระสบปญหา นอกจากนี ้ไดรวมกบั 

ทมี One Home ดาํเนนิการใหการชวยเหลอืผูประสบปญหาทางสังคมในพืน้ที ่โดยปฏบิตังิานรวมกบัภาคเีครอืขายชุมชน 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน เพื่อเปนการสงเสริมสนับสนุนและเสริมสรางความเขมแข็งในการดูแลกลุมเปาหมาย 

ของครอบครัวและชุมชนใหมีประสิทธิภาพ และไดมีสวนรวมในการจัดสวัสดิการสังคม พื้นที่รับผิดชอบ
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 สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จัดบริการใหกับผูใชบริการ จํานวน 631 คน 

ทางดานปจจัยสี่ บริการทางสังคมสงเคราะห จิตวิทยา การฟนฟูสมรรถภาพทางรางกาย จิตใจและสังคม 

ฝกอบรมทักษะงานอาชีวบําบัดตามความเหมาะสมกับคนพิการ ดังน้ี

 1. โครงการเรียนรูทักษะชีวิตเพื่อเตรียมความพรอมของผูรับบริการออกสูสังคม 

  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี ไดนํา ผูรับบริการ จํานวน 35 คน 

และขาราชการ จํานวน 15 คน รวม 50 คน เขารวมโครงการเรียนรูทักษะชีวิตเพื่อเตรียมความพรอมของผูรับบริการ 

ณ คายพักแรมกองบนิ 5 จงัหวดัประจวบครีขีนัธ ผูรบับรกิารไดเรยีนรูทกัษะการใชชีวติ เปนการเตรยีมความพรอมสาํหรบั

การออกไปใชชีวิตในสังคมภายนอก

 2. โครงการเยี่ยมบานผูรับบริการ

  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานีไดลงพื้นที่เยี่ยมบานผูรับบริการ

เพื่อประเมินความพรอมของครอบครัว ซึ่งมีครอบครัวผูรับบริการที่ผานการประเมิน จํานวน 16 ราย มาดําเนินการ

ตดิตอขอรับตวัผูรบับรกิารเย่ียมบานเปนการช่ัวคราว เพือ่ใหผูรบับริการทดลองปรับตัวใชชวีติอยูกบัครอบครัวและสังคม

ภายนอก ผลจากการที่ผูรับบริการเยี่ยมบานชั่วคราว ทําใหครอบครัวผูรับบริการมีความประสงคขอรับตัวผูรับบริการ

ไปอุปการะ จํานวน 3 ราย

 3. กิจกรรมสงผูรับบริการทํางานภายนอก

 สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี ไดไปสงผูรับบริการทํางานภายนอกท่ี

บานนายจาง พรอมพดูคยุกบันายจาง ในเรือ่งการดแูลและรบัประทานยาของผูรบับรกิาร เปนการสงเสรมิใหผูรบับรกิาร

ไดมีงานทํา มีรายได สามารถพึ่งพาตนเองได และสงเสริมทักษะการใชชีวิตรวมกับบุคคลภายนอก
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 4. กิจกรรมติดตามประเมินผูรับบริการทํางานภายนอก

 สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี ไดมอบหมายใหทีมสหวิชาชีพ            

ตดิตามประเมินผูรบับริการท่ีทาํงานภายนอก จาํนวน 5 คน ผูรบับริการสามารถปรับตวัและใชชวีติอยูรวมกับสงัคมภายนอก

ไดอยางมีความสุขและเห็นคุณคาของตนเอง

 5. โครงการเพือ่การศกึษาและอบรมหลกัสูตรการพฒันาทกัษะความรูดานเทคโนโลยสีารสนเทศสูสงัคมดจิติอล 

 สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานก่ึงวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี  ไดนําเจาหนาที่จํานวน 4 คน 

และผูรับบริการ จํานวน 8 คน เขารวมอบรมโครงการเพื่อการศึกษาและอบรมหลักสูตรการพัฒนาทักษะความรู             

ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ สูสงัคมดจิติอล จดัโดยสมาคมผูบกพรองทางจติ ณ หองประชมุสถานคุมครองคนไรทีพ่ึง่หญิงธญับุรี 

ระหวางวันที่ 21 - 22 พฤศจิกายน 2566 เพื่อใหผูรับบริการไดเรียนรูและพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สูสังคมดิจิตอล 

 6. โครงการอบรมการปฐมพยาบาลเบื้องตนและการชวยฟนคืนชีพ (CPR) 

 สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี ดําเนินการจัดโครงการอบรมการ

ปฐมพยาบาลเบือ้งตนและการชวยฟนคนืชพี (CPR) ซึง่ไดรบัการสนบัสนนุวทิยากรจากโรงพยาบาลธญับรุ ีเพือ่ใหผูรบับรกิาร

และเจาหนาที่ไดรับความรูและทักษะในการปฐมพยาบาลเบื้องตนและการชวยฟนคืนชีพไดถูกตอง
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  การสงเสริมเขาถึงสิทธิและสวัสดิการคนพิการ

 สงเสริมใหคนพิการสามารถเขาถึงสิทธิ สวัสดิการ และบริการภาครัฐตามสิทธิที่พึงไดรับอยางรวดเร็ว                 

ทัว่ถงึ และเปนธรรม รวมถึงสนับสนุนการดาํเนนิงานและการจัดบรกิารของศูนยบรกิารคนพิการ สงเสริมและพฒันาระบบ

บรกิารลามภาษามอื จดับรกิารผูชวยคนพกิาร รวมทัง้ชวยเหลอืคนพกิารท่ีมคีวามยากลาํบาก เพือ่ชวยเหลอืและบรรเทา

ความเดอืดรอนในระยะเรงดวนใหกบัคนพกิารและครอบครวัทีป่ระสบปญหาความเดอืดรอน เพ่ือใหคนพกิารมคีณุภาพชวีติ

คนพกิารที่ดีขึ้น ดังนี้

 1.  เงินสงเคราะหและฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ

  จัดสรรเงินสงเคราะหและฟนฟูสมรรถภาพคนพิการแกคนพิการที่จดทะเบียนคนพิการ ที่ประสบปญหา

ความเดือดรอน เนื่องจากอยูตามลําพังไมมีผูอุปการะ ครอบครัวขัดสน ขาดแคลน หรือครอบครัวประสบปญหาความ

เดอืดรอน เชน หวัหนาครอบครวัเจบ็ปวย พกิาร ตกงาน ทาํใหมผีลกระทบตอการเลีย้งดูคนพิการ ครัง้ละไมเกนิ 3,000.-บาท 

ไมเกิน 3 ครั้ง/ ป เพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนเบื้องตนใหคนพิการไดรับบริการสวัสดิการตามสิทธิขั้นพื้นฐาน 

และมีโอกาสในการฟนฟูสมรรถภาพทางรางกาย จิตใจ สังคม รวมท้ังสามารถชวยเหลือตนเองได และดํารงชีวิต

อยูในครอบครัว ชุมชน และสังคมไดอยางมีความสุข ปลอดภัย รวมจํานวนกวา 8,658 ราย

 2. การสนับสนุนกายอุปกรณสําหรับชวยคนพิการ

  สนับสนุนกายอุปกรณสําหรับชวยคนพิการ (รถสามลอโยกชนิดมือโยก) แกคนพิการทางการเคลื่อนไหว

หรือทางรางกายที่จดทะเบียนคนพิการ ที่มีความประสงคขอรับและมีความสามารถในการใชกายอุปกรณเพื่อชวยเหลือ 

บรรเทาปญหาความเดือดรอนเบ้ืองตนใหสามารถดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางปกติสุข 

 3.  สงเสริมการดําเนินงานการจัดบริการของศูนยบริการคนพิการ

  3.1 จดัสรรงบประมาณสนับสนนุการดําเนินงานและการจัดบรกิารของศูนยบรกิารคนพิการระดับจงัหวัด 

โดยพิจารณาจัดสรรตามจํานวนประชากรคนพิการที่จดทะเบียนในแตละจังหวัด รวมเปนเงินจํานวนท้ังสิ้น 

14,140,000.-บาท ดังนี้

    (1) จังหวัดท่ีมีคนพิการจดทะเบียนมากกวา 30,000 คนข้ึนไป จํานวน 20 จังหวัด สนับสนุน

     จังหวัดละ 240,000.-บาท รวมเปนเงิน 4,800,000.-บาท 

    (2)  จังหวัดท่ีมีคนพิการจดทะเบียนตั้งแต 20,000 - 30,000 คน จํานวน 30 จังหวัด สนับสนุน

     จังหวัดละ 190,000.-บาท รวมเปนเงิน 5,700,000.-บาท 

    (3) จังหวัดท่ีมีคนพิการจดทะเบียนตั้งแต 10,000 - 20,000 คน จํานวน 16 จังหวัด สนับสนุน

     จังหวัดละ 150,000.-บาท รวมเปนเงิน 2,400,000.-บาท 

    (4) จังหวัดที่มีคนพิการจดทะเบียนนอยกวา 10,000 คน จํานวน 10 จังหวัด สนับสนุน

     จังหวัดละ 124,000.-บาท รวมเปนเงิน 1,240,000.-บาท 
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  3.2  การประชุมเชิงปฏิบัติการเสริมสรางสนับสนุนความเขมแข็งศูนยบริการคนพิการ ในระหวางวันที่ 

29 - 30 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรม เดอะ ทวิน ทาวเวอร กรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงค เพื่อทบทวนแนวทางการ

ขบัเคลือ่นงานศนูยบรกิารคนพกิาร และรบัฟงปญหาอปุสรรคในการดาํเนนิงาน รวมทัง้เสรมิสรางสนบัสนนุความเขมแขง็

ในการบูรณาการการทํางานรวมกันในระดับพื้นที่ กลุมเปาหมายประกอบดวย ผูบริหาร พก. ผูอํานวยการศูนยบริการ

คนพิการและเจาหนาท่ีศนูยบรกิารคนพิการจังหวัด ผูอาํนวยการศูนยพฒันาศักยภาพและอาชีพคนพิการ ผูปกครองสถาน

คุมครองและพัฒนาคนพิการ วิทยากร และเจาหนาที่ที่เกี่ยวของ

  3.3  การประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมและพัฒนาศูนยบริการคนพิการ 

    (1) การประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมและพัฒนาศูนยบริการคนพิการ คร้ังที่ 1/2566 

วันที่ 19 เมษายน 2566 ณ หองประชุม 60 ป ชั้น 3 บานราชวิถี กรุงเทพมหานคร นางสาวสนธยา บุณยภูษิต รองอธิบดี

กรมสงเสริมและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร เปนประธานการประชมุฯ เพือ่พจิารณารางระเบียบคณะกรรมการสงเสรมิ

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ วาดวยหลักเกณฑและเงื่อนไขเกี่ยวกับศูนยบริการคนพิการ พ.ศ. .... 

และรายการคาใชจาย อตัราวงเงิน และเงือ่นไขการสนับสนนุ แนบทายประกาศคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนสงเสรมิ

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เรื่อง อัตราวงเงินและรายการคาใชจายที่กองทุนใหการสนับสนุนการดําเนินงาน

ของศูนยบริการคนพิการทั่วไป โดยมีผู แทนสมาคม องคกรคนพิการ ภาคีเครือขาย และผูบริหาร ขาราชการ 

เจาหนาที่ พก. ที่เกี่ยวของเขารวมการประชุม
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    (2) การประชุมคณะอนุกรรมการสงเสริมและพัฒนาศูนยบริการคนพิการ คร้ังที่ 2/2566 

วันที่ 7 มิถุนายน 2566 ณ หองประชุม ชั้น 3 อาคาร 60 ป บานราชวิถี กรุงเทพฯ นางสาวสนธยา บุณยภูษิต 

รองอธิบดีกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ เปนประธานการประชุมฯ เพื่อพิจารณารายการคาใชจาย 

อตัราวงเงิน และเงือ่นไขการสนับสนุน แนบทายประกาศคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนสงเสริมและพฒันาคณุภาพชีวติ

คนพกิาร เรือ่ง อตัราวงเงนิและรายการคาใชจายทีก่องทนุใหการสนบัสนนุการดาํเนนิงานของศนูยบริการคนพกิารทัว่ไป 

และขอหารือปญหาอุปสรรคในการดําเนินงานของศูนยบริการคนพิการทั่วไป โดยมีผูแทนสมาคม องคกรคนพิการ 

ภาคีเครือขาย และผูบริหาร ขาราชการ เจาหนาที่ พก. ที่เกี่ยวของเขารวมการประชุม

  3.4 การขับเคล่ือนงานศูนยบริการคนพิการ ศูนยบริการคนพิการระดับจังหวัด ไดจัดบริการใหแก

คนพิการ ผูดูแลคนพิการ และองคกรเครือขายที่เกี่ยวของ ระหวางเดือนตุลาคม 2565 - เดือนกันยายน 2566 

จํานวน 690,031 ครั้ง/ราย (ขอมูล ณ วันที่ 26 กันยายน 2566) ดังนี้

 1 บริการขอมูลขาวสาร 377,255

 2 บริการคําแนะนํา/เยี่ยมบาน/สอบขอเท็จจริง/เคร่ืองอุปโภคบริโภค  21,132

  แกคนพิการ/ผูดูแลที่ประสบปญหาทางสังคม 

 3 ประสานสงตอเขารับการอุปการะในสถานคุมครองฯ 794

 4 การออกบัตรประจําตัวคนพิการ/เปลี่ยนบัตรฯ 200,948

 5 กายอุปกรณหรือเครื่องชวยความพิการที่จําเปนเฉพาะบุคคล 1,507

 6 เงินสงเคราะหและฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 6,777

 7 บริการลามภาษามือ 4,105

 8 บริการผูชวยคนพิการ 36,795

 9 บริการปรับสภาพแวดลอมท่ีอยูอาศยัสําหรับคนพิการ 5,563

 10 บริการจัดหางาน/ฝกงาน/ฝกอาชีพ 3,282

 11 บริการใหกูยืมเงินกองทุนฯ 17,825

 12 บริการชวยเหลือทางกฎหมายหรือขจัดการเลือกปฏิบัติ 2,919

 13 การอนุญาตจัดตั้งศูนยบริการคนพิการทั่วไป  60

 14 รับคําขอ/ใหคําแนะนําการรับรองมาตรฐานองคกรดานคนพิการหรือ 251

  องคกรอื่นใดที่ใหบริการแกคนพิการ 

 15 การจัดบริการอื่น ๆ 10,818

   รวม 690,031

ลําดับ รายการ รวมท้ังส้ิน (ครั้ง/ราย)
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  3.5 สนับสนุนการจัดบริการลามภาษามือ  

    (1) ประเมนิความรูและทกัษะการเปนลามภาษามอืชมุชนเพ่ือการ จดแจงเปน ลามภาษามือชมุชน

ของกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําป 2566 จํานวน 147 คน มีผูเขารับการประเมินสอบผาน 

จํานวน 32 คน (คิดเปนรอยละ 26 ของผูสมัคร)

    (2) โครงการอบรมเชิงปฏิบตักิารเพ่ือพฒันาศักยภาพลามภาษามือ ในประเด็นเศรษฐกิจการเงิน 

กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ (พก.) รวมกับธนาคารแหงประเทศไทย และสมาคมลามภาษามือ

แหงประเทศไทย จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนาศักยภาพลามภาษามือ ในประเด็นเศรษฐกิจการเงิน 

จํานวน 4 รุน กลุมเปาหมายประกอบดวย ลามภาษามือโทรทัศน และลามภาษามือชุมชน กลุมเปาหมายรุนละ 30 คน 

รวม 120 คน ณ ศูนยการเรียนรูธนาคารแหงประเทศไทย โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาศักยภาพลามภาษามือใหมี

องคความรูและสามารถแปลคําศพัททีเ่กีย่วของดานเศรษฐกิจและการเงินไดอยางถกูตอง ใหคนพกิารเขาถงึขอมลูอยางรูเทาทนั

ภัยสังคมออนไลน และปลอดภัยจากการถูกหลอกลวงในรูปแบบตาง ๆ ทั้งจากคนรูจักและจากส่ือสังคมออนไลน

คนพกิารรบัรูสถานการณรูเทาทนัภยัทางการเงิน หรอืกลโกงในรูปแบบตาง ๆ ตลอดจนเทคโนโลยีทางการเงินทีพ่ฒันาขึน้

มผีูเขารวม จาํนวน 112 คน ไดคาํศัพททามือแลวจํานวนท้ังส้ิน 161 คํา โดยการจัดอบรมมีระยะเวลา 3 วัน สงผลให

ลามภาษามือไดรับความรูความเขาใจเก่ียวกับนิยามคําศัพทดานการเงินใหม ๆ จากวิทยากรผูที่มีความรูความสามารถ

และเปนผูปฏิบัติงาน โดยตรงจากธนาคารแหงประเทศไทย ในการบรรยายและอธิบายนิยามความหมายของคําศัพท

แตละคําเพื่อใหภาษามือตรงกับความหมายของคํานั้น ๆ โดยรูปแบบการอบรม ไดแก การบรรยาย การฝกปฏิบัติ 

การอภปิรายกลุม และจะไดขยายผลคาํศพัททามอืใหม ๆ  ทางดานเศรษฐกจิการเงนิ โดยสมาคมลามภาษามอืแหงประเทศไทย 

จะนาํคําศัพทและทามอืทีไ่ดจากการอบรมท้ัง 4 รุน ธนาคารแหงประเทศไทย รวมกบั พก. และจัดทาํเปนคลปิวดิโีอทามอื 

ในแตละรุนสงใหกับ พก. และสมาคมลามภาษามือแหงประเทศไทย ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของในการบัญญัติคําศัพท 

เพื่อนําไปเผยแพรใหลามภาษามือและคนหูหนวกศึกษาตอไป
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  (3) โครงการพฒันาศกัยภาพลามในกระบวนการยตุธิรรม เพ่ือการพฒันาประสทิธภิาพการปฏบิตัหินาที่

ของลามในกระบวนการยุติธรรมใหเปนมาตรฐานใหลามภาษามือชุมชน ใหมีความรู ความเขาใจ เรื่องสิทธิคนพิการ

ในกระบวนการยุติธรรมภายใตหลักสิทธิมนุษยชน โดยการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพลามในกระบวนการยุติธรรม 

จัดขึ้นรวมระยะเวลา 4 วัน ตั้งแตวันที่ 23 – 26 พฤษภาคม 2566 ระยะเวลาการอบรมตลอดหลักสูตร รวม 24 ชั่วโมง 

ประกอบดวยภาคทฤษฎี จํานวน 20 ชั่วโมง ภาคปฏิบัติ จํานวน 4 ชั่วโมง ผูเขารับการอบรมเปนลามภาษามือชุมชน 

จํานวน 18 คน คะแนนเฉลี่ยจากการประเมินผลระดับความรูกอนการอบรม ผลการอบรม พบวา เกณฑผานการอบรม 

ประกอบดวย 3 สวน คิดเปน 100 %  ไดแก เกณฑที่ 1 เวลาอบรม 20% เกณฑที่ 2 ทดสอบความรู 40% เกณฑที่ 3 

การมีสวนรวม 40% เกณฑผานการอบรม รวม 80% ขึ้นไป 

   ผลการทดสอบกอนเรียน (Pre-test) พบวา มีผลการสอบรอยละ 50 ขึ้นไป จํานวน 8 คน 

และผลการทดสอบนอยกวารอยละ 50 จาํนวน 10 คน และผลการทดสอบหลังการอบรม พบวา ม ี2 วชิาทีผู่เขารบัการอบรม

มีผลคะแนนรอยละ 100 ไดแก วิชาหลักจิตวิทยาในการแกไขสถานการณในสภาวะวิกฤตและสถานการณสมมติ

ในสภาวะวิกฤตในการปฏิบตัหินาท่ีลาม และวชิาจรรยาบรรณและมาตรฐานทางวิชาชพีของลามภาษามือ ลาํดบัที ่2 รองลงมา 

รอยละ 97.8 จํานวน 2 วิชา คือ วิชาการชวยเหลือประชาชนทางกฎหมายภายใตภารกิจของกรมคุมครองสิทธิ 

และวิชาสิทธใินกระบวนการยุตธิรรมภายใตหลกัสทิธมินษุยชน ลาํดับที ่3 รอยละ 95.6 คอื วชิาความรูเบือ้งตนดานการลาม

ในกระบวนการยุตธิรรม ลาํดบั 4 รอยละ 95.4 วชิาบทบาทของลามภายใตภารกจิกรมคุมประพฤติ ลาํดบัที ่5 รอยละ 94.4 

จํานวน 2 วิชา ไดแก วิชาความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกระบวนการยุติธรรมทางอาญาและภาษากฎหมายสําหรับลาม และ

วชิาบทบาทของลามภายใตการพิจารณาคดีอาญาของศาลยุติธรรม ลาํดับที ่6 รอยละ 92.2 จาํนวน 2 วชิา ไดแก วชิาการ

อภิปรายกลุม “ฝกปฏิบัติศัพทภาษามือที่ใชบอยในกระบวนการยุติธรรมทางอาญา” จํานวน 43 คํา ตัวอยางเชน 

คาํศพัทเกีย่วกบัโทษทีศ่าลสัง่ หมวดโทษ แบงออกเปน ประหารชีวติ จาํคกุ ปรับ รบิทรัพยสนิ กกัขงั คาํศพัทหมวดชัน้พนกังาน

สอบสวน ไดแก พยาน พยานเอกสาร พยานบุคคล พยานแวดลอม พยานผูเชี่ยวชาญ ความตางของการอายัดทรัพย 

การยึดทรัพย และวิชาการอภิปรายกลุม “ฝกปฏิบตัผิานการแสดงบทบาทสมมุต ิลาํดับที ่7 รอยละ 75.6 คอื วชิาบทบาท

ของลามในกระบวนการยุติธรรมทางอาญาในชั้นสืบสวนและสอบสวน จากผลการประเมินเปนไปตามที่คาดหวังวา

ผูเขารับการอบรมจะไดรับความรู และมีสวนรวมผานเกณฑตามที่กําหนดไวทุกคน
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  3.6 สนบัสนนุการจดับรกิารผูชวยคนพกิาร สนบัสนุนการจัดบริการผูชวยคนพิการ ใหสาํนกังานพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษยจังหวัด จํานวน 27 จังหวัด และกรุงเทพมหานคร งบเงินอุดหนุน รวมเปนเงินท้ังสิ้น 

2,168,368.-บาท (สองลานหนึง่แสนหกหมืน่แปดพันสามรอยหกสบิแปดบาทถวน) เพ่ือเปนคาพาหนะในการเดนิทางไป

ปฏิบัติงานหนาที่ผูชวยคนพิการ ระหวางเดือนตุลาคม - พฤศจิกายน 2565 และไดรับกรอบวงเงินจัดสรรจากกองทุน

สงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร จาํนวนเงนิ 118,950,090.- บาท (หนึง่รอยสบิแปดลานเกาแสนหาหมืน่เกาสบิบาทถวน) 

เพื่อเปนคาพาหนะในการเดินทางไปปฏิบัติงานหนาที่ผูชวยคนพิการ ระหวางเดือนตุลาคม 2565 - กันยายน 2566

 ผลลัพธของโครงการ

 ผูชวยคนพิการที่ไดรับการจดแจง จํานวน 2,160 คน ปฏิบัติงานจริง จํานวน 1,149 คน คนพิการไดรับบริการ

ผูชวยคนพิการจํานวน 4,984 คน

  3.7  โครงการอบรมหลกัสูตรผูชวยคนพิการระดับพืน้ฐาน พ.ศ. 2555 ภาคทฤษฎ ีดาํเนนิการจดัโครงการ

อบรมหลักสูตรผูชวยคนพิการระดับพื้นฐาน พ.ศ. 2555 ภาคทฤษฎี ระหวางวันที่ 7 - 10 กันยายน 2566 ณ โรงแรม

ทีเค พาเลซ แอนด คอนเวนชั่น กรุงเทพมหานคร โดยมีกลุมเปาหมาย ประกอบดวย บุคคลที่สนใจงานผูชวยคนพิการ

ในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร จํานวน 50 คน วิทยากร จํานวน 15 คน เจาหนาที่ พก. และผูสังเกตการณ จํานวน 7 คน 

รวมทั้งสิ้น 72 คน 

 ผลลัพธของโครงการ

 สรุปผลการจัดอบรมหลักสูตรผูชวยคนพิการระดับพื้นฐาน พ.ศ. 2555 ภาคทฤษฎี และขอเสนอแนะ ดังนี้

 1. ความรูในการทําแบบทดสอบ ผานทาง Google Form จํานวน 50 ขอ จากบุคคลที่เขารับการอบรม 

จํานวน 45 คน 

  (1) การทําแบบทดสอบ Pre-Test   คิดเปน 69%

  (2) การทําแบบทดสอบ Post-Test  คิดเปน 100% ผานการอบรมภาคทฤษฎี จํานวน 45 คน

 2.  สรุปผลความพึงพอใจของผูเขารับการอบรม จากผูตอบแบบประเมิน 35 คน ความพึงพอใจในภาพรวม 

อยูในระดับมาก โดยเรียงลําดับความพึงพอใจ 3 ลําดับแรก คือ เนื้อหาการฝกอบรม 93.14% สิ่งที่ไดรับจากโครงการน้ี 

90.86% และรปูแบบวิธกีารการจัดอบรม 88 % ตามลําดับ ไดรบัขอเสนอแนะจากการจัดอบรม จาํนวน 3 ประเด็น ดงันี้

  (1)  ดานผูเขาอบรม ไดเสนอใหคัดเลือกผูเขาอบรมที่มีความพรอมสําหรับการอบรม

  (2)  ดานกระบวนการอบรม ไดเสนอวาการอบรมใหความรูเหมือนการทบทวนในการดูแลผูพิการ

และเสนอวาควรเพิ่มเวลาภาคเวลาปฏิบัติในแตละฐาน

  (3)  ดานสิ่งที่ไดรับจากโครงการน้ี ผูรับการอบรมจะนําความรูไปใชใหเกิดประโยชน
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  3.8 รายงานสถานการณการจัดบริการผูชวยคนพิการ กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ไดดําเนินการจัดบริการผูชวยคนพิการ โดยไดรับการจัดสรรงบประมาณประจําป จํานวนเงิน 5,585,000.- บาท 

(หาลานหาแสนแปดหมื่นหาพันบาทถวน) และไดรับกรอบวงเงินจัดสรรจากกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการ จํานวนเงิน 118,950,090.- บาท (หนึ่งรอยสิบแปดลานเกาแสนหาหมื่นเกาสิบบาทถวน) รวมเปนเงินทั้งสิ้น 

124,535,090.- บาท (หนึ่งรอยยี่สิบสี่ลานหาแสนสามหมื่นหาพันเกาสิบบาทถวน) มีผูชวยคนพิการที่ไดรับการจดแจง 

จํานวน 2,160 คน และปฏิบัติงานจริง จํานวน 1,149 คน สามารถใหบริการคนพิการได จํานวน 4,984 คน 

ขอสรุปผลการจัดบริการผูชวยคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้

 แยกรายภาค

  -  ภาคเหนือ มผีูชวยคนพกิาร จาํนวน 512 คน (44.56%) สามารถใหบรกิารคนพิการได 1,308 คน (26.24%)

  -  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีผูชวยคนพิการ จํานวน 784 คน (68.23%) สามารถใหบริการคนพิการ

ได 2,118 คน (42.50%)

  - ภาคกลาง มผีูชวยคนพกิาร จาํนวน 509 คน (44.30%) สามารถใหบรกิารคนพกิารได 842 คน (16.89%)

  - ภาคใต มีผูชวยคนพิการ จํานวน 355 คน (30.90%) สามารถใหบริการคนพิการได 716 คน (14.37%)

  ชวงอายุคนพิการไดรับการจัดบริการ

  อายุ 0 - 5 ป จํานวน 28 คน คิดเปน 0.56%

  อายุ 6 - 14 ป จํานวน 132 คน คิดเปน 2.65%

  อายุ 15 - 59 ป จํานวน 1,861 คน คิดเปน 37.34%

  อายุ 60 ปขึ้นไป จํานวน 2,963 คน คิดเปน 59.45%

          ประเภทความพิการไดรับการจัดบริการ

  ความพิการทางการเห็น จํานวน 443 คน คิดเปน 8.89%

  ความพิการทางการไดยิน/สื่อความหมาย จํานวน 223 คน คิดเปน 4.47%

  ความพิการทางการเคล่ือนไหว/ทางรางกาย จํานวน 3,430 คน คิดเปน 68.82%

  ความพิการทางจิตใจ/พฤติกรรม จํานวน 201 คน คิดเปน 4.03%

  ความพิการทางสติปญญา จํานวน 305 คน คิดเปน 6.12%

 

ผูชวยคนพิการ

44.92% 55.07%

คนพิการ
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  เรือ่งที ่3 : เสรมิสรางการมสีวนรวมและความเขมแขง็ขององคกรดานคนพิการและเครือขาย 
  (Participation: P) 

 เสริมสรางความเขมแข็งขององคกรคนพิการและเครือขายดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการในชุมชน

ในพื้นที่ใหมีศักยภาพ มีความเขมแข็ง มีสวนรวมในการดูแลคนพิการในพื้นที่โดยใชกลไกประชารัฐในพ้ืนที่ เพื่อให

คนพกิารในชมุชนเขาถึงสทิธ ิสวสัดกิาร รวมทัง้ประสานงานและบรูณาการความรวมมอืกบัตางประเทศภายใตอนสุญัญา

วาดวยสิทธิคนพิการ กรอบพันธกรณีระหวางประเทศท่ีสาํคญั ตลอดจนประเด็นดานคนพิการภายใตแผนประชาคมและ

วฒันธรรมอาเซยีน เพือ่เสรมิสรางความรวมมอืและกลไกประสานระหวางประเทศดานคนพกิาร และการพฒันาศกัยภาพ

ผูนําคนพิการของประเทศไทย ในระดับสากล เพื่อบูรณาการสิทธิดานคนพิการสูระดับสากล สรางความเปนธรรม 

ความเทาเทียมและเสมอภาคในสังคมและลดความเหลื่อมลํ้าในทุกมิติกับคนพิการทุกชวงวัย อาทิ

 1. สงเสริมความเขมแข็งขององคกรดานคนพิการ

 พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2556 มาตรา 6 (10) กําหนดใหคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแหงชาติ มีอํานาจหนาท่ี

ในการกําหนดมาตรฐานใหการรับรองหรือเพิกถอนการรับรององคกรดานคนพิการหรือองคกรอื่นใดที่ใหบริการ

แกคนพิการ ตามระเบยีบทีค่ณะกรรมการฯ กาํหนด และมาตรา 13 (4) กาํหนดใหกรมสงเสริมและพัฒนาคณุภาพชวีติคนพกิาร 

มีอํานาจหนาท่ีในการสนับสนุนใหมีการจัดต้ังการดําเนินงาน และเสริมสรางความเขมแข็งขององคกรดานคนพิการ 

เพือ่ใหสามารถทาํหนาทีพ่ทิกัษสทิธคินพกิารและสงเสริมการพฒันาคณุภาพชีวติคนพกิาร โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ไดดําเนินการดังนี้

  ความพิการทางการเรียนรู จํานวน 20 คน คิดเปน 0.40%

  ความพิการทางออทิสติก จํานวน 18 คน คิดเปน 0.36%

  ความพิการซํ้าซอน จํานวน 344 คน คิดเปน 6.90%

  ดานการใหบริการชวยเหลือคนพิการ

  การดูแลสุขภาพอนามัยสวนบุคคล คิดเปน 15.30%

  อาหารและโภชนาการ คิดเปน 14.93%

  การเดินทาง คิดเปน 14.90%

  งานบาน คิดเปน 14.07%

  การติดตอสื่อสาร คิดเปน 13.94%

  การดูแลสุขอนามัยทั่วไป คิดเปน   9.91%
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  1.1 การอบรมเตรียมความพรอมองคกรเขาสูการตรวจประเมินมาตรฐานองคกร จํานวน 32 รุน 

จํานวน 80 องคกร รุนที่ 1 ระหวางวันที่ 19 - 22 ธันวาคม 2565 และรุนที่ 2 ระหวางวันที่ 21 - 24 กุมภาพันธ 2566 

เพื่อสงเสริมความรู ความเขาใจในองคประกอบและตัวชี้วัดมาตรฐานองคกรดานคนพิการทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ

ใหกบัผูนาํองคกรดานคนพิการทุกประเภทความพิการ ประกอบดวยผูแทนองคกรดานคนพิการท่ีจะขอรับการตรวจประเมิน

มาตรฐานองคกรดานคนพิการ วิทยากรทั้งจากภาครัฐและเอกชน ผูสังเกตการณและเจาหนาที่ พก. รวมจํานวนทั้งสิ้น 

184 คน

  1.2  พิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวางกองทุนการออมแหงชาติกับองคกร

คนพิการแตละประเภท เมื่อวันอังคารที่ 27 ธันวาคม 2565 เวลา 13.30 - 15.00 น. ณ หองประชุมชั้น 2 

อาคารกรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ังคงของมนุษย กรุงเทพมหานคร 

โดยมีวัตถุประสงคเพื่อใหเกิดความรวมมือระหวางกองทุนการออมแหงชาติและเครือขายองคกรคนพิการในการสราง

ความรูความเขาใจในเร่ืองการเก็บออมเงินไวใชในยามเกษียณใหแกคนพิการ ภายใตการกํากับดูแลขององคกรคนพิการ

แตละประเภท ใหเขาใจและเขาถึงขอมูลสิทธิประโยชนและเง่ือนไข ทําใหคนพิการและครอบครัว สามารถวางแผน

การออมเงินเพื่อการแกไขปญหาหนี้สินของครัวเรือน ใหเกิดการออมกับคนพิการ สามารถทําใหคนพิการมีหลักประกัน

และมีความม่ันคงในชีวิต โดยมีผูเขารวมงาน ประกอบดวย คณะผูบริหารกระทรวง พม. คณะผูบริหาร พก. กองทุน

การออมแหงชาต ิองคกรคนพกิารแตละประเภท เจาหนาท่ี พก. ผูสงัเกตการณและสือ่มวลชน รวมจาํนวนท้ังสิน้ 100 คน

  1.3 นิเทศ/ติดตามประเมินผลองคกรดานคนพิการตามระบบ Coaching ประจําป 2566 ดังนี้

จดัจางเอกชนดาํเนนิการนเิทศ/ตดิตามประเมนิผลองคกรดานคนพิการตามระบบ Coaching ระหวางเดือนกรกฎาคม - 

สิงหาคม 2566 จํานวน 31 องคกร จัดกิจกรรมนิเทศ/ติดตามประเมินผลองคกรดานคนพิการตามระบบ Coaching 

ผานระบบสือ่ทางไกลอเิลก็ทรอนิกส จาํนวน 6 รุน ระหวางวนัที ่ 9 - 17 สงิหาคม 2566 โดยมอีงคกรเขารวมอบรม 

จํานวน 26 องคกร ลงพื้นท่ีดําเนินการนิเทศ/ติดตามประเมินผลองคกรดานคนพิการตามระบบ Coaching 

จํานวน 4 องคกร
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  1.4  การสนบัสนนุอาสาสมคัรพฒันาสังคมและความม่ันคงของมนุษย เชีย่วชาญดานคนพกิาร

    (1)  สนบัสนุนงบประมาณการจัดอบรมอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย เช่ียวชาญ

ดานคนพกิาร จาํนวน 36 จงัหวดั เปนเงนิจาํนวน 1,665,621.- บาท ซึง่สามารถฝกอบรมอาสาสมัครฯ ไดจาํนวน 2,522 คน

    (2) จัดอบรมอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย เชี่ยวชาญดานคนพิการในพื้นท่ี

กรงุเทพมหานคร จาํนวน 5 รุน รุนที ่1 เมือ่วนัองัคารที ่22 พฤศจกิายน 2565 รุนที ่2 เมือ่วนัพธุท่ี 23 พฤศจกิายน 2565 

และรุนที่ 3 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 24 พฤศจิกายน 2565 ณ โรงแรมปริ๊นซ พาเลซ มหานาค กรุงเทพฯ รุนที่ 4 

เมื่อวันจันทรที่ 24 กรกฎาคม 2566 และรุนที่ 5 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 3 สิงหาคม 2566 ณ โรงแรมรอยัล ริเวอร กรุงเทพฯ 

โดยมีผูผานการอบรม จํานวน 614 คน ประกอบดวย อพม. เครือขายมูลนิธิคุมครองผูใชบริการรถยนตสาธารณะและ

ประชาชนท่ัวไป ปจจุบันมีอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย เชี่ยวชาญดานคนพิการท่ัวประเทศ 

จํานวนทั้งสิ้น 64,149 คน (ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566)

  1.5  การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพในหลักสูตรการดูแลคนพิการและผูสูงอายุขั้นกลาง 

จํานวน 70 ชั่วโมง (caregiver) และผานการอบรมทางไกลส่ืออิเล็กทรอนิกส จํานวน 2 รุน รุนที่ 1 ระหวางวันที่ 

16 - 27 มกราคม 2566 และรุนที่ 2 ระหวางวันที่ 13 - 24 กุมภาพันธ 2566 สถานที่จัดอบรมภาคทฤษฎี 

ณ โรงแรม ปริ๊นซ พาเลซ มหานาค กรุงเทพฯ และการอบรมภาคปฏิบัติผานการอบรมทางไกลสื่ออิเล็กทรอนิกส 

ณ หองประชุมเล็ก ชั้น 3 (Co Working Space) อาคาร 60 ป กรมประชาสงเคราะห โดยกลุมเปาหมาย ประกอบดวย 

เจาหนาทีศ่นูยพฒันาศักยภาพและพัฒนาอาชีพคนพิการ เจาหนาท่ีสถานคุมครองและพัฒนาคนพิการหรือผูทีส่นใจ วทิยากร

และเจาหนาท่ี พก. รวมจํานวนทั้งสิ้น 120 คน เพื่อดูแลคนพิการในชุมชนระยะยาว และประเด็นของการเตรียมความ

พรอมรองรับการดูแลคนพิการในสถานการณการเปลี่ยนแปลงจํานวนประชากรผูสูงอายุที่เพ่ิมมากขึ้นรวมถึงการแกไข

ปญหาการขาดแคลนบุคลากรผูดูแลคนพิการ
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  1.6  สนบัสนนุคาใชจายในการบรหิารจดัการองคกรทีผ่านการรบัรองมาตรฐานองคกรดานคนพกิารหรอื

องคกรอื่นใดท่ีใหบริการแกคนพิการ จํานวน 395 องคกร รวมเปนเงิน 11,580,000.-บาท แบงเปน (1) เงินงบประมาณ 

จํานวน 5,100,000.-บาท และ (2) เงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จํานวน 6,480,000.-บาท 

เพือ่ใหองคกรดานคนพกิารท่ีมมีาตรฐานสามารถบริหารจดัการและจัดกจิกรรมขององคกรในการดาํเนนิงานเพ่ือคุมครองสทิธิ

และการใหบริการเพือ่สงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิารไดตามระเบยีบคณะกรรมการสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติ

คนพกิารแหงชาต ิวาดวยการชวยเหลอืสงเสรมิ สนบัสนนุและพฒันาคุณภาพชวีติคนพกิารแกหนวยงานของรัฐและเอกชน 

พ.ศ. 2554  

  1.7 จดัจางเอกชนดําเนนิการตรวจประเมินมาตรฐานองคกรดานคนพิการหรือองคกรอืน่ใดท่ีใหบริการแก

คนพิการ (ตออายุ) ประจาํป 2566 (งบประมาณ) ซึง่มอีงคกรท่ีเขารบัการตรวจประเมินมาตรฐานองคกรดานคนพกิาร

หรือองคกรอื่นใดที่ใหบริการแกคนพิการ (ตออายุ) ประจําป 2566 จาํนวน 70 องคกร และองคกรที่เขารับการตรวจ

ประเมินไดรับการรับรองมาตรฐานฯ จํานวน 70 องคกร โดยสามารถจําแนกไดดังนี้ 1. ระดับดีมาก จํานวน 69 องคกร 

2. ระดับดี จํานวน 1 องคกร

  1.8 จดัคายเยาวชนพกิารไทยเพือ่เตรยีมความพรอมการแขงขนัความทาทายทางเทคโนโลยสีารสนเทศ

ระดับสากล ประจําป 2566 (2023 Global IT Challenge for Youth with Disabilities) เพื่อเตรียมความพรอม

ใหแกผูแทนเยาวชนพิการไทย จํานวน 12 คน ในการเขารวมการแขงขันความทาทายทางเทคโนโลยีสารสนเทศระดับ

สากลประจําป 2566 กิจกรรมประกอบดวยการทําความเขาใจ หัวขอ eTool Challenge, eLifeMap Challenge, 

eContents Challenge และ eCreative challenge รวมทั้งฝกปฏิบัติในโจทยที่มีความหลากหลาย เชน การอบรม

ภาษาอังกฤษการใชเทคนิค ในการนําเสนอผลงาน เปนตน

  1.9 การประชุมเชิงปฏิบตักิาร เรือ่ง การเสริมสรางความเขมแข็งกลุมชวยเหลือตนเองของคนพิการในระดับ

ภูมิภาคอาเซียนบวกสาม ในรูปแบบผสมผสาน (Hybrid) วัตถุประสงคการประชุม : (1) เพื่อสงเสริมการบูรณาการ

งานดานคนพิการ และการทํางานที่คนพิการมีสวนรวม ในประเทศอาเซียนและอาเซียนบวกสาม (2) เพ่ือแลกเปลี่ยน

ความรู เทคนิควิธีการ ตลอดจนแนวปฏิบัติที่ดีของการบริหารจัดการองคกรคนพิการ รวมท้ัง นวัตกรรมในการเปน

พันธมิตร และความรวมมือของผูมีสวนไดเสีย ในการทํางาน (3) เพื่อเสริมสรางองคกรคนพิการสําหรับการดําเนินงาน

ในฐานะองคกรความรวมมือท่ีมีศักยภาพ  (4) เพื่อแบงปนขอมูลดานสถานการณ และผลกระทบจากสถานการณ

การแพรระบาดของโรคตดิเช้ือไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) และบทบาทเชงิรกุของกลุมชวยเหลอืตนเองของคนพกิาร

ในการรับมือหลังสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

75รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  1.10 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการดําเนินงานตามกรอบการติดตามและประเมินผล

ที่มุงผลสัมฤทธ์ิ แผนแมบทอาเซียน พ.ศ. 2568 : เพื่อบูรณาการสิทธิคนพิการเพื่อขับเคลื่อนกรอบการติดตาม

และประเมินผลที่มุงผลสัมฤทธิ์ แผนแมบทอาเซียน พ.ศ. 2568 : เพื่อบูรณาการสิทธิคนพิการโดย มีวัตถุประสงคเพื่อ 

1) ขับเคลื่อนการดําเนินงานตามกรอบการติดตามและประเมินผลฯ ของแผนแมบทอาเซียนฯ 2) นําขอเสนอแนะ

จากการประเมินตนเองในระยะกลาง ไปปรับปรุงการดําเนินงานใหเปนไปตามตัวชี้วัดของแผนแมบทอาเซียนฯ และ 

3) รายงานความกาวหนาการดําเนินงานแผนแมบทอาเซียนฯ ในระยะกลาง (พ.ศ. 2561 - 2564) ไปยังสํานักเลขาธิการ

อาเซียน และเจาหนาที่อาวุโสอาเซียนดานสวัสดิการสังคมและการพัฒนา (SOMSWD)

  1.11 การจัดงานวันคนพิการสากล ประจําป 2565 

    ผลการดําเนินงาน : การจัดงานวันคนพิการสากล ประจําป 2565 (สวนกลาง) 

                โดยกรมสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร รวมกบัสมาคมสภาคนพกิารทุกประเภทแหงประเทศไทย 

จัดงานวันคนพิการสากล ประจําป 2565 เพ่ือสงเสริมความเขาใจของสังคมเก่ียวกับคนพิการและใหโอกาสคนพิการ

ไดมสีวนรวมในทุกกจิกรรมของสงัคมอยางสรางสรรค เปนธรรม และเสมอภาคกบัคนท่ัวไป ประเทศไทยในฐานะประเทศ

สมาชิกขององคการสหประชาชาติ ไดจัดกิจกรรมเน่ืองในโอกาสวันคนพิการสากลเปนประจําทุกป ทั้งในสวนกลาง

และสวนภูมิภาค เพื่อใหคนพิการสามารถมีโอกาสไดเขาถึงการจัดกิจกรรมวันคนพิการสากลอยางท่ัวถึง เสมอภาค 

และเทาเทียม 

  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการไดดําเนินงานตามประเด็นหลักขององคการสหประชาชาติ 

โดยในป 2565 องคกรสหประชาชาตไิดกาํหนดประเดน็หลกั คอื “การปฏริปูสูการพฒันาเพือ่คนทัง้มวล : พลงันวตักรรม

สูโลกที่เขาถึงไดและเปนธรรม” (Transformative solutions for inclusive evelopment : the role of innovation 

in fuelling an accessible and equitable world) ทัง้นี ้สญัลักษณงานวนัคนพกิารสากลประจําป 2565 ปรากฏดังรปู



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

76 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 การจดังานวนัคนพกิารสากล ประจาํป 2565 

จัดขึ้นระหวางวันที่ 1 - 2 ธันวาคม 2565 ณ อาคาร

รฐัประศาสนภักด ี (อาคาร B)  ศนูยราชการเฉลิมพระเกียรติ 

80 พรรษา 5 ธันวาคม 2550 ถนนแจงวัฒนะ 

กรงุเทพมหานคร กลุมเปาหมายประกอบดวย คนพกิาร 

ครอบครัวคนพิการ อาสาสมัคร หนวยงานภาครัฐ 

ภาคเอกชน องคกรเครือขายผูปฏิบัติงานดานคนพิการ และบุคคลทั่วไป จํานวน 2,500 คน โดยมีนายกรัฐมนตรี 

พลเอกประยุทธ จันทรโอชา เปนประธาน 

 กิจกรรมภายในงาน ประกอบดวย

 1. การสรางแรงบนัดาลใจ Code the PWDs Future : เทคโนโลยแีบบไหนทีย่กระดบัคณุภาพชวีติคนพกิารไทย 

โดย คุณปุณพจน เอื้อพลิศาน คนพิการทางการเห็น

 2. การอานสารวันคนพิการสากล ประจําป 2565 โดยผูแทนองคการสหประชาชาติ และนายศุภชีพ ดิษเทศ 

นายกสมาคมสภาคนพิการทุกประเภทแหงประเทศไทย 

 3. พิธีเปดงานวันคนพิการสากลประจําป 2565 โดยพลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี

 4. การมอบโลประกาศเกียรติคุณประจําป 2565 จํานวน 280 รางวัล

 5. การจัดบูธนิทรรศการ และรานจําหนายสินคาและบริการของคนพิการ ครอบครัวคนพิการ และองคกร

เครือขายที่เก่ียวของ



สวนที่ 2 ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
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77รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 ผลการดําเนินงานในสวนภูมิภาค 76 จังหวัด  

 รปูแบบกิจกรรมสวนใหญจดักจิกรรมตามหัวขอจากสวนกลางกําหนด (Theme) และดําเนินงานตามประเด็น

หลักขององคการสหประชาชาติที่ไดกลาวไวขางตน ทั้งนี้การจัดงานวันคนพิการสากลในสวนภูมิภาค ไดกําหนดจัดงาน

ในชวงเดือนธันวาคม 2565 - มกราคม 2566 โดยมีการจัดงานในลักษณะบูรณาการรวมกันหลายหนวยงานในระดับพ้ืนที่ 

เชน สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด องคการปกครองสวนทองถิ่น องคกรดานคนพิการ ศูนยการศึกษาพิเศษ เปนตน 

กจิกรรมของงานเปนการเปดโอกาสใหทกุภาคสวนในสังคมไดมสีวนรวมในการสงเสริมและพฒันาคณุภาพชีวติคนพกิาร 

ซึ่งประกอบดวย การจัดนิทรรศการใหความรูเรื่องคนพิการ การแสดงพลังของคนพิการ ชมรม สมาคมคนพิการ 

ในการทาํกจิกรรมเพือ่สงัคม การมอบประกาศเกยีรตคิณุแกคนพกิารตวัอยาง บคุคล/หนวยงาน/องคกรทีส่นบัสนนุงาน

ดานคนพกิารในระดบัจงัหวัด และหนวยงาน/องคกรทีส่นบัสนุนการจดังานวนัคนพกิารสากล การมอบใบประกาศจดัตัง้

ศูนยบริการคนพิการทั่วไป การมอบทุนการศึกษา การบรรยายใหความรูทางกฎหมาย/ประกาศ/ระเบียบที่เกี่ยวของกับ

คนพกิาร การเสวนาทางวิชาการ การจัดบรกิารแบบเบ็ดเสร็จแกคนพกิาร การใหคาํแนะนําปรกึษา ตรวจสุขภาพ จดัหางาน 

การฝกอาชีพ การออกบัตรประจําตัวคนพิการ และการแสดงผลิตภัณฑของคนพิการ  

 ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566

 จากการขับเคลื่อนงานดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ตามยุทธศาสตร DEP 3 เรื่อง 

ไดแก เรื่องที่ 1 พัฒนาการขับเคล่ือนและบูรณาการนโยบายดานการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ภายใตการบริหารจัดการขององคกรที่มีสมรรถนะสูง (Development : D) เร่ืองที่ 2  สงเสริมใหคนพิการเขาถึงสิทธิ 

สวัสดิการ สิ่งอํานวยความสะดวกอันเปนสาธารณะและไดรับการคุมครองทางสังคมอยางเทาเทียม ทั่วถึง และเปนธรรม 

(Empowerment : E)  และเรื่องที่ 3 เสริมสรางการมีสวนรวมและความเขมแข็งขององคกรดานคนพิการและเครือขาย 

(Participation : P) เพือ่ใหคนพกิารไดรบัการพฒันาศักยภาพ การคุมครองสวสัดภิาพ พทิกัษสทิธ ิมรีายได มคีวามม่ันคง

ในการดํารงชวีติ มคีณุภาพชวีติทีดี่ เปนสวนหนึง่ของสังคม องคกรดานคนพกิารมคีวามเขมแขง็ ยัง่ยนื สามารถดาํเนนิงาน

อยางมีมาตรฐาน ตลอดจนเสริมสรางสังคม ที่ปราศจากอุปสรรคตอคนพิการ ใหคนพิการสามารถเขาถึงสิทธิ 

สวัสดิการ บริการสาธารณะตาง ๆ ได ลดความเหล่ือมลํ้าในทุกมิตินั้น ในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 พบปญหา อุปสรรค

ในการดําเนินงาน ดังนี้

   ปญหา อุปสรรคการดําเนินงาน

   1. เจาหนาที่ยังขาดความรูความเช่ียวชาญในเร่ืองของระเบียบที่เกี่ยวของกับการสงเสริมและพัฒนา

    คุณภาพชีวิตคนพิการ ทําใหการดําเนินยังไมสามารถบรรลุตามวัตถุประสงคและยุทธศาสตรชาติ

    ไดอยางคลอบคลุม 

   2. ระเบียบและกฎหมายยังไมรองรับในการเขาถึงสิทธิและสวัสดิการคนพิการได เชน การปรับปรุง

    สภาพแวดลอมที่อยูอาศัย เนื่องจากบานที่อยูอาศัยนั้นไมไดตั้งอยูบนที่ดินของตนเอง รวมถึงไมไดมี

    กรรมสิทธิใ์นทีอ่ยูอาศยัและไมไดเปนกลุมเปาหมายตามภารกิจของกระทรวง ทาํใหไมสามารถขอรับ

    การปรับสภาพที่อยูอาศัยได
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   3. สาํนกังานพัฒนาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยจงัหวดั เปนหนวยงานกลางในการใหบริการทุกดาน

    ของกระทรวงฯ ทําใหภารกิจความรับผิดชอบเปนจํานวนมาก อีกท้ังบุคลากรไมเพียงพอทําใหเกิด

    ปญหาการขาดแคลนบุคลากรในการปฏิบัติหนาท่ี สงผลใหในการขับเคลื่อนงานดานคนพิการ

    ในระดับพื้นที่จังหวัดเปนไปอยางลาชา 

   4. คนพิการบางสวนอยูในพ้ืนท่ีหางไกลไมสะดวกในการเดินทางเพื่อเขารับการบริการและการอบรม

    เพื่อพัฒนาศักยภาพ อีกท้ังหลักสูตรการศึกษาอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพคนพิการยังไมสามารถ

    ตอบโจทยใหกับคนพิการในสังคมปจจุบันที่เปนในลักษณะดิจิทัลได

    ขอเสนอแนะในการดําเนินการ 

   1. สรางความรู ความเขาใจเกี่ยวกับภารกิจหนาที่ในการขับเคลื่อนการดําเนินงานดานคนพิการ 

    แกเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานดานคนพิการ รวมทั้งภาคีเครือขายที่เกี่ยวของ ใหมีความเขาใจที่ตรงกัน 

    เพื่อบรรลุวัตถุประสงคในการดูแลกลุมเปาหมายไดแบบบูรณาการมากข้ึน และเกิดประโยชนสูงสุด

   2. ปรับปรุง แกไข กฎ ระเบียบท่ีเกี่ยวของกับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการใหมีความ

    เหมาะสม สอดคลองกบัสถานการณปจจบุนั สอดคลองกบัความตองการของคนพิการ เพ่ือใหคนพกิาร

    สามารถเขาถึงสิทธิ สวัสดิการ การคุมครอง รวมถึงบริการสาธารณะขั้นพ้ืนฐานของรัฐไดอยาง

    เทาเทียม ขจัดการเลือกปฏิบัติตอคนพิการ ลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคมในทุกมิติ 

   3. พิจารณาจัดสรรบุคลากรเพ่ือชวยในการดําเนินงานของสํานักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคง

    ของมนุษยจังหวัด โดยใชงบประมาณของกองกองทุนและสงเสริมความเสมอภาคคนพิการ

   4. พัฒนารูปแบบหลักสูตรในการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพคนพิการ โดยใชสื่อและเทคโนโลยี

    ที่สอดคลองกับประเภทความพิการ และการเพ่ิมชองทางการเขาถึงขอมูล ขาวสารการรับบริการ

    ใหแกคนพกิาร ซึง่จะทาํใหคนพกิารสามารถเขาถงึการบรกิารไดอยางสะดวก และรวดเรว็ทนัตอความ

    ตองการของคนพิการในสถานการณปจจุบันมากขึ้น
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 พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2550 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 

พ.ศ. 2556 มาตรา 23 กําหนดใหจัดตั้งกองทุนขึ้นกองทุนหนึ่งในกรม เรียกวา “กองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการ” เพ่ือเปนทุนสาํหรับการใชจายเก่ียวกับการคุมครองและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ การสงเสริมและการดําเนินงาน

ดานการสงเคราะหชวยเหลือคนพิการ การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ การศึกษา และการประกอบอาชีพของคนพิการ 

รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานขององคกรที่เกี่ยวของกับคนพิการ โดยจัดสรรใหอยางเปนธรรมและทั่วถึง 

ซึ่งมีกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ โดยกองกองทนุและสงเสริมความเสมอภาค คนพิการ เปนหนวยงาน

ในการใหบรหิารจดัการกองทนุสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพิการ ใหเปนไปดวยความเรียบรอยและมปีระสทิธภิาพ

ผานคณะอนกุรรมการบรหิารกองทนุสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร ภายใตแผนยทุธศาสตรของกองทนุสงเสรมิ

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2566 - 2570

  ผลการดําเนินงานภายใตแผนยุทธศาสตรของกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

   การขับเคลื่อนภารกิจตอเนื่องของกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

   ประกอบดวย การใหบริการการกูยืมเงินกองทุนฯ การดําเนินการสนับสนุนแผนงาน/โครงการที่เกี่ยวกับ

การสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชีวติคนพกิารของหนวยงานภาครฐั ภาคเอกชน ตลอดจนการสงเสรมิการจางงานคนพกิาร

ทั้งสถานประกอบการเอกชนและหนวยงานภาครัฐ

  1. การใหบริการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการแกคนพิการหรือผูดูแล

คนพิการ ประจําป 2566

   เพื่อเปนทุนสําหรับการประกอบอาชีพหรือขยายกิจกรรมในรูปแบบของการกูยืมเงินประกอบอาชีพ    

ทั้งรายบุคคลและรายกลุม ประกอบดวย การใหบริการกูยืมเงินแกคนพิการหรือผูดูแลคนพิการ รายบุคคลรายละไมเกิน 

60,000.- บาท หากจะกูยืมเงินเกินกวาวงเงินที่กําหนดใหมีการพิจารณาเปนราย ๆ ไปโดยไมเกิน 120,000.- บาท 

และรายกลุม ๆ ละไมเกิน 1,000,000.- บาท ผอนชําระภายในระยะเวลาไมเกิน 5 ป โดยไมมีดอกเบี้ย 
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ขั้นตอนการใหบริการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการเพ่ือประกอบอาชีพ

 คณะทํางานพิจารณากล่ันกรองการใหบริการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ไดประชุมเพื่อพิจารณาคําขอกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการของคนพิการในสวนกลาง 

(กรุงเทพมหานคร) และศึกษา ตรวจสอบ และวิเคราะห พิจารณาความเปนไปไดในการกูยืมเงินไปประกอบอาชีพ

ของคนพกิาร และจาํนวนวงเงนิทีจ่ะใหกู การประสาน รวบรวม และวเิคราะหขอมลูเพิม่เตมิเกีย่วกบัผูกู และผูคํา้ประกนั 

และรวบรวมผลการพิจารณา และขอคิดเห็นนําเสนอคณะอนุกรรมการบริหารกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการ เพื่อพิจารณาอนุมัติการใหบริการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ซึ่งในป 2566 

คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฯ ไดอนุมัติเงินกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการใหแกคนพิการ

และผูดูแลคนพิการ ทั้งในกรณีฉุกเฉินและกรณีปกติ ประจําป 2566 จํานวน 15,517 ราย เปนเงิน 818,503,254.-บาท 

(ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2566) ทั้งนี้ สามารถแบงรายละเอียดการอนุมัติเงินกูยืมทั้งในสวนกลางและสวนภูมิภาค 

ไดดังน้ี

 - กรุงเทพมหานคร คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฯ ไดอนุมัติเงินกูยืมกองทุนฯ ใหแกคนพิการหรือผูดูแล

คนพิการ จํานวน 439 ราย เปนเงิน 22,247,200.-บาท

 - สวนภูมิภาค คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนฯ ไดอนุมัติเงินกูยืมกองทุนฯ ใหแกคนพิการหรือผูดูแล

คนพิการ จํานวน 15,078 ราย เปนเงิน 796,256,054.-บาท
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ผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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จํานวนสัญญา
(ราย)

จํานวนท่ีไดรับอนุมัติ
(ราย)

จํานวนที่ไดรับอนุมัติ
(ราย)

จํานวนวงเงิน
(บาท)

จํานวนวงเงิน
(บาท)

จํานวนวงเงิน
(บาท)

ประเภทผูกู

ประเภทอาชีพ

ประเภทอาชีพ

ลําดับท่ี

ลําดับท่ี

สถิติประเภทของผูกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ตารางสถิติอาชีพกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ตารางสถิติแบงตามประเภทของความพิการ
ในการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

คนพิการ 8,542 450,770,875

ผูดูแลคนพิการ 6,975 367,732,379

 รวม 15,517 818,503,254

 1 เกษตรกรรม 7,903 424,969,298

 2 คาขาย 5,996 306,826,954

 3 งานชางและบริการ 1,558 83,589,002

 4 ไมระบุ 60 3,118,000

  รวม 15,517 818,503,254

 1 ความพิการทางการเห็น  1,263 67,595,320

 2 ความพิการทางการไดยิน  2,203 114,973,104

 3 ความพิการทางการเคล่ือนไหว หรือทางรางกาย 8,737 458,953,829

 4 ความพิการทางจิตใจหรือพฤติกรรม 881 47,279,917

 5 ความพิการทางสติปญญา  1,207 64,893,772

 6 ความพิการทางการเรียนรู  116 5,781,500

 7 ความพิการทางออทิสติก  215 11,178,748

 8 ความพิการซํ้าซอน  893 47,767,064

 9 ไมระบุ  2 80,000.00

   รวม 15,929 818,503,254
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สวนที่ 3 
ผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

สถิติผลการอนุมัติการใหบริการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ป 2538 - 2566

ปงบประมาณ

การอนุมัติใหกูยืมเงินกองทุนฯ

กรุงเทพมหานคร กรุงเทพมหานคร กรุงเทพมหานคร

ราย ราย รายจํานวนเงิน จํานวนเงิน จํานวนเงิน

  2538 - 2564  9,478 27,844,329 238,126 8,290,427,017 247,604 8,585,956,446 

 2565 467 22,010,400 15,462 782,863,137 15,929 804,873,537

 2566 439 22,247,200 15,078 796,256,054 15,517 818,503,254

 รวม 10,384 372,101,929 268,666 9,869,546,207.50 279,050 10,209,333,236.50 

 2. การดําเนินการสนับสนุนแผนงาน/โครงการที่เก่ียวกับการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ของหนวยงานภาครัฐและเอกชน ประจําป 2566

  ปงบประมาณ 2566 คณะอนุกรรมการบริหารกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

และคณะอนกุรรมการสงเสรมิและพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิารประจาํจงัหวดั ไดใหการสนบัสนุนแผนงาน และโครงการ

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติคนพิการ ภายใตการดําเนนิการตามระเบียบคณะกรรมการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวติ

คนพิการแหงชาติ วาดวยการพิจารณาอนุมัติการจายเงิน เพ่ือการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

และการจัดทํารายงานสถานะการเงินและการบริหารกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2552 

และท่ีแกไขเพิ่มเติม แกหนวยงานภาครัฐและองคกรภาคเอกชน ทั้งสิ้นจํานวน 1,965 องคกร 2,686 โครงการ 

เปนเงิน 879,733,219.40.- บาท มีกลุมเปาหมาย ที่เขารวมโครงการ จํานวนท้ังส้ิน 235,009 คน โดยจําแนก

โครงการได ดังนี้

ตารางการจําแนกแผนงานหรือโครงการตามประเภทความพิการท่ีไดรับการสนับสนุน

 1 สวนกลาง (กรุงเทพมหานคร) 176 390,279,397.00 69 836,785

 2 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 940 162,396,317.00 401 78,629

 3 ภาคเหนือ 844 138,849,664.10 540 64,352

 4 ภาคกลาง 490 126,003,052.90 375 43,155

 5 ภาคใต 298 71,391,550.50 311 37,122

  รวม 2,748 888,919,981.50 1,696 1,060,043

ที่ ภูมิภาค รอยละ รอยละ
จํานวน
โครงการ

จํานวนเงิน
(บาท)
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สวนที่ 3 
ผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

จํานวน
(โครงการ)

จํานวนวงเงิน
(บาท)

ประเภทอาชีพลําดับท่ี

ตารางการจําแนกแผนงานหรือโครงการตามประเภทความพิการท่ีไดรับการสนับสนุนจากกองกองทุนฯ

 1 ทุกประเภทความพิการ 2,097 509,754,620.50

 2 ทางการเห็น 191 108,267,457.00

 3 ทางการเคล่ือนไหวหรือทางรางกาย 65 25,396,896.00

 4 ทางสติปญญา 104 67,925,150.00

 5 ทางออทิสติก 87 79,624,068.00

 6 ทางการไดยินหรือสื่อความหมาย 169 72,881,376.00

 7 ทางจิตใจหรือพฤติกรรม 27 21,732,659.00

 8 ทางการเรียนรู 8 3,337,755.00

   รวม 2,748  888,919,981.50

ตารางการจําแนกแผนงานหรือโครงการตามวัตถุประสงคการใชจายเงินที่ไดรับการสนับสนุน

 1 การคุมครองและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 363 13.21 74,035,727.68 8.33

 2 การสงเสริมและดําเนินงานดานการสงเคราะห 574 20.89 284,818,078.02 32.04

  ชวยเหลือคนพิการ

 3 การฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 46 1.68 31,071,441.00 3.50

 4 การสงเสริมการศึกษาสําหรับคนพิการ 85 3.09 166,163,741.00 18.69

 5 การสงเสริมและสนับสนุนการประกอบอาชีพ 329 11.97 64,301,090.80 7.23

  สําหรับคนพิการ

 6 การสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงาน 1,337 48.65 211,927,164.82 23.84 

  ขององคกรที่เกี่ยวของกับคนพิการ 

 7 การสนับสนุนคาใชจายในการบริหารจัดการสมาคมฯ 14 0.51 56,602,738.00 6.37

   รวม 2,748 100.00 888,919,981.50 100.00

ที่ คาใชจายที่กองทุนใหการสนับสนุน รอยละ รอยละ
จํานวน
โครงการ

จํานวนเงิน
(บาท)
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สวนที่ 3 
ผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 3. การสงเสริมการจางงานคนพิการภายใตพระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

พ.ศ. 2550 และที่แกไขเพิ่ม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2556 ตามมาตรา 33, 34, 35 ในหนวยงานภาครัฐ

และสถานประกอบการเอกชน ทั่วประเทศ ประจําป 2566

   การจางงานคนพิการในหนวยงานภาครัฐ

      จากสถิติการจางงานคนพิการของหนวยงานภาครัฐ ประจําป 2566 พบวา มีจํานวนหนวยงานภาครัฐ

ที่ตองจางงานคนพิการ จํานวน 294 แหง โดยมีหนวยงานภาครัฐปฏิบัติตาม มาตรา 33 โดยไดจางงานคนพิการแลว 

จํานวน 2,763 ราย และปฏิบัติตามกฎหมาย มาตรา 35 จํานวน 708 ราย รวมคนพิการไดรับการจางงานคนพิการ

แลวรวม จํานวน 3,471 ราย มีรายละเอียดดังนี้

สถิติการจางงานคนพิการในหนวยงานภาครัฐ ประจําป 2566

ป หนวยงาน 
(แหง)

ตองจาง 
(คน)

รายงาน 
ผลแลว
(แหง)

จาง 
มาตรา 33

(คน)

สัมปทาน 
มาตรา 35
(สัญญา)

จางแลว
(รอยละ)

ตองจาง
เพิ่ม (ราย)

รวม

จํานวนหนวยงาน
ภาครัฐท่ีตองจางงาน ตองจาง

เพิ่ม
(รอยละ)

ผลการดําเนินงาน

   การจางงานคนพิการในสถานประกอบการ

   จากสถิติการปฏิบัติตามกฎหมายของสถานประกอบการเอกชนท่ัวประเทศ ประจําป 2566 พบวา 

มจีาํนวนนายจางหรอืสถานประกอบการ จาํนวน 14,385 แหง โดยมนีายจางหรือสถานประกอบการปฏบิตัติามกฎหมาย 

มาตรา 33 จํานวน 38,577 ราย ปฏิบัติตามกฎหมาย มาตรา 35 จํานวน 15,714 ราย และปฏิบัติตามกฎหมาย

มาตรา 34 จํานวน 12,360 ราย มีรายละเอียดดังนี้

สถิติการจางงานคนพิการในสถานประกอบการ ประจําป 2566

ป หนวยงาน 
(แหง)

ตองจาง 
(คน)

รายงาน 
ผลแลว
(แหง)

จาง 
มาตรา 33

(คน)

สัมปทาน 
มาตรา 35
(สัญญา)

จางแลว
(รอยละ)

ตองจาง
เพิ่ม (ราย)

รวม

จํานวนหนวยงาน
ภาครัฐท่ีตองจางงาน ตองจาง

เพิ่ม
(รอยละ)

ผลการดําเนินงาน

 2563 14,865 70,068 41,042 14,135 13,871 69,048 98.54 1,020 1.46

 2564 13,698 64,725 38,303 13,941 13,160 65,404 101.05 - -

 2565 13,607 63,834 37,485 14,591 12,183 64,259 100.67 - -

 2566 14,385 68,147 38,577 15,714 12,360 66,651 97.76 1,496 2.20

หมายเหตุ : สถานประกอบการในกรุงเทพฯ จํานวน 5,751 แหง แบงเปน (1) ตองจาง จํานวน 34,432 ราย (2) ปฏิบัติตาม มาตรา 33 

จํานวน 17,357 ราย (3) ปฏิบัติตามมาตรา 34 จํานวน 6,658 ราย (4) ปฏิบัติตามมาตรา35 จํานวน 9,416 ราย และ (5) ตองจางเพิ่ม 

จํานวน 1,001 ราย

 2563 290 15,412 204 2,633 1,278 3,911 25.37 11,501 74.63

 2564 292 17,622 223 2,801 783 3,584 20.33 14,038 79.67

 2565 294 17,514 213 2,859 906 3,765 21.50 13,749 78.50

 2566 294 18,798 221 2,763 708 3,471 18.46 15,327 81.54
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สวนที่ 3 
ผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

  การดําเนินการตามแผนงาน/โครงการตาง ๆ ภายใตแผนยุทธศาสตรของกองทุนสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการ พ.ศ. 2560 – 2565

  1. อบรมเชิงปฏิบตักิาร เรือ่ง “การเพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินงานดานการเงินและบัญชีของกองทุน

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ 2566” 

   เพื่อพัฒนาบุคลากรดานการเงินและบัญชีใหมีความรูความเขาใจในการดําเนินงานการเงินและบัญชี

และระบบบัญชีกองทุนฯ มากยิ่งขึ้น และปฏิบัติงานใหเปนไปในทิศทางเดยีวกัน เกิดประสิทธิภาพสูงสุด รวมทั้งติดตาม

ปญหาอุปสรรคการดําเนินงานและแลกเปลี่ยนแนวทางการแกไขปญหารวมกัน ทั้งนี้กิจกรรมประกอบดวยการบรรยาย

ใหความรู จํานวน 4 เร่ือง ไดแก (1) ระเบียบท่ีเก่ียวของกับการเบิกจายเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการ (2) การจัดซื้อจัดจางและระเบียบที่เกี่ยวของ (3) หลักการตรวจสอบภายในและกฎหมายที่เกี่ยวของ 

(4) เกณฑคาใชจายในการสนับสนุนโครงการ (5) การจัดทําหลักฐานการเบิกจายเงิน และการตรวจสอบหลักฐาน

การเบกิจายตามระเบยีบกระทรวงการคลงั หรอืเกณฑในการสนับสนนุโครงการของกองทุนฯ และ (6) ขอบงัคบัพนกังาน

กองทุนฯ และขอควรระวัง  เพื่อมิใหเกิดการทุจริต

  2. โครงการอบรมการพัฒนาทักษะดิจทิลัของเจาหนาทีก่องกองทุนและสงเสริมความเสมอภาคคนพิการ

   เพือ่ใหผูปฏิบตังิานมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถนํามาประยุกตใชในการปฏิบตังิาน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีการบรรยายใหความรูและแบงกลุมยอย เรื่อง ตระหนักรูและปองกันไซเบอร การบรรยาย

ใหความรูและแบงกลุมยอย เรื่องการบริหารและปฏิบัติการภายใตกรอบมาตรฐานทางดานความปลอดภัยทางไซเบอร

และการบรรยายใหความรูและแบงกลุมยอย เรื่องการประยุกตใช AI สําหรับการปฏิบัติงานราชการ 
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  3.  โครงการเสริมสรางความรูความเขาใจการใชบริการของกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต

คนพิการ ประจําป 2566

   เพื่อใหผู ใชบริการกองทุนฯ และผูที่เกี่ยวของมีความเขาใจในวัตถุประสงค รวมถึงไดทราบถึง

การใหบรกิารของกองทนุฯ และทราบถงึวธิกีารผอนชาํระ ชองทางการชาํระหนี ้ขอผกูพัน หนาที ่ความรบัผิดตามกฎหมาย 

และสรางความตระหนักรูถึงสิทธิ หนาที่ตาง ๆ ที่ไดบัญญัติไวในกฎหมาย ในการชําระหนี้ การบริหารจัดการหน้ีสิน 

รวมถงึมกีารชาํระหน้ีใหเปนไปตามสญัญามากยิง่ขึน้ และสามารถเขาถึงการบริการของกองทุนสงเสรมิและพฒันาคุณภาพ

ชีวิตคนพิการไดอยางรวดเร็วตอเนื่อง ซึ่งจะทําใหคนพิการและผู ดูแลคนพิการไดเขามาใชบริการของกองทุนฯ 

ในการกูยืมเงินกองทุนใหมากขึ้น อันนําไปสูการสงเสริมใหคนพิการไดมีการสรางงาน สรางอาชีพตอไป

  4. การลงพ้ืนที่นิเทศติดตามการประกอบอาชีพและการติดตาม เรงรัดหนี้ของกองทุนสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําป 2566
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  5. การเพ่ิมพูนความรูและพัฒนาดานการใชระบบการกูยืมเงินและระบบติดตามหน้ีสินของกองทุน

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําป 2566

   จดัประชุมเชิงปฏบิตักิารเพ่ือเพิม่ศกัยภาพบุคลากรในการใชระบบการกูยมืเงนิ และระบบติดตามหน้ีสนิ

ของกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพื่อใหเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงาน

ในสวนกลางและสวนภมูภิาค มคีวามรูความเขาใจในการใชระบบการกูยมืเงนิและระบบติดตามหนีส้นิของกองทนุสงเสรมิ

และพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จํานวน 4 รุน รวมท้ังสิ้น 332 คน รวมท้ังจัดทําคูมือการใชระบบงานการใชระบบ

การกูยืมเงินและคูมือระบบติดตามหนี้สินของกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จํานวน 400 เลม

ภาคกลาง จํานวน 25 จังหวัด

ประกอบดวย จงัหวดักาญจนบุรี 

จันทบุรี ฉะเชิงเทรา ชลบุรี 

ชัยนาท  ตราด  นครนายก 

นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี 

ประจวบคีรีขันธ ปราจีนบุรี พระนครศรีอยุธยา เพชรบุรี ระยอง ราชบุรี 

ลพบรุ ีสมทุรปราการ สมทุรสงคราม สมทุรสาคร สระแกว สระบรุ ีสงิหบรุี 

สุพรรณบุรี อางทอง จัดขึ้นระหวางวันที่ 8 - 10 กุมภาพันธ 2566 

ณ โรงแรมเดอะล็อฟท รีสอรท กรุงเทพมหานคร

รุนที่ 1

รุนที่ 2

ภาคใต ภาคใต 14 จังหวัด 

ประกอบดวย จังหวัดกระบี่ 

ชุมพร นครศรีธรรมราช พังงา 

ภูเก็ต ระนอง สุราษฎรธานี ตรัง 

นราธิวาส ปตตานี พัทลุง ยะลา 

สตูล สงขลา จัดข้ึนระหวางวันที่ 
12 - 15 กุมภาพันธ 2566 ณ โรงแรมดีวานา พลาซา กระบี่ อาวนาง 

จังหวัดกระบี่
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ภาคเหนือ 17 จงัหวัด ประกอบดวย 

จังหวัดเชียงใหม เชียงราย ลําปาง 

พะเยา นาน อุตรดิตถ แพร ลําพูน 

แมฮองสอน ตาก พิษณุโลก สุโขทัย 

เพชรบูรณ พิจิตร กําแพงเพชร 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 จังหวัด 

ประกอบดวย จังหวัดกาฬสินธุ ขอนแกน 

ชัยภูมิ นครพนม นครราชสีมา บึงกาฬ 

บุรีรัมย มหาสารคาม มุกดาหาร ยโสธร 

รอยเอ็ด เลย ศรีสะเกษ สกลนคร สุรินทร 

 6. โครงการ Market Fair “เรารู คณุทาํได” ประจําป 2566

  ดําเนินโครงการ Market Fair “เรารู  คุณทําได” 

เพื่อสงเสริมศักยภาพคนพิการดานอาชีพ โดยจัดแสดงสินคาจากฝมือ

คนพิการ ซึ่งเปนการเปดโอกาสในการจําหนายสินคาใหคนพิการ 

รวมถึงการจัดมหกรรมอาชีพคนพิการ และนัดพบแรงงาน อีกทั้งจัดให

มีการประกาศเกียรติคุณยกยองเชิดชูคนพิการที่ประสบความสําเร็จ

จากการกูยืมเงินเพื่อประกอบอาชีพอิสระ หรือขยายกิจการ ใหโอกาส

คนพกิารไดมสีวนรวมในทกุกจิกรรมของสังคมอยางสรางสรรค เปนธรรม 

รุนที่ 3

รุนที่ 4

นครสวรรค และอุทัยธานี จัดขึ้นระหวางวันที่ 21 - 24 กุมภาพันธ 2566 

ณ โรงแรมเอ็ม บูทีค รีสอรท จังหวัดเชียงราย

หนองคาย หนองบัวลําภู อํานาจเจริญ อุดรธานี อุบลราชธานี จัดขึ้น

ระหวางวันที่ 26 กุมภาพันธ - 1 มีนาคม 2566 ณ โรงแรมเลอ แคสเซีย 

จังหวัดขอนแกน
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  7. พิธีลงนามบันทึกความเขาใจความรวมมือทางวิชาการเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตคนพิการ 

ระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกับกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

   พิธีลงนามบันทึกความเขาใจวาดวยความรวมมือทางวิชาการเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตคนพิการ 

(MOU) ระหวางมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรกับกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ โดยมีปลัดกระทรวง

การพฒันาสงัคมและความม่ันคงของมนุษยรวมเปนสกัขพียานลงนาม โดย รองอธบิดกีรมสงเสริมและพฒันาคณุภาพชวีติ

คนพิการ และอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วันจันทรที่ 11 กันยายน 2566 เวลา 11.00 – 11.30 น. 

ณ อาคารรัฐประศาสนภักดี (อาคาร B) ศูนยราชการ

เฉลิมพระเ กียรติ  80 พรรษา  กรุ ง เทพมหานคร 

โดยมีวัตถุประสงค 1) เพื่อพัฒนาความรวมมือระหวาง

สองหนวยงานในการสรางความรูความเช่ียวชาญ เสรมิสราง

ศักยภาพบุคลากร คนพิการ ผูดูแลคนพิการ หรือบุคคล

ที่เกี่ยวของในการสรางงานสรางอาชีพสําหรับคนพิการ

หรือผูดูแลคนพิการท่ีกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนพิการท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรรม

ในจังหวัดนครปฐม และสําหรับคนพิการหรือผู ดูแล

คนพกิารทีไ่มไดประกอบอาชพีเกษตรกรรมแตมคีวามสนใจ

ที่จะประกอบอาชีพเกษตรกรรม และ 2) เพ่ือสงเสริม

และพัฒนาองคความรูใหกับคนพิการ ทั้งดานการเกษตร 

นวัตกรรมการผลิต การบริหารและการจัดการ 

และเสมอภาคกับคนทั่วไปตามพันธกิจของกองทุนสงเสริม

และพฒันาคณุภาพชวีติคนพกิาร “สรางการเขาถงึโอกาสทีเ่ทาเทยีม

ผานนวัตกรรม และความรวมมือของทุกภาคสวน ภายใตหลัก

ธรรมาภิบาลดวยใจบริการ โดยยึดคนพิการเปนศูนยกลาง” 

เพื่อสงเสริมใหคนพิการเขาถึงสิทธิ สวัสดิการ ไดอยางทั่วถึง 

เปนธรรม ตอบสนองตอความตองการและความจําเปนของ

คนพิการไดอยางยั่งยืนในอนาคต
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  8.  โครงการ We Can Do “เรารู คุณทําได” ประจําป 2566

   จัดพิธีมอบรางวัลโลประกาศเกียรติคุณ ภายใตโครงการ We Can Do ประจําป พ.ศ. 2566 

จํานวน 15 รางวัล ประกอบไปดวย 

    คนพิการท่ีประสบความสําเร็จ ดานการกูยืมเงินกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ 

จํานวน 10 รางวัล



สวนที่ 3สวนที่ 3 
ผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

92

สวนที่ 3 
ผลการดําเนินงานกองทุนสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 เพือ่เสริมสรางความรูความเขาใจ

ในเจตนารมณของกฎหมาย ความรูในขอ

กฎหมาย และขอสังเกตในการทําสัญญา

ทางแพง เขตอํานาจและการดําเนินคดี

ในศาลแรงงาน ขั้นตอนการดําเนินคดี

ในศาลปกครอง  การ เขียน คําฟ  อง 

และคําใหการในคดีปกครองท่ีเก่ียวของกับ

การคุ  มครองสิทธิคนพิการ  รวมถึ ง

การตีความกฎหมาย การวินจิฉัยกฎหมาย

และป ญหาเ ก่ียวกับการปฏิบัติ ตาม

คําวินิจฉัยของคณะกรรมการกฤษฎีกา 

ซึ่งผู เขารับการอบรมสามารถนําความรู 

ทักษะที่ไดรับจากการอบรมไปปรับใช

ในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ

มากขึ้น

  หนวยงานที่ใหการสนับสนุนการ

ดําเนินงานของกรมสงเสริมและพัฒนา

คณุภาพชีวติคนพกิาร จาํนวน 1 รางวลั

  ผูดูแลคนพิการท่ีประสบความสําเร็จ ดานการกูยืมเงินกองทุน

สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ จํานวน 4 รางวัล 

โครงการเพิ่มพูนความรูและพัฒนาศักยภาพสําหรับผูปฏิบัติงานดานการคุมครองสิทธิคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

93

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

94 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

95

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

96 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

97

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

98 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

99

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

100 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

101

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

102 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

103

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

104 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

105

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

106 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

107

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

108 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

109

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

110 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

111

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

112 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

113

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

114 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

115

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

116 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน

117

สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

118 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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120 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



สวนที่ 4สวนที่ 4
รายงานการเงินรายงานการเงิน
สวนที่ 4 
รายงานการเงิน

122 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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124 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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126 รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ติดตอกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ที่อยู  255 อาคาร 60 ป ภายในบริเวณสถานสงเคราะหบานราชวิถี 
 ถนนราชวิถี เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400
โทรศัพท  0 2354 3388 
โทรสาร  0 2354 5020
Website : http://www.dep.go.th
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

ทําเนียบหนวยงานในสังกัดกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

   สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการ

1. สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการจังหวัดราชบุรี
 สถานที่ตั้ง : 106 หมูที่ 2 ตําบลนํ้าพุ อําเภอเมือง จังหวัดราชบุรี 70000
 เบอรโทรศัพท : 081 378 0083, 0 3273 5041-2
 เบอรโทรสาร : 0 3273 5043
 E-mail : rachaburihome@dep.go.th

2.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ
 สถานที่ตั้ง : 374 ถนนศรีเขื่อนขันธ ตําบลตลาด อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 10130
 เบอรโทรศัพท : 0 2462 5232, 0 2818 5161, 084 700 0559
 เบอรโทรสาร : 084 700 0559
 E-mail : baanphrapradaeng@dep.go.th

3.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานอุบลฮักแพง จังหวัดอุบลราชธานี
 สถานที่ตั้ง : 751 หมูที่ 24 ตําบลขามใหญ อําเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 34000
 เบอรโทรศัพท : 085 485 4525, 0 4531 5319
 E-mail : ubonhpd@dep.go.th

4.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (หญิง) จังหวัดนนทบุรี
 สถานท่ีตัง้ : 78/15 หมูที ่1 ซอยตวิานนท-ปากเกรด็ ถนนตวิานนท ตาํบลบางตลาด อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรุ ี11120
 เบอรโทรศัพท : 0 2583 4246, 0 2583 4522
 เบอรโทรสาร : 0 2583 4246 ตอ 155
 E-mail : rachawadeeying@dep.go.th
 เว็บไซต : http://www.rachawadeeforgirl.go.th

5.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานราชาวดี (ชาย) จังหวัดนนทบุรี
 สถานที่ตั้ง : 78/6 หมูที่ 1 ถนนติวานนท ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี 11200
 เบอรโทรศัพท : 0 2583 8426, 0 2584 6604
 เบอรโทรสาร : 0 2583 2196
 E-mail : banrajawadee@dep.go.th

6.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานเฟองฟา จังหวัดนนทบุรี
 สถานทีต่ัง้ : 78/9 หมูที ่1 ซอยตวิานนท-ปากเกรด็ ถนนตวิานนท ตาํบลบางตลาด อาํเภอปากเกรด็ จงัหวดันนทบรุ ี11120
 เบอรโทรศัพท : 0 2583 6815, 081 919 0856
 เบอรโทรสาร: 0 2583 4000
 E-mail : fuengfah@dep.go.th
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รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

7.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานนนทภูมิ จังหวัดนนทบุรี
 สถานที่ตั้ง : 78/5 หมูที่ 1 ซอยติวานนท-ปากเกร็ด ถนนติวานนท ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด 
 จังหวัดนนทบุรี 11120
 เบอรโทรศัพท : 0 2583 8396 ตอ 110 หรือ 151, 081 905 2680
 เบอรโทรสาร : 0 2583 7999 ตอ 115
 E-mail : bpkhome@dep.go.th

8.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (หญิง) จังหวัดปทุมธานี
 สถานท่ีตั้ง : 133 หมู 2 ถนนรังสิต-นครนายก ตําบลรังสิต อําเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 12110
 เบอรโทรศัพท : 0 2577 2898 ตอ 101, 081 851 1327
 เบอรโทรสาร : 0 2904 7348
 E-mail : halfwayhouseforwomen@dep.go.th

9.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบานกึ่งวิถี (ชาย) จังหวัดปทุมธานี
 สถานท่ีตั้ง : 130 หมู 2 ถนนรังสิต-นครนายก ตําบลรังสิต อําเภอธัญบุรี จังหวัดปทุมธานี 12110
 เบอรโทรศัพท : 081 913 0906, 0 2577 1864
 เบอรโทรสาร : 0 2577 2254
 E-mail : halfwayhomeformen@dep.go.th

10.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการการุณยเวศม จังหวัดชลบุรี
 สถานท่ีตั้ง : 105 หมู 3 ถนนสุขุมวิท ตําบลบางละมุง อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี 20150
 เบอรโทรศัพท : 0 3824 1741-2, 081 866 5129
 เบอรโทรสาร : 0 3824 0137
 E-mail : karunywet@dep.go.th

11.  สถานคุมครองและพัฒนาคนพิการบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา
 สถานท่ีตั้ง : 70 หมูที่ 3 ถนนสุขุมวิท ตําบลสองคลอง อําเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 24130
 เบอรโทรศัพท : 063 117 7899, 0 3359 9557, 0 3359 9558
 เบอรโทรสาร : 0 3359 9558
 E-mail : bpkhome@dep.go.th

   ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ

1.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ จังหวัดหนองคาย
 สถานท่ีตั้ง : 455 หมู 14 ถนนหนองสองหอง-ทาบอ ตําบลคายบกหวาน อําเภอเมือง จังหวัดหนองคาย 43100
 เบอรโทรศัพท : 0 4249 5022, 089 569 1328
 เบอรโทรสาร : 0 4249 5023
 E-mail : rehab-nongkhai@dep.go.th
 เว็บไซต : http://nongkhai.dep.go.th/
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2.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ จังหวัดนครศรีธรรมราช
 สถานที่ตั้ง : 180 หมูที่ 5 ถนนนครศรีธรรมราช-สุราษฎรธานี ตําบลสระแกว อําเภอทาศาลา 
 จังหวัดนครศรีธรรมราช 80160
 เบอรโทรศัพท : 0 7537 5255
 เบอรโทรสาร : 0 7537 5254
 E-mail : nakhonsivrc@gmail.com

3.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการบานศรีวนาไล จังหวัดอุบลราชธานี
 สถานที่ตั้ง : เลขที่ 750 หมูที่ 24 ถนนคลังอาวุธ ตําบลขามใหญ อําเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 34000
 เบอรโทรศัพท : 0 4595 3197, 064 092 3499
 เบอรโทรสาร : 0 2462 6636
 E-mail : rehab-khonkaen@dep.go.th

4.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการ จังหวัดขอนแกน
 สถานที่ตั้ง : 76 หมู 9 ตําบลโคกสูง อําเภออุบลรัตน จังหวัดขอนแกน 40250
 เบอรโทรศัพท : 0 4342 1252, 089 569 1329
 เบอรโทรสาร : 0 4342 1320
 E-mail : rehab-khonkaen@dep.go.th

5.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการบานโมกุลเฉลิมพระชนมพรรษา 5 รอบ สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ 
     พระบรมราชินีนาถ จังหวัดลพบุรี
 สถานที่ตั้ง : 99 หมู 6 ถนนสระบุร-ีหลมสัก ตําบลหวยหิน อําเภอชัยบาดาล จังหวัดลพบุรี 15130
 เบอรโทรศัพท : 0 3679 1643 , 081 852 2836
 E-mail : mokul-lopburi@dep.go.th

6.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการบานทองพูนเผาพนัส จังหวัดอุบลราชธานี
 สถานที่ตั้ง : 116 ถนนศรีณรงค ตําบลในเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 34000
 เบอรโทรศัพท : 0 4525 4092, 081 967 0414
 เบอรโทรสาร : 0 4525 4788
 E-mail : paopanat@dep.go.th
 เว็บไซต : http://www.toongpoon.m-society.go.th/tpoon/

7.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ
 สถานที่ตั้ง : เลขท่ี 50 หมู 7 ถนนเพชรหึงษ ตําบลทรงคนอง อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 10130
 เบอรโทรศัพท : 0 2462 5008, 081 9060385
 เบอรโทรสาร : 0 2462 5008, 0 2462 6636
 E-mail : rehab-ppd@dep.go.th
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8.  ศูนยพัฒนาศักยภาพและอาชีพคนพิการหยาดฝน จังหวัดเชียงใหม
 สถานท่ีตั้ง : 303 ม.7 ตําบลสันมหาพน อําเภอแมแตง จังหวัดเชียงใหม 50150
 เบอรโทรศัพท : 0 5310 4144, 081 883 0365
 เบอรโทรสาร : 0 5384 2775
 E-mail : yardfon@dep.go.th
 เว็บไซต : http://www.yardfon.go.th/

9.  ศูนยสงเสริมอาชีพคนพิการ (โรงงานปคนพิการสากล)
 สถานท่ีตั้ง : 78/10 หมู 1 ซอยติวานนท-ปากเกร็ด 1 ถนนติวานนท ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด 
 จังหวัดนนทบุรี 11120
 เบอรโทรศัพท : 0 2583 8415, 086 239 3536, 061 402 7880
 เบอรโทรสาร : 0 2583 9952
 E-mail : vdcd@dcc.go.th
 เว็บไซต : http://www.ddc.go.th/

 ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก

1.  ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก จังหวัดนนทบุรี
 สถานท่ีตั้ง : เลขที่ 78/78 หมูที่ 1 ซอยภูมิเวท 13 ถนนภูมิเวท ตําบลบางตลาด อําเภอปากเกร็ด 
 จังหวัดนนทบุรี 11120
 เบอรโทรศัพท : 0 2583 5107
 เบอรโทรสาร : 0 2583 5108 กด 13
 E-mail : autistic-nonthaburi@dep.go.th
 เว็บไซต : http://autisticnon.dep.go.th/

2.  ศูนยพัฒนาศักยภาพบุคคลออทิสติก จังหวัดขอนแกน
 สถานท่ีตั้ง : เลขที่ 107/10 หมูที่ 12 ตําบลในเมือง อําเภอเมือง จังหวดัขอนแกน 40000
 เบอรโทรศัพท : 0 4323 8070
 เบอรโทรสาร : 0 4323 8125
 E-mail : autistic-khonkaen@dep.go.th
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ที่ปรึกษา

คณะผูจัดทํา

 1. นายกันตพงศ รังสีสวาง อธิบดีกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 2. นางณฐอร อินทรดีศรี รองอธิบดีกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 3. นายพิสิฐ พูลพิพัฒน รองอธิบดีกรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ

 1. นางหฤทัย ศิริสินอุดมกิจ ผูอํานวยการกองยุทธศาสตรและแผนงาน

 2. นางสาวพัฒนา  วัชรงค ผูอํานวยการกลุมวิจัยและติดตามประเมินผล

 3. นางสาวศิริภา พิมประจิตร นักสงัคมสงเคราะหปฏิบัติการ

 4. นางสาวธีราสินี  ฤทธ์ิถาพรม นักพัฒนาสังคม

 5. นายอดุลย  ไทยเจริญ นักพัฒนาสังคม

 6. นางสาวสภัสฐิตา  คงคาธร นักพัฒนาสังคม

 7. นางสาวมัทรีพร คําใส นักพัฒนาสังคม

 8. นางสาวอมิตา  โสมชัย ผูชวยปฏิบัติงานนักพัฒนาสังคม

 9. นางสาวจิดาภา คงนุกูล ผูชวยปฏิบัติงานนักพัฒนาสังคม

คณะผูจัดทํารายงานประจําป 2566 
กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ



ภาคผนวกภาคผนวก

134

ภาคผนวก

รายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการรายงานประจําป  2566  กรมสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ




